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1 – LES AMÉNAGEMENTS DES ESPACES PUBLICS 
 

1-1 Aménagements effectués  

 

1- Abords arrêt de bus Clos Dominique 

 

 
 

Gestionnaire Problématiques  Aménagements effectués 
GAM Création de plusieurs bandes de guidage fin octobre 2024 

Visite avec AVH/chargée de mission LCD fin 2024 : certains problèmes 

persistent : 

- Dans le message vocal rajouter l’existence de l’ilot central 

- Rajouter une bande sonore au niveau de l’ilot central 

- Problématique des feux décalés entre un côté et l’autre côté de 

l’avenue : il faudrait rajouter une bande sonore au niveau de la 

chronovélo qui mène au niveau de la 2ème bande sur la 

chronovélo 

Décision :  Visite AVH, GAM Chargée de Mission LCD le 18 déc. 2024 

- Créations de bandes podotactiles 

supplémentaires, sauf au niveau de la 

chronovélo car pas possible, mais mise 

à jour du message vocal pour guider 

les personnes 

- Suppression ilot central 
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2- Feu sonore traversée piétonne avenue Antoine Girard devant le CCAS 

 

 
 

 

 

Gestionnaire Problématique Solution apportée 

GAM Visite effectuée avec l’AVH le 29/10/24 : le feu sonore de 

la traversée piétonne ne fonctionne pas 

Vu avec GAM. Fonctionne à ce jour 
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3- Passage 10 place du 8 mai 1945  

 

 
 

 

 

Gestionnaire Aménagements 

Ville  

Passage privé à usage public  

Rajout d’éclairage pour les mal voyants  

Sol refait 

Impossible de remonter la rampe car hauteur basse sous plafond 
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4 Création de 2 places PMR Cours Saint André au niveau de la Caisse d’Epargne  

 

 
 

 

 

 

Gestionnaire Problématique  Aménagement GAM 

GAM Fourgonnette PMR (avec ascenseur) qui 

dépasse sur la voirie une fois garée 

 

Création de 2 places PMR en face dans le sens de la longueur  
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5 Création place PMR au niveau du Stade des 2 Ponts 

 

 
 

 

 

Gestionnaire Problématique repérée Aménagement prévu 

Ville Demande de création de places PMR devant le 

stade 

Matérialisation deux places PMR dans le parking devant le 

boulodrome 
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1-2 Aménagements en cours ou prévus 

 

1- Centre-ville 2  

 
 

 
Espace public Gestionnaire Aménagements et dates Remarques 

Centre-ville 2 :  

- Rue Stalingrad  

- Contre allée 10 

cours St André 

- Rue Marcelline 

- Place de la 

Scierie 

Grenoble 

Alpes 

Métropole 

Stalingrad : automne 2025 : trottoir avec traversée piétonne/Mais pas de 

Stationnement PMR. Etude en cours.  

Rue Marcelline : réaménagement du trottoir. Reporté ne fait plus partie du 

programme 

Contre allée : Stationnement redessiné, création d’une place PMR végétalisation. 

Après 2026  

Place de la Scierie : Après 2026. Réaménagement de la place. 

Avoir plus de places 

PMR dans le secteur.  

Réponse : Le nombre 

de places existantes 

est conforme à la 

réglementation 

 

 

Rue Stalingrad 

 

Place de la scierie 

 

Contre allée 10 cours St André 

 

Rue Marcelline 
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2- Mise en accessibilité du cimetière Vercors 

 

 
 

Gestionnaire Aménagements 

Ville Remplacement des grilles d'évacuation des eaux usées car les écartements ne sont plus aux normes pour les 

PMR  

Date réalisation :  : fin 2025  
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3- ‘Mise aux normes place PMR devant le gymnase Malick Cherchari (anciennement 2 ponts)  

 

 
 

 

 

Gestionnaire Aménagement 

Ville  Mise aux normes de la place PMR devant le gymnase.  

La place va être déplacée à gauche de la porte . Pose certains problèmes techniques. Une aide de GAM a été 

demandée dans le cadre du service commun.  

Proposition : déplacement de la place sur une zone plane 

 

Date réalisation avant fin 2025  
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4- Parking Cosmocité et place Thomas Pesquet 

 

 
 

 

 
 

Gestionnaire Problématiques  Aménagements prévus 

Grenoble Alpes 

Métropole 

Visite effectuée le 29/10/24 avec l’AVH 

1) Gradins au niveau du parking derrière Cosmocité 

2) Manque des bandes de guidage coté place Thomas 

Pesquet : lorsque la personne arrive du parking 

aucune bande de guidage la mène aux autres 

bandes de la place : la personne se dirige 

directement sur le cours : il faudrait rajouter des 

bandes de guidage  

Visite-le 19/12/24 avec GAM, l’AVH et les services ville 

concernant l’accessibilité pour les non-voyants et mal 

voyants 
 

Le guidage va être fait par GAM (commande faite) 

- Rajout de bandes de guidages allant du parking à la 

place Thomas Pesquet et menant à l’entrée du 

bâtiment 

- Protection des gradins situés derrière le bâtiment 

- Réalisation de contrastes au niveau des banquettes 

avant sur la place Thomas Pesquet  

Date réalisation : Avant fin 2025 
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5- Réaménagement place PMR Avenue des Iles de Mars au niveau du Service Local de Solidarité 

 

 
 

 

 

Gestionnaire Problématique  Aménagement 

GAM Place pas assez profonde garer une 

fourgonnette PMR, l’armoire à l’angle de la rue 

étant gênante 

Décaler la place PMR à gauche de la voiture noire pour éviter 

l’encombrement avec l’armoire + signalétique sur le mur directement et sans 

panneaux pour éviter d'avoir un mat sur trottoir. + besoin réhausse de la place. 

La demande a été faite auprès de GAM par les services de la ville en octobre. 

En attente de traitement par GAM 

Date réalisation : normalement avant fin 2025 
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6- Création d’une place PMR 5 Rue du Vercors 

 

 

 

 

 

Gestionnaire Problématique  Aménagement prévu 

GAM Demande de création d’une place PMR à la 

demande d’un habitant 

Bien que cela n’est pas possible de créer une place aux normes du 

fait de la largeur de la rue, GAM a donné son accord pour créer une 

place PMR dérogatoire en termes de largeur : la largeur restera 

identique et la place matérialisée 

Date réalisation : avant fin 2025 
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1-3 Problématiques repérées  

 

 

1 Quartier Taillefer 

 

 
 

 
Problématique  Solutions envisagées 

L’accès sous le porche menant à la rampe 

n’est pas accessible du fait d’une margelle 

rendant le passage dangereux 

 

Aménagement à la charge du bailleur SDH 
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2- Parc Charlotte Bon 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gestionnaire Problématiques repérées Solution envisagées 

Grenoble 

Alpes 

Métropole 

Suite à l’alerte effectuée par L’AVH, V visite effectuée le 18/11 dans 

le cadre du service commun avec la chargée de mission LCD, GAM, 

l’AVH, ainsi qu’une habitante en situation de handicap (fauteuil 

roulant). 

Problématiques 

Petits ponts non sécurisés 

Bout du parc dangereux pour les mal voyants et non-voyants 

Promontoire : Escalier dangereux pour les mal voyants et non-voyants 

Remise d’ouvrage en cours entre GAM et la Ville 

Des aménagements légers sont prévus. Le parc est globalement accessible. 

Petits ponts : il y a une margelle de chaque côté qui sécurise les personnes 

en fauteuils roulants + préviens les personnes mal voyantes et non voyantes 

Bout du parc : aucun aménagement possible 

Promontoire le seul aménagement possible serait la création de bandes 

podotactiles.  
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2 – LES TRAVAUX DE MISE EN ACCESSIBILITÉ DES BÂTIMENTS COMMUNAUX 
 

Pour rappel ville a déposé un dossier Ad’Ap en préfecture en 2015 qui a été validé pour 9 ans, soit jusqu’en 2024. Durant cette période 32 

bâtiments sur 55 ont été rendus accessibles ce qui équivaut à 58% du parc immobilier de la Ville 

A noter qu’une prorogation d’un an a été demandée à la Préfecture fin 2024. Demande en cours. 

La Ville continuera les travaux d’accessibilité de ses bâtiments jusqu’en 2029/2030 avec un budget de 300 000€ à 400 000€ par an. 

 

2-1 Travaux de mise en accessibilité terminés 

 

Bâtiment Aménagements Date de réalisation 

Gymnase Malick Cherchari  Modification espace vestiaires 1 qui sert à 

toutes les activités : création de 2 vestiaires 

avec accessibilité  

Vestiaire 2 : aménagement WC PMR + 3 

douches PMR + vestiaire  

Fin 2024  

 

Elémentaire des Îles de Mars  Création d’un ascenseur : terrassement et 

fondations.  

Reprises sanitaires : création de sanitaires PMR 

Mise en place de plaque en braille à chaque 

niveau 

Travaux réalisés en 2024 avec une majeure partie 

effectuée pendant les vacances scolaires.  

Cout total 430 000€ avec études etc… 

 

Logement du gardien de Flottibulle  Réalisation d’une douche PMR  

 

 

Mars 2025 
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2-2 Travaux de mise en accessibilité en cours ou programmés 

 

 

Bâtiment Aménagements Date de réalisation prévue 

L’Amphi  Réhabilitation du bâtiment  

Mise en accessibilité des sanitaires et de l’accueil  

Nécessité de travailler le projet dans sa globalité avec le 

réaménagement de l’Escale. 

 

Les travaux de réhabilitation du bâtiment sont programmés 

au Plan pluriannuel d’investissement pour 2029/2030 

Cependant la partie accessibilité sera peut-être réalisée en 

amont  

Gymnase Victor Hugo Accessibilité PMR vestiaire et sanitaires (RDC) 

1er étage accessibilité via un ascenseur  

RDC fini en fév. 2025 

1er étage en cours de réalisation 

Primaire St Exupéry  

 
 

 

 

Réhabilitation du bâtiment pour le rendre accessible aux 

PMR :  

Agrandissement de la cantine 

Création d’un ascenseur : terrassement et fondations.  

Reprises des sanitaires : création de sanitaires PMR  

Etudes réalisées début 2025, sauf pour la cantine (printemps 

été 2025)  

Travaux en 2026.  
 

Ecoles maternelle des120 

toises 

Seuils pour pouvoir rentrer dans bâtiments + aménagement 

des portes  

Pendant l’été 2025 

Rondes des couleurs Agrandissement de la crèche 

Prise en compte des questions d’accessibilité dans les 

nouveaux aménagements 

Les sanitaires sont déjà accessibles  

Réception des travaux en décembre 2026. 

Pôle de Services Publics  

(Locaux du centre social 

Jean Moulin + France 

service + salle 

polyvalente) 

Conforme aux normes actuelles 

 

Fin de chantier 9 avril 2026 

Proposition de faire une CCA dans les locaux une fois le 

bâtiment ouvert 
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3 – SOLIDARITE : TRANSPORT « LE FIL » LES COLIS DE NOEL ET LES LOGEMENTS ADAPTES 
 

3-1 Le service de transports collectif « le Fil » et les colis de Noël 

 

a- Le service de transports collectifs « le Fil » 
 

La ville de Pont de Claix propose, dans le cadre de son soutien à domicile du CCAS, un service dénommé « Le Fil » qui permet aux personnes 

âgées de 60 ans et plus ainsi qu’aux personnes en situation de handicap d’être accompagnées pour divers types de déplacements et démarches : 

 

– Accompagnements individuels : courses, rendez-vous et examens médicaux, démarches administratives, bibliothèque, visites amis, 

famille 

 

– Accompagnements collectifs : courses, cimetière, clubs de retraités, sorties collectives, animations, etc. 

 
 

L'accompagnement, assuré par les agents sociaux du Service Soutien à Domicile, peut se faire en minibus ou en véhicule léger, adaptés au 

transport de personnes en fauteuil, sur Pont de Claix et sur toute l'agglomération grenobloise. 

 

Tarif (depuis septembre 2023) : 2€ pour les déplacements Allers/Retours sur Pont de Claix et villes limitrophes, 1€ si aller simple ou retour 

simple, et 4€ pour les autres destinations ainsi que les déplacements incluant un parking avec horodateur 

 

A noter qu’il s’agit du seul service de ce type sur la Métropole 

 

Nombre d’accompagnements en fauteuil effectués par « Le Fil » en 2024 et comparaison avec 2022 et2023 

 

 2022 2023 2024 

Nombre d’accompagnements en fauteuil 26 9 44.5 

Nombre total d’accompagnements 5677 5412 4276 

 

La diminution du nombre d’accompagnements en fauteuils, entre 2022 et 2023 est due au fait que des personnes sont entrées en EHPAD, d’autres 

sont décédées ou parties de Pont de Claix. A noter qu’en, 2024, le service a accompagné de nouvelles personnes en fauteuil roulant. Cette basse 
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peut également être due au transport PMR effectué par le SMMAG. 

L’augmentation du nombre accompagnements en fauteuil entre 2023 et 2024 s’explique par 2 facteurs : 

- Les résidents de l’EHPAD font plus appel au service pour leurs déplacements 

- Accompagnement régulier (1 fois par semaine) d’une Pontoise 

 

b-  Bilan de la distribution des colis de Noël 

 

Public 

Pontois et Pontoises de moins de 70 ans titulaires d'une carte d'invalidité à plus de 80% 

 

Le dispositif 

Distribution d’un colis de Noël effectué 

✓ Au même moment que celui des aînés 

✓ A l’accueil du CCAS et lors du portage des repas 

 

 

Année Nombre de colis achetés Nombre de colis distribués 

2023/2024 34 36 

2024/2025 40 36 

 

Pour l’année 2024/2025, les colis restants ont été donnés au secours populaire  

 
Budget 

 
Année Nombre de colis Coût à l’unité Coût total 

2023/2024 34  27,60€ 938.40€ 

2024/2025 40 27.60€ 1104€ 

 

 

  



19 

 

3-2 les logements adaptés 

 

Le Service Logement du CCAS de Pont de Claix tient à jour annuellement une liste de l’ensemble des logements adaptés du parc social. 

En 2023/2024, 4 nouveaux logements adaptés ont été livrés.  

Aucun changement depuis la dernière CCA. 
 

Nombre de logements adaptés par type et par quartier sur le territoire pontois fin 2024 

 

 T1/T1bis T2 T3 T4 T5 TOTAL 

Centre Bourg/Taillefer 1 4 2 1 1 9 

Grand Galet/Jean Moulin 1 1 4 2 2 10 

Îles de Mars Olympiades/Joliot 

Curie/Arc en Ciel 

0 2 8 0 1 11 

Papeteries 0 3 0 3 0 6 

120 Toises/Villancourt 0 3 2 0 0 5 

TOTAL 2 11 14 6 4 41 
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4 – LES ACTIONS DE SENSIBILISATION AUX HANDICAPS 
 

4-1 Sensibilisation aux handicaps lors du temps périscolaire à l’école Jules Verne (31 mars) et St Exupéry (6 avril) 

 

Objectif faire découvrir des activités que les enfants n’ont pas l’habitude de pratiquer et les sensibiliser aux handicaps. 

 

Intervenants : Les ETAPS avec du matériel prêté par le Comité de Sport Adapté de l’Isère 

 

Outils de sensibilisation utilisés : Boccia et 2 lots de sarbacane.  

La boccia s’apparente à la pétanque mais avec des règles différentes, voire l’utilisation d’une rampe avec un joueur et un assistant. 

La sarbacane n’est pas un sport paralympique mais un sport ouvert à tous types de handicaps avec des adaptations. 

Les enfants du périscolaire ont pu tester ces 2 sports.  

 

Nombre d’enfants sensibilisés : environ 50  

 

Bilan : les enfants ont beaucoup aimé découvrir de nouvelles pratiques. 
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4-2 Sensibilisation des enfants accueillis au centre aéré au handicap visuel (22 avril) 

 

Objectif sensibiliser les enfants du groupe des 6/8 ans au handicap visuel  

 

Intervenant : L'association Valentin Haüy  

 

Déroulé : mise en place de 5 ateliers  

- Parcours à l'aveugle avec une canne 

- Parcours autour de la déficience visuelle avec des lunettes spécifiques 

- Construction à l'aveugle avec des Duplo 

- Lecture avec des livres tactiles 

- Atelier lecture/écriture autour du Braille 

 

Nombre d’enfants sensibilisés : 28 enfants ont participé à cette journée.  

 

Bilan : Ils ont été très intéressés par les ateliers proposés, ils étaient curieux et avaient beaucoup de questions 

 

 

4-3 Sensibilisation des Pontois et Pontoises des animations d’été le 29 juillet et le19 août 

 

 

Objectif :  sensibiliser les Pontois et Pontoises de tout âges aux handicaps  

 

Quartier d’intervention : Iles de Mars Olympiades 

 

Intervenant : l’Association des Paralysées de France 

 

Outils d’animation : matériel handisport de la délégation de l’APF 
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5- RESSOURCES HUMAINES : LES DECLARATIONS D’OBLIGATIONS D’EMPLOIS DES TRAVAILLEURS 

HANDICAPES,  
 

 

L’obligation d’emploi des travailleurs handicapés est fixée à 6% de l’effectif total rémunéré déclaré au 1er janvier de l’année n-1. Le non-respect 

de ce quota donne lieu au versement d’une contribution 

 

A noter que les dépenses réalisées au titre de contrats de fourniture de sous-traitance ou prestations de service avec des entreprises adaptées ainsi 

que certaines dépenses liées à des aménagements de postes sont admises en réduction de la contribution. 

 

 

Sont considérés comme bénéficiaires de l’obligation d’emploi : 

- Les Agents recrutés comme travailleurs reconnus handicapés par la CDAPH 

- Les fonctionnaires titulaires d'une allocation temporaire d'invalidité (ATI) 

- Les accidentés du travail titulaires d'une rente pour incapacité permanente d'au moins 10% 

- Les agents frappés d'une incapacité d'au moins 2/3 

- Les sapeurs-pompiers volontaires titulaires d'une allocation/rente loi n°91-1389 

- Les agents reclassés ou assimilés 

- Les agents recrutés par la voie des emplois réservés (hors CDAPH) 

- Les Handicapés CDAPH non compris dans les catégories ci-dessus 

 

Déclaration CCAS et Ville 2024  

 

CCAS 

Effectif total des Bénéficiaires d´Obligation d´Emploi (BOE) au 31 décembre 2024 : 6agents (le nombre légal est de 6)  

 

Ville 

Effectif total des Bénéficiaires d´Obligation d´Emploi (BOE) au 31 décembre 2024 : 40 agents (le nombre légal est de 21) 

 

Pour l’année 2024 la Ville et le CCAS respectent donc leur obligation l’emploi de travailleurs handicapés et ont donc 0€ de contribution à régler. 
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6 –LE SERVICE COMMUN ACCESSIBILITE  
 

Le Service commun accessibilité a été mis en place le 7avril 2022, avec au départ 6 communes qui ont conventionné avec Grenoble Alpes 

Métropole. 

Fin 2024, 16 communes : Meylan, Vif, Claix, Domène, Le-Pont-de-Claix, Poisat, Seyssinet-Pariset, Varces-Allières-et-Risset, Saint Martin 

d’Hères, le Fontanil-Cornillon, Corenc, Jarrie, Fontaine, Saint-Egrève et Vizille et Pont de Claix sont signataires de la convention. 

 

6-1 Rappel de l’objet de la convention 

 

1 – La formation des agents à l’accessibilité 

Formation des agents d’accueil à l’accessibilité et aux handicaps (formation obligatoire) 

Formation des agents techniques à l’accessibilité : établissements Recevant du Public (E.R.P.) et/ou urbanisme (instruction du droit des sols)  

 

2 – Une expertise/conseil dans les projets d’accessibilité, dans les domaines suivants : agenda d’accessibilité programmée (Adap), réhabilitation 

et construction d’établissements recevant du public (ERP), espaces verts, parcs et aires de jeux.  

 

3 – La concertation avec les usagers et associations relevant du champ du handicap sur les projets ERP et espaces verts cités ci-dessus 

 

 4 – L’organisation et animation de la Commission communale d’accessibilité 

 

5 – La mise en place des registres d’accessibilité en ligne 

 

6-2 Programme 2025/2026 

Le 21 mai 2025, une réunion s’est tenue entre le GGASTT, la Chargée de mission en charge du Handicap et Responsable de la Mission 

Accessibilité Handicap GAM avec comme objectif de déterminer le programme sur 2025/2026. 

 

 

La formation des agents à l’accessibilité (à effectuer avant la fin 2025) 

Formation des agents d’accueil à l’accessibilité et aux handicaps  
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- Former les agents d’accueil qui n’ont pas pu être formés lors des sessions précédentes (nouveaux agents ou agents qui n’étaient pas 

disponibles aux dates proposées) 

- Ouvrir la formation aux agents en situation d’accueil ponctuel ou régulier 

 

Formation des agents techniques à l’accessibilité 

- Former l’ensemble des agents concernés 

 

Expertise/conseil dans les projets d’accessibilité  

La Ville fera appel à GAM en cas de besoin 

 

Concertation avec les usagers et associations relevant du champ du handicap sur les projets ERP et espaces verts  

A effectuer régulièrement, en lien avec la Chargée de Mission et les services de la Ville.  

Déjà fait concernant les espaces publics 

 

L’organisation et animation de la Commission communale d’accessibilité 

Effectué en interne au niveau de la Ville avec une coordination GAM/Ville régulière  


