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I- DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

- Séance du 9 Juillet 2020

Délibération n° :

1 D¥£SIGNATION DES REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL A LA MissioN LocALE Sup-ISERE @
CoNSEIL D’ ADMINISTRATION ET COMITE DE SITE

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Dans le cadre de l'adhésion de la Ville de Pont-de-Claix a la Mission Locale
Intercommunale des Cantons de Pont de Claix, Eybens et Echirolles et suite a l'installation du nouveau
Conseil Municipal, il est nécessaire de déterminer les nouveaux représentants de la Commune au sein
de la Mission Locale. Considérant que les représentants suivent le sort de '’Assemblée Municipale,

VU l'article L 2121-33 du Code Général des Collectivités Locales qui prévoit que le conseil
municipal procede a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes
extérieurs,

VU le dernier alinéa de l'article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales qui
prévoit que “le conseil municipal peut décider a 'unanimité de ne pas procéder a scrutin secret aux
nominations et présentations, sauf dispositions législatives ou réglementaires prévoyant expressément
ce mode de scrutin.”

Sur proposition de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibére,

Le Conseil Municipal,

- DESIGNE pour représenter la Ville :

¢ d'une part au sein du Conseil d'Administration de la Mission Locale Sud-Isére :
Titulaire : Madame Dolores RODRIGUEZ

Suppléant : Madame Myriam MARTIN-ARRETE

¢ d'autre part, concernant plus particulierement le fonctionnement de la Mission Locale du
Site du Canton de Pont de Claix, au Comité de Site :
Titulaire : Madame Dolores RODRIGUEZ

Suppléant : Madame Myriam MARTIN-ARRETE.
La délibération est adoptée a la majorité : 27 voix pour - 0 voix contre - 5 abstention(s)

27 voix POUR (la Majorité) + 5 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la
liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recgu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020
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2. DESIGNATION D'UN DELEGUE TITULAIRE ET SUPPLEANT POUR SIEGER AU SEIN DE LA COMMISSION
D'INDEMNISATION A L'AMIABLE DANS LE CADRE DES TRAVAUX DU CENTRE VILLE

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Il est rappelé au Conseil Municipal que par délibération n° 29 du 12 octobre 2017, le Conseil
Municipal a procédé a la création d'une commission d'indemnisation amiable ayant pour objet d’examiner et
de rendre un avis sur les demandes d’indemnisation des commergants et responsables d’entreprises
riverains qui prétendent avoir subi un préjudice commercial lié¢ aux travaux de réaménagement du Centre
Ville, sous maitrise d'ouvrage de la Commune de Pont de Claix.

Les attributions de la Commission sont les suivantes :
* Instruire les demandes d’indemnisation des préjudices d’exploitation commerciale susceptibles
d’étre causés aux professionnels riverains en s’entourant de I'avis d’experts techniques et financiers

afin de déterminer d’une part, la réalité du préjudice et d’autre part, son évaluation financiere.

+  Emettre un avis motivé de nature & éclairer la décision qui sera prise par le maitre d’ouvrage lequel
décidera en dernier lieu du caractére indemnisable du préjudice et du montant des indemnisations.

Il est rappelé que cette commission est composée d'un membre du Conseil Municipal titulaire et
suppléant, tous deux désignés en son sein.

Font également partie de cette commission :

¢ La Chambre de commerce et d’industrie de Grenoble,

* La Chambre des métiers et de l'artisanat de Grenoble,

« La Direction départementale des finances publiques de I'lsére,
¢ Les commergants.

Cette Commission est présidée par un membre titulaire ou honoraire du Tribunal Administratif
de Grenoble ou son suppléant, tous deux désignés par le Président de la Juridiction.

Considérant que les représentants suivent le sort de 'Assemblée Municipale,

VU l'article L 2121-33 du Code Général des Collectivités Locales qui prévoit que le conseil
municipal procéde a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes
extérieurs,

VU le dernier alinéa de l'article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales qui
prévoit que “le conseil municipal peut décider a l'unanimité de ne pas procéder a scrutin secret aux
nominations et présentations, sauf dispositions |égislatives ou réglementaires prévoyant expressément ce
mode de scrutin.”

VU l'avis de la Commission Municipale n° 1 "finances - administration générale - personnel" du
25 juin 2020

Le Conseil Municipal,
Sur proposition de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibéré,
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DESIGNE parmi ses membres :

Titulaire : Monsieur Mebrok BOUKERSI
Suppléant : Monsieur Sam TOSCANO

pour représenter la Ville au sein de la Commission d'Indemnisation Amiable.

La délibération est adoptée a la majorité : 27 voix pour - 0 voix contre - 5 abstention(s)

27 voix POUR (la Majorité) + 5 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la
liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recgu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

3. DESIGNATION DU REPRESENTANT DE LA COMMUNE A LA SPL L'AGENCE LocALE DE L’ ENERGIE DE
L'AGGLOMERATION GRENOBLOISE (ALEC) - PRECISIONS ADMINISTRATIVES APPORTEES SUITE A LA
DELIBERATION DU 4 JuiN 2020

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Par délibération n° 27 du 4 juin 2020, le Conseil Municipal a procédé a la désignation du
représentant de la Commune a I'’Agence Locale de I'Energie a savoir Monsieur Michel LANGLAIS au
college A des membres fondateurs.

Cette délibération n'est pas conforme car la désignation doit porter sur le Consell
d'Administration de la SPL. ALEC qui reprend a partir de cette année I'activité portée par I'assocation.

Monsieur le Maire rappelle que la Commune est actionnaire de la SPL ALEC en vertu de
la délibération du Conseil Municipal du 22 novembre 2019 actant la création de la société et la prise de
participation de la commune au capital a hauteur de 40 000 €.

Il convient donc de redélibérer.

Considérant que les représentants suivent le sort de 'Assemblée Municipale,

VU l'article L 2121-33 du Code Général des Collectivités Locales qui prévoit que le conseil
municipal procéde a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes
extérieurs,

VU le dernier alinéa de Il'article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales qui
prévoit que “le conseil municipal peut décider a 'unanimité de ne pas procéder a scrutin secret aux

nominations et présentations, sauf dispositions législatives ou réglementaires prévoyant expressément
ce mode de scrutin.”

Page 7



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

VU la délibération n° 27 du Conseil Municipal du 4 juin 2020 qu'il convient d'abroger,
Le Conseil Municipal,

Sur proposition de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibéré,

DESIGNE

Monsieur Michel LANGLAIS en qualité de représentant de la Commune au sein du Conseil
d'Administration et aux assemblées générales ordinaires et extraordinaires de la SPL ALEC.

La délibération est adoptée a la majorité : 27 voix pour - 0 voix contre - 5 abstention(s)

27 voix POUR (la Majorité) + 5 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la
liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020

4. DESIGNATION DU REPRESENTANT DE LA COMMUNE AU SEIN DE LA SAEM TERRITOIRES 38 -
PRECISIONS ADMINISTRATIVES APPORTEES SUITE A LA DELIBERATION DU 4 JuiN 2020

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Par délibération n° 31 du 4 juin 2020, le Conseil Municipal a procédé a la désignation du
représentant de la Commune a la SAEM (Société Anonyme d'Economie Mixte) Territoires 38 a savoir
Monsieur Sam TOSCANO pour représenter la Ville de Pont-de-Claix au Conseil d'Administration, aux
Assemblées Générales et a 'Assemblée Spéciale de TERRITOIRES 38.

Cette délibération n'est pas conforme car la désignation doit également permettre au
délégué de la Ville de pouvoir candidater comme représentant de I'Assemblée Spéciale au sein du
Conseil d'Administration.

Il convient donc de redélibérer.

Monsieur le Maire rappelle que la Commune est actionnaire de la SAEM TERRITOIRES
38 mais qu'elle ne dispose pas d'une part de capital suffisante pour lui assurer au moins un poste
d'Administrateur au Conseil d'Administration. De ce fait, notre collectivité a droit a une représentation
par le biais de I'Assemblée spéciale des collectivités, constituée en application des dispositions de

l'article L. 1524-5 alinéa 3 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Considérant que les représentants suivent le sort de ’Assemblée Municipale,
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VU l'article L 2121-33 du Code Général des Collectivités Locales qui prévoit que le conseil
municipal procéde a la désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein d'organismes
extérieurs,

VU le dernier alinéa de l'article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales qui
prévoit que “le conseil municipal peut décider a 'unanimité de ne pas procéder a scrutin secret aux
nominations et présentations, sauf dispositions législatives ou réglementaires prévoyant expressément
ce mode de scrutin.”

VU la délibération n° 31 du Conseil Municipal du 4 juin 2020 qu'il convient d'abroger,

Le Conseil Municipal,

Sur proposition de Monsieur le Maire,
Aprés en avoir délibéré,

DESIGNE

Monsieur Sam TOSCANO pour représenter la collectivité aux assemblées générales
d'actionnaires de TERRITOIRES 38, en qualité de porteur des actions. Il est précisé qu'il pourra étre
amené a candidater comme représentant de I'Assemblée Spéciale au sein du Conseil d'Administration

et accepter toutes fonctions et tous mandats qui pourraient lui étre confiés par les instances de
TERRITOIRES 38.

La délibération est adoptée a la majorité : 28 voix pour - 0 voix contre - 5 abstention(s)

28 voix POUR (la Majorité) + 5 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la
liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

6. OriraTION 120 Toises : ApPROBATION DU CoMPTE RENDU ANNUEL A LA COLLECTIVITE POUR 2019

Rapporteur : Sam TOSCANO - Maire-Adjoint

Le Premier-Adjoint rappelle que conformément aux dispositions de larticle L.300-5 du
Code de I'Urbanisme et de larticle L.1523-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, Isére
Aménagement a remis a la ville le compte-rendu annuel aux collectivités (C.R.A.C.) concernant
I'exercice 2019 de I'opération 120 Toises.

le CRAC est élaboré conformément aux dispositions de l'article 16 du contrat de la
concession d'aménagement intervenue entre la ville de Pont de Claix et Isere Aménagement le 19
novembre 2015, afin de permettre au concédant d'exercer son droit de contréle.

Ce document comporte :

* le compte-rendu financier annuel faisant état de 'activité et des résultats de 'année écoulée,
* le nouveau bilan prévisionnel de I'opération.
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1- Résumé de I'état d'avancement en 2019 :

* Foncier
Il n'y a pas eu d'évolution de la situation sur le plan foncier.

¢ Avancement des études
Le dossier de consultation des entreprises de travaux a été réalisé au 1° trimestre 2018,
en vue d’'une consultation au 2° trimestre 2018. Les entreprises ont été désignés en juillet 2018.

¢ Avancement des travaux
Les travaux préparatoires , avec la mise en place des mesures environnementales
(collecte des batraciens, ..), le défrichement, les terrassements et la réalisation des réseaux gravitaires
ont été réalisés d'octobre 2016 a avril 2017.

La deuxiéme phase de travaux, a démarré en septembre 2018 (tranche ferme) pour une
période de 6 mois, elle consistait en :

- Ladesserte en réseau secs de I'opération Actis/Isalis

- Le bouclage du réseau AEP

- L’aménagement définitif des abords de I'opération Actis/Isalis
- L’aménagement du square intérieur

- L’aménagement définitif de la rue du 19 mars 1962.

Cette tranche ferme a di étre décalé au regard du retard (9 mois) pris par I'opération de
logement ACTIS / ISALIS.

Les travaux d’aménagement ont été livrés en juin 2019. Ces espaces ouverts au public
seront remis a la collectivité au cours du 1er semestre 2020.

Projection
Les prochaines phases de travaux seront réalisées en fonction de 'avancement des

programmes immobiliers (ilot Nord Ouest — VINCI et ilot Sud - EDIFIM) soit respectivement en 2020 et
2022.

* Lot Vinci : livraisons fin 2020 (Bat A et B), début 2021 (Bat C. Les travaux d’espace public pour
cette zone sont prévus en 2020 (branchement réseau, voirie, cheminement), correspond a la
tranche optionnelle 2 (TO2)

» Lot Edifim : Livraison début 2022. Les travaux d’espace public démarreront fin 2021 (branchement
réseau, voirie, cheminement), correspond a la tranche optionnelle 1 (TO1) pour une fin de travaux
(toutes zones) au cours du 1er semestre 2022 (tapis, marquage).
Poursuite dés 2020 du confortement des espaces verts.

La voirie interne sera remise a la collectivité au rythme de la mise en service au public.

« Etat de la commercialisation

llot nord-ouest :

Une promesse unilatérale de vente a été signée le 30/03/2016 entre Isere Aménagement
et la société Edifim.

Le permis de construire a été déposé en juillet 2016 par la SCCV Domaine des Courtoises
(EDIFIM), et délivré par la ville le 12/10/2016, pour la réalisation de 42 logements en accession libre
développant une surface de plancher de 2748 m2.

Ce permis a fait I'objet d’'un recours gracieux le 20/12/2016 de la part du méme collectif de
larésidence des Charmilles, riverains directs.

Un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif a été déposé par les requérants le
27 mars 2017.
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Les requérants ont été déboutés de leur requéte en février 2019 et condamnés a payer des
dommages et intéréts.

Edifim a lancé sa pré-commercialisation dés le mois de juin 2019 pour deux premiers
batiments.
L’acte de cession de I'llot Nord-Ouest a été signé le 19 décembre 2019 (la recette a été
encaissée mi-janvier 2020).

llot Sud :

Il a été décidé d’attribuer le dernier Iot (environ 70 logements) a I'un des trois lauréats de
l'appel a idées "Habitat abordable, urbanité désirable" lancé par Grenoble-Alpes Métropole et Groupe
38, a savoir le promoteur Vinci.

En effet, sur le programme de 4 585 m? de SDP, 30 % seront réalisés en accession
abordable (2300 € TTC SHAB). Une promesse unilatérale de vente a été signée le 18 décembre 2017.

Un permis de construire a été déposé le 26 avril 2018. la réitération par acte authentique
est intervenue le 21 décembre 2018.

Vinci a installé une bulle de vente sur site en novembre 2018 pour lancer une premiére
phase de commercialisation sur les deux batiments.

Les travaux de terrassement ont démarré en avril 2019._

La seconde phase de commercialisation, pour le dernier batiment, a été lancée en juin 2019.
Initialement 18 mois de travaux sont prévus pour une livraison envisagée en octobre 2020,
toutefois le dernier batiment sera livré en 2021.

2- Données financiéres :
Le montant global des dépenses et des recettes est en baisse par rapport a celui du CRAC
2018, Des variations sensibles au sein des postes de dépenses sont a noter :

* Travaux (-29,1K€) : ajustement li¢ a la baisse des divers et aléas

*  Honoraires (+10,4K€) : ajustement des montants d’honoraires au regard du prolongement de la concession
*  Frais divers (- 13.4K€) : ajustement de montants non consommés en 2019.

*  Rémunération (+ 13,9 K€) : ajustement ajustement li¢ a la rémunération de la commercialisation suite a la
signature de 1’acte d’EDIFIM et suivi technique

*  Frais financiers (+ 17.7K€) : liés au prolongement de la garantie financiére d’achévement sur 2021 en
raison du décalage des opérations immobilieres (déclaration d’achévement des travaux sur les
travaux objet du permis d’aménager prévue en 2021

. Avance sur résultat prévisionnel (-100 K€) : I'aléa sur cessions de I'opération EDIFIM ayant été
supprimé sur le bilan 2018, les - 100 K€ correspondent a I'équivalent de la moins-value sur la cession a
EDIFIM et des honoraires supplémentaires des prestataires pour poursuivre leur mission jusqu’a fin
2022.

Concernant les variation poste recettes (- 101 K€) :
. Cessions : moins-value de 101.7 K€ sur I'acte signé avec Edifim en 2019.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU la présentation du Compte Rendu annuel a la Collectivité 2019 (CRAC),

Page 11



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

VU les documents joints en annexes présentant le CRAC,

VU l'avis de la Commission Municipale n° 4 «Urbanisme — Travaux — Développement
durable — Déplacements» en date du 18 juin 2020

Aprés avoir entendu cet exposé,

APPROUVE l'ensemble des documents du Compte-Rendu Annuel aux Collectivités 2019
de la concession d'aménagement des 120 Toises ci annexés, pour un bilan global équilibré en recettes
et en dépenses au montant de 2 906 205 € HT.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour
Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.
ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :

Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

7. OPERATION D'AMENAGEMENT DES MINOTIERS : APPROBATION DU ComMPTE RENDU ANNUEL A LA
CoLLECTIVITE POUR 2019 - CONTRIBUTION A L’ENGAGEMENT 86 DU PLAN DE MANDAT : RYTHMER LA
CONSTRUCTION DE LOGEMENTS COLLECTIFS A ENVIRON 100 LOGEMENTS

Rapporteur : Sam TOSCANO - Maire-Adjoint

Le Premier-Adjoint rappelle que conformément aux dispositions de l'article L.300-5 du
Code de I'Urbanisme et de l'article L.1523-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, Isere
Aménagement a remis a la ville le compte-rendu annuel aux collectivités (C.R.A.C.) concernant
I'exercice 2019 de I'opération d’aménagement « Minotiers ».

le CRAC est élaboré conformément aux dispositions de l'article 17 du contrat de la
concession d'aménagement intervenue entre la ville de Pont de Claix et Isére Aménagement le 17
janvier 2018, afin de permettre au concédant d'exercer son droit de contrble.

Ce document comporte :
* |e compte-rendu financier annuel faisant état de I'activité et des résultats de 'année écoulée,
* le nouveau bilan prévisionnel de I'opération.

1- Résumé de |'état d'avancement des dépenses en 2019 :
¢ Foncier

Deux acquisitions fonciéres ont été réalisées en 2019 : I'une auprés de 'EPFL (anciens
terrains INEQ), angle rue de la Paix et Avenue Charles de Gaulle, dont une partie de son ténement
sera dédiée a la réalisation de I'llot GD2, et I'autre auprés de la SCI HELIMMO, dont une partie sera
dédiée a la réalisation de l'ilot GH.

¢ Avancement des études
En 2019, le poste « Etudes » est composé d’'une investigation sites et sols pollués (bureau d’études

EODD) et de consultations juridiques.

¢ Honoraires
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Les « honoraires » pour 'année 2019 correspondent a I'intervention de I'architecte en chef,
du groupement de maitrise d’ceuvre et du Coordonnateur Sécurité Protection Santé Parc, de TAMO
pour la pollution et du géométre.

* Avancement des travaux
Les travaux de I'année 2019 ont été consacrés a 'aménagement du parc Simone Lagrange
et a des travaux de réseaux.

Projection
Pour 2020, il est prévu 'acquisition de terrains auprés de la collectivité mais aussi de Grenoble Alpes-

Métropole et de propriétaires privés. L'aménageur s’est déja porté acquéreur d’'un terrain auprés de la
Métropole le 13 mars 2020.

En 2020, les études de maitrise d’'oeuvre se poursuivent en phase Avant Projet et en phase Projet sur
les secteurs en travaux début 2021 : autour des chantiers de constructions :Impulsion de Cogedim,
Coté Ciel de Grenoble Habitat et autour du futur centre de science.

Un montant de prise en charge d’enfouissement de la ligne haute tension RTE est intégré aux
dépenses sur acquisitions.

2- Résumé de l'état d'avancement des recettes en 2019 :

* Cessions de charges fonciéres
Il'y a eu une cession de charge en 2019, il s’agit de la vente d’'une partie du ténement ex INEO aupres
de Cogedim pour la réalisation du programme immobilier « Impulsion ».

¢ Participations — Subventions
Il y a eu une participation du concédant en 2019, d’'un montant de 396 000 € HT.

*  Produits financiers
Il y a eu des produits financiers en 2019 liés aux loyers pergus concernant le terrain acquis ex lanello.

3- Données financieéres :

Le montant global des dépenses et des recettes présente un écart de + 79 k€ par rapport
bilan prévisionnel initial de la concession d'aménagement qui passe de 48,824 k€ a 48,903 k£.

Cet écart s'explique en recette par les produits financiers issus des loyers encaissés sur le
terrain ex SCI HELIMMO.

Et en dépense, ce delta résulte des frais financiers qui ont augmenté en raison du
découvert de trésorerie de 2019.

Au 31/12/2019, Le montant des dépenses et recettes estimées, ainsi que leur cadencement dans le
temps conduit cette concession a un résultat issu du bilan initial de 0 €

A la fin de I'opération, le résultat s’oriente a 0 € HT.

Un emprunt de 6 000 000 € HT a été mis en place par Isere Aménagement en novembre
2019 garanti par la commune a + de 80 %.
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LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU la présentation du Compte Rendu annuel a la Collectivité 2019 (CRAC),
VU les documents joints en annexes présentant le CRAC,

VU l'avis de la Commission Municipale n° 4 «Urbanisme — Travaux — Développement
durable — Déplacements» en date du 18 juin 2020

Aprés avoir entendu cet exposé,

APPROUVE l'ensemble des documents du Compte-Rendu Annuel aux Collectivités 2019
de la concession d'aménagement des Minotiers ci annexés, pour un bilan global en recettes et en
dépenses au montant de 48 903 000 € .

La délibération est adoptée a la majorité : 31 voix pour - 0 voix contre - 2 abstention(s)

31 voix POUR (la Majorité et Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole ) + 2 ABSTENTIONS (Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la liste "Agir
ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

14. GRATUITE PROVISOIRE DE L'ABONNEMENT A LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE PENDANT LA DUREE DE LA
CRISE SANITAIRE POUR TOUS LES USAGERS, QUEL QUE SOIT LEUR LIEU DE RESIDENCE

Rapporteur : Sam TOSCANO - Maire-Adjoint
La bibliothéque a été fermée pendant plus de 2 mois du fait du confinement décidé par les
autorités du pays pendant I'épidémie de Covid-19.

Elle rouvre en adaptant ses conditions d’accés au contexte de crise sanitaire : les usagers
sont accueillis sur un mode restreint (hombre de personnes en simultané limité, pas d’'usages sur
place, pas de prét-inter jusqu’a nouvel ordre).

D’autre part, pour des raisons sanitaires, il est souhaitable que le personnel manipule le
moins possible de moyens de paiement pendant le dé-confinement, la bibliothéque n’étant pas équipée
d’'un terminal a carte-bleue sans contact.

Pour ces raisons, la collectivité¢ modifie provisoirement le tarif d’abonnement a la
bibliothéque pour les non-Pontois : ce tarif devient gratuit pour toute la durée restante de la crise

sanitaire.

Pour rappel, les tarifs courants d’abonnement a la bibliothéque pour les non-Pontois
s’élevent a 3€ pour les enfants, et 8€ a partir de 14 ans sachant qu'ils sont gratuits **pour les pontois.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu cet exposé,

Aprés en avoir délibéré,
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VU la délibération n°21 du 27 juin 2019 portant sur I'actualisation de la tarification des
services publics communaux,

CONSIDERANT la nécessité de limiter la propagation du virus Covid-19,
CONSIDERANT les conditions restreintes d’accés a la bibliothéque induites par la crise sanitaire,

APPROUVE |a mesure sanitaire consistant a surseoir a la manipulation de moyens de paiement par
les régisseurs de la bibliothéque.

APPROUVE la modification provisoire de sa tarification pour I'adapter aux restrictions en cours a savoir
la gratuité pour les non pontois

DECIDE de fixer les tarifs applicables & compter de la date effective de réouverture et pendant toute la
durée restante de la crise sanitaire.

DIT que les tarifs de la délibération du 27 juin 2019 seront a nouveau appliqués dés que les conditions
sanitaires seront revenues a la normale.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

15. ACTIONS SUPPLEMENTAIRES DE LA MUNICIPALITE EN FAVEUR DE L'ANIMATION DE LA VILLE, AU PROFIT
DES PUBLICS JEUNES, DE L'AMENAGEMENT ET DE LA QUALITE DES SERVICES PUBLICS : DECISION MODIFICATIVE
N°1 SUR LE BUDGET PRINCIPAL VILLE

Rapporteur : Maxime NINFOSI - Maire-Adjoint

Vu le budget primitif 2020,

Vu le budget supplémentaire,

Entendu I'exposé de Monsieur Maxime NINFOSI, Maire-adjoint aux Finances, présentant la
décision modificative n°1, celle-ci se résume par chapitre suivant le tableau ci-dessous :
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Irvestissement

Depenses
Burdget
Chapitre Budget Primitif | supplementaire D Total budget
040 OFERATIONS DORDRE OE TRAMSFERT ENTRE SECTIONM 181 800,00 181 800,00
041 OFERATIONS PATRIMONIALES 100 00D, 00 500 000,00 &S00 00D, 00
10 DOTATIONS,FONDS DIVERS ET RESERVES 10,00 10,00
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 1 770 500,00 10 485,23 1 T80 986,23
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 5T 200,00 105 364,85 182 564,85
204 SUBVENTIONS JPEMENTVERSEES B2 000,00 1 558 802,00 Z 418 802,00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 5 G532 500,00 3 g8 715 68 188 100,00 9 650 719,68
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 813 000,00 561.80 813 561.60
26 PARTICIPATIONS ET CREAMCES RATTACHEES 10 0D, D 10 0D, 0D
OFERATION 12 multi sites 378 000,00 ATE 000,00
OPFERATION 14 MATERMELLE VILLAMCOURT 0,00 TT 642,04 TT 842,04
OPERATION 15 EX-COLLEGE LES DE MARS 5 000, DD BE DD, DD
OPERATION 101 POLE PETITE EMFANCE 0,00 4 428,00 4 478,00
45814 OPE S0US MANDAT METRO 120 000,00 120 000,00
45815 OPE S0US MANDAT SMTC 50 000, DD B0 0D, D0
Depenses 9 871 410,00 5 374 024,50 688 100,00 16 133 534,50
Recettes
Budget

Chapitre Budget Primitif | supplementaire D Total budget
001 RESULTAT D INVESTISSEMENT REPORTE Bo40222

021 VIREMENT DE LA SECTION DE FOMCTIOMNNEMENT 1 070 &34,00 138 700,00 1 207 534,00
024 PRODUITS DES CESSIOMS FIMMOBILISATIONS 1 652 000,00 1 652 000,00
040 OFERATIONS D'ORDRE DE TRAMSFERT ENTRE SECTIONY 1 008 325,00 1 008 325,00
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 100 00D, 0D 500 000,00 B00 00D, 00
10 DOTATIOMNS,FONDS DIVERS ET RESERVES 200 000,00 2 928 457,63 157 400,00 3 BBE BET B3
12 SUBVENTIONS FIMVESTISSEMENT RECLES 1 478 850,00 2 35 620,56 25 00D, 00 3 B8 470,96
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES 3 421 641,00 -T19 458,21 =131 000,00 2 581 184,89
27 AUTRES IMMOBILISATIONS FINAMNCIERES 135 780,00 135 760,00
45814 OFE S0US MANDAT METRO 120 000,00 120 00D, 00
45815 OPE S0US MANDAT SMTC B0 000,00 &0 00D, D0
Recettes 9 871 410.00 3 374 024,50 688 100.00| 16 133 534,50
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Fencticnnement
Depenses
Budget

Chapitre Budget Primitif | supplementaire O Total budget
011 CHARGES A CARACTERE GEMERAL 4 283 553,00 45 220,00 4325321300
012 CHARGES DE PERSOMMEL ET FRAIS ASSIMILES 15 358 240,00 15 358 240,00
014 ATTENUATIONS DE PRODUITS 352 000,00 352 000,00
85 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 3 357 406,00 31 300,00 3 428 T0E.0D
85 CHARGES FINAMCIERES 40055 66D, 0D 40055 606D, 0D
87 CHARGES EXCEFTIONMELLES 48 000,00 3 200,00 51 200,00
023 VIREMENT A LA SECTION FIMVESTISSEMENT 1070 834,00 138 T00,00) 1 207 534,00
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 1 008 325,00 1 008 325,00

0,00
Depenses 26 004 B0d4, 00 0,00 216 420,00| 26 T2 224,00

Recettes
Budget

Chapitre Budget Primitif | supplementaire n ] Total budget
002 RESULTAT REPORTE DE FONCTIOMNEMENT 0,00
013  atténuations DE CHARGES 250 205,00 250 205,00
70 FRODCUITS DE SERVICES, DU DOMAINE & VENTES DIVERSEM 1421 05000 -12 000,00 1 405 050,00
72 IMPOTS ET TAXES 20 834 415,00 7O 000,00 20 TD4 415,00
T4 DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIFATIONS 2347 235,00 8 420,00 235071500
76 AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 1059 109,00 1 055 109,00
T8 PRODUITS FINANCIERS 15 830,00 15 830,00
77 PRODUITS EXCEPTIONMELS 40 000,00 150 000,00 150 000,00
T8 REPRISES SUR PROVISIONS 20 000,00 20 006D, 00
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 181 00,00 181 800,00

0,00
Recettes 26 004 B0d4, 00 0,00 216 420,00| 26 T2 224,00

Le Conseil municipal,

Considérant la nécessité d'ajuster certaines inscriptions budgétaires pour prendre en
compte les recettes et les dépenses nouvelles,

VU l'avis de la Commission Municipale n° 1 « Finances, administration générale, personnel
» en date du 25 juin 2020

Aprés en avoir délibéré,
APPROUVE pour l'exercice 2020, la décision modificative n°1 du budget principal de la
Ville.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.
ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :

Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020
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16. RECOUVREMENT DE RESSOURCES POUR ABONDER LE BUDGET MUNICIPAL DE PONT DE CLAIX :
AUTORISATION PERMANENTE DE POURSUITES DONNEE AU COMPTABLE PUBLIC POUR LA DUREE DU MANDAT

Rapporteur : Maxime NINFOSI - Maire-Adjoint

L’encaissement des produits locaux est une compétence exclusive du comptable public.
Pour ce faire, il peut mettre en ceuvre des moyens de recouvrement, par voie de commandements de
payer et d’actes de poursuite qui sont réglementés selon les différentes catégories de redevables.

Toutefois chaque poursuite doit faire 'objet d’'une autorisation préalable de I'ordonnateur.

Afin de permettre au comptable de la commune de mettre en ceuvre toutes les voies de
poursuite permises par la loi, de maniére permanente et continue, il est proposé au Conseil municipal
de donner au Comptable public une autorisation permanente et générale de poursuite pour le
recouvrement des produits locaux, et ce pour toute le durée du mandat municipal.

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L 1617-5, R
1617-24 et R 2342,

VU le décret n° 2009-125 du 3 février 2009 relatif a I'autorisation préalable des poursuites
pour le recouvrement des produits locaux,

VU l'avis de la commission n°1 « Finances, administration générale, personnel » du 25 juin
2020

CONSIDERANT la nécessité pour la collectivité de délivrer une telle autorisation pour
permettre au comptable le recouvrement des créances locales

DECIDE d’accorder au Comptable public une autorisation permanente et générale de
poursuite pour le recouvrement des produits locaux, et ce pour toute le durée du mandat municipal.

DIT que cette autorisation vaut pour les titres émis sur le budget principal de la ville et sur
tous ses budgets annexes.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

19. MISE EN PLACE D'UN PRIX PLAFOND UNIQUE A 5 € PAR REPAS POUR TOUS LES ENFANTS PONTOIS
INSCRITS A LA CANTINE SCOLAIRE AU 1ER SEPTEMBRE 2020 POUR PLUS D'EGALITE ET DE MIXITE :
MODIFICATION DES TARIFS DE LA RESTAURATION SCOLAIRE ET CREATION DE TARIFS POUR LES NOUVELLES
ACTIVITES PROPOSEES A COMPTER DU 1ER SEPTEMBRE 2020 - ENGAGEMENT 38 DU PLAN DE MANDAT :
METTRE EN (EUVRE UN PRIX PLAFOND MAXIMUM POUR LA CANTINE SCOLAIRE A 5 € LE REPAS

Rapporteur : Maxime NINFOSI - Maire-Adjoint

Lors des précédents mandats municipaux, les principes directeurs de la tarification des
services publics locaux étaient énoncés dans une délibération cadre. Cette délibération fixait également
des regles d’indexation et de révision périodique des tarifs et chaque année une délibération spécifique
déclinant ces principes arrétait les tarifs applicables a chaque catégorie de public pour toutes les
activités ou services de la ville.
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Pour la mandature qui commence, une nouvelle délibération cadre sera soumise au débat
et proposée au Conseil municipal avant la fin de 'année 2020.

Toutefois, la majorité municipale souhaite mettre en ceuvre dés maintenant un de ses
engagements pris, qui est de fixer un prix plafond a 5€ par repas pour tous les enfants Pontois qui
seront inscrits a la cantine scolaire a compter du 1% septembre 2020.

Il convient également de créer dés maintenant des tarifs pour permettre la mise en ceuvre
des nouvelles offres d’activités culturelles, scientifiques et sportives qui seront proposées a la rentrée
scolaire.

L’ensemble des autres tarifs adoptés par délibération n° 21 du 27 juin 2019 resteront ainsi
inchangés jusqu’a la fin de 'année 2020, afin de permettre la conduite du débat et la construction de la
délibération cadre évoquée plus haut.

Il est proposé au Conseil municipal de fixer comme suit les nouveaux tarifs pour la
restauration municipale

ENFANTS PONTOIS
Tranches de TARIFS ACTUELS TARIFS au 01/09/2020
quotient prix unitaire du repas prix unitaire du repas
1 enfant 2 enfants 3 enfants 1 enfant 2 enfants 3 enfants

inscrit inscrits inscrits inscrit inscrits inscrits
T1:0a400 2,50 € 2,40 € 2,35 € 2,50 € 2,40 € 2,35 €
T2 :401 a 550 2,85 € 2,75 € 2,70 € 2,85 € 2,75 € 2,70 €
T3 :551a700 3,20 € 3,10 € 3,00 € 3,20 € 3,10 € 3,00 €
T4 :701 a 850 3,80 € 3,65 € 3,60 € 3,80 € 3,65 € 3,60 €
T5:851 a 1000 4,15 € 4,00 € 3,95 € 4,15 € 4,00 € 3,95 €
T6 : 1001 a 1220 5,65 € 5,45 € 540 € 5,00 € 4,90 € 4,85 €
T7 :1221a 1440 6,35 € 6,15 € 6,05 € 5,00 € 4,90 € 4,85 €
T8 : 1441 a 1640 6,95 € 6,75 € 6,60 € 5,00 € 4,90 € 4,85 €
T9 : > 1641 7,40 € 7,15 € 7,05 € 5,00 € 4,90 € 4,85 €

EXTERIEURS

Tranches de TARIFS AU 01/09/2019 TARIFS AU 01/09/2020
quotient prix unitaire du repas prix unitaire du repas

1 enfant 2 enfants 3 enfants 1 enfant 2 enfants 3 enfants

inscrit inscrits inscrits inscrit inscrits inscrits
T1:0a700 6,35 € 6,15 € 6,05 € 6,35 € 6,15 € 6,05 €
T2:701 a 1220 6,95 € 6,75 € 6,60 € 6,95 € 6,75 € 6,60 €
T3:>1220 7,40 € 7,15 € 7,05 € 7,40 € 7,15 € 7,05 €

(les enfants non pontois mais scolarisés en ULIS & Pont de Claix bénéficient des tarifs
Pontois)

Il est proposé au Conseil municipal de fixer comme suit les tarifs des nouvelles
activités extra-scolaires sportives, culturelles et scientifiques proposées a partir de la rentrée scolaire
2020/2021

OFFRE SPORTS MONTAGNE POUR LES 9-11 ANS (CM1-CM2)
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Escalade
Ski alpin
Course d’orientation et randonnées

Inscription a I'année

Pontois

80,00 €

Extérieurs

100,00 €

OFFRE CULTURELLE ET SCIENTIFIQUE

« ATELIER THEATRE POUR LES 7-10 ANS (CE2-CM1)

Inscription a I'année

Pontois

45,00 €

Extérieurs

60,00 €

 ATELIER DES SCIENCES POUR LES 6-7 ANS (CP-CE1)
Inscription au trimestre ou a I'année

trimestre Inscription a I'année
Pontois 15,00 € 45,00 €
Extérieurs 20,00 € 60,00 €

* ATELIER DIS MOI DIS MOTS POUR LES 9-11 ANS (CM1-CM2)
Inscription au trimestre ou a I'année

trimestre Inscription a I'année
Pontois 15,00 € 45,00 €
Extérieurs 20,00 € 60,00 €

* ATELIER ARTS PLASTIQUES POUR LES 6-9 ANS (CP-CM1)
Inscription au trimestre ou a I'année

trimestre Inscription a I'année
Pontois 15,00 € 45,00 €
Extérieurs 20,00 € 60,00 €

Il est également proposé au Conseil municipal d’adopter un tarif pour permettre aux
pontois d’accéder au dispositif « escapades dansées », offre mutualisée par différentes salles de
spectacles de I'agglomération, en achetant un pass’ valable dans les différentes salles partenaires.

Tarif pour 'achat d'un pass’ « Escapades dansées » a I’Amphithéatre a compter du 1
septembre 2020 : 2€ pour tous les publics
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Le Conseil municipal

VU l'avis de la commission n°1 « Finances, administration générale, personnel » du 25 juin
2020

Apres avoir entendu cet exposé,

DECIDE de modifier la tarification de la restauration scolaire et d’adopter la nouvelle grille
de tarification proposée ci-dessus

DECIDE d'instaurer une tarification pour les nouvelles activités extra-scolaires sportives,
culturelles et scientifiques selon les tableaux proposés ci-dessus

DECIDE d’instaurer une tarification spécifique a 2 € pour 'adhésion au pass « Escapades
dansées »

DIT que ces trois catégories de tarifs seront applicables aux prestations rendues a partir du
1°" septembre 2020

DIT que I'ensemble des autres tarifs municipaux fixés par la délibération du 27 juin 2019
restent inchangés.

La délibération est adoptée a la majorité : 30 voix pour - 0 voix contre - 3 abstention(s)

30 voix POUR (la Majorité et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble
pour Pont de Claix") + 3 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole)

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le : 15/07/2020

23. GESTION DU PERSONNEL: : ORGANISATION DU TELETRAVAIL DES AGENTS MUNICIPAUX

Rapporteur : Dolorés RODRIGUEZ - Maire-Adjointe

Madame la Maire-Adjointe rappelle que le télétravail désigne toute forme d'organisation du
travail dans laquelle les fonctions qui auraient pu étre exercées par un agent dans les locaux de son
employeur sont réalisées hors de ces locaux de fagon réguliere et volontaire en utilisant les
technologies de l'information et de la communication ;

Madame la Maire-Adjointe précise que le télétravail est organisé au domicile de l'agent ;
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,
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VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en
ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature ;

VU le décret n° 2020-524 du 5 mai 2020 modifiant le décret n°® 2016-151 du 11 février 2016
relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la
magistrature ;

VU l'avis du Comité Technique en date du 6 juillet 2020;

CONSIDERANT QUE les agents exercant leurs fonctions en télétravail bénéficient des
mémes droits et obligations que les agents exergant sur leur lieu d'affectation ;

La mise en place au sein de la collectivité, et la définition des regles d'application doit
répondre a 3 objectifs :

» Développer des modes d’organisation permettant d'articuler conditions de travail et efficience
des services
* Favoriser le maintien dans I'emploi des agents fragilisés, dans le respect du droit maladie
* Préfigurer le développement de l'utilisation des outils numériques et des systémes d'information
dans nos pratiques professionnelles
Apres avoir entendu cet exposé,
DECIDE de :
Article 1 : Les activités concernées par le télétravail
Il est décidé que les activités effectuées sous forme de télétravail sont la liste des postes
définis par les Ressources Humaines, en accord avec les responsables de services. Cette liste sera
revue annuellement.
Article 2 : Le lieu d’exercice du télétravail

Le télétravail sera exercé au domicile de I'agent.

Article 3 : Régles a respecter en matiére de sécurité des systémes d'information et
de protection des données

La mise en ceuvre du télétravail nécessite le respect de regles de sécurité en matiére
informatique.

L'agent en situation de télétravail s'engage a utiliser le matériel informatique qui lui est
confié dans le respect des regles en vigueur en matiére de sécurité des systémes d'information.

Seul l'agent visé par l'acte individuel peut utiliser le matériel mis a disposition par
I'administration.

Page 22



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

Le télétravailleur doit se conformer a I'ensemble des régles en vigueur au sein de son
service en matiére de sécurité des systemes d'information et en particulier aux regles relatives a la
protection et a la confidentialité des données et des dossiers en les rendant inaccessibles aux tiers.

Par ailleurs, le télétravailleur s'engage a respecter la confidentialité des informations
obtenues ou recueillies dans le cadre de son travail et a ne pas les utiliser a des fins personnelles.

Les données a caractére personnel ne peuvent étre recueillies et traitées que pour un
usage déterminé et légitime, correspondant aux missions de la collectivité/I'établissement.

L’agent en télétravail ne rassemble ni ne diffuse de téléchargement illicite via I'internet a
l'aide des outils informatiques fournis par I'employeur. Il s’engage a réserver l'usage des outils
informatiques mis a disposition par 'administration a un usage strictement professionnel.

Article 4 - Regles a respecter en matiere de temps de travail, de sécurité et de protection
de la santé

L'agent assurant ses fonctions en télétravail doit effectuer les mémes horaires que ceux
réalisés habituellement au sein de la collectivité.

Durant ces horaires, I'agent doit étre a la disposition de son employeur sans pouvoir
vaquer librement a ses occupations personnelles.

Il doit donc étre totalement joignable et disponible en faveur des administrés, de ses
collaborateurs et/ou de ses supérieurs hiérarchiques.

Par ailleurs, I'agent n'est pas autorisé a quitter son lieu de télétravail pendant ses heures
de travail.

Si I'agent quitte son lieu de télétravail pendant ses heures de travail sans autorisation
préalable de l'autorité territoriale, ce dernier pourra étre sanctionné pour manquement au devoir
d'obéissance hiérarchique.

L'agent pourra également se voir infliger une absence de service fait pour le temps passé
en dehors de son lieu de télétravail.

Enfin, tout accident intervenant en dehors du lieu de télétravail pendant les heures
normalement travaillées ne pourra donner lieu a une reconnaissance d'imputabilité au service. De
méme, tous les accidents domestiques ne pourront donner lieu a une reconnaissance d'imputabilité au
service.

Toutefois, durant sa pause méridienne, conformément a la réglementation du temps de
travail de la collectivité ou de I'établissement, I'agent est autorisé a quitter son lieu de télétravail.

Article 5 -Accés des institutions compétentes sur le lieu d'exercice du télétravail et bonne
application des régles applicables en matiére d'hygiéne et de sécurité

En vertu de I'article 40 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'nygiéne et a la sécurité
du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale, les
membres du comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail procédent a intervalles réguliers
a la visite des services relevant de leur champ de compétence.
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lls bénéficient pour ce faire d'un droit d'accés aux locaux relevant de leur aire de
compétence géographique dans le cadre des missions qui leur sont confiées par le comité.

Dans le cas ou l'agent exerce ses fonctions en télétravail a son domicile, I'accés au
domicile du télétravailleur est subordonné a l'accord de l'intéressé, dioment recueilli par écrit.

Article 6 : Matériel mis a disposition

L'employeur met a la disposition des agents autorisés a exercer leurs fonctions en
télétravail les outils de travail suivants :

¢ Ordinateur portable ;

e Téléphone portable ;

¢ Acceés a la messagerie professionnelle ;

* Acces aux logiciels indispensables a I'exercice des fonctions et au réseau ;

La collectivité fournit et assure la maintenance de ces équipements.

Lorsque le télétravail a lieu au domicile de I'agent, ce dernier assure la mise en place des
matériels et leur connexion au réseau.

Afin de pouvoir bénéficier des opérations de support, d'entretien et de maintenance, il
appartient au télétravailleur de rapporter les matériels fournis, sauf en cas d'impossibilité de sa part.

A l'issue de la durée d'autorisation d'exercice des fonctions en télétravail, I'agent restitue au
service informatique les matériels qui lui ont été confiés.

Article 7 : Durée de |'autorisation

La durée de Tlautorisation est du 1er septembre au 30 juin de l'année suivante.
L'autorisation peut étre renouvelée par décision expresse, apreés entretien avec le supérieur
hiérarchique direct et sur avis de ce dernier. En cas de changement de fonctions, I'agent intéressé doit
présenter une nouvelle demande. L'autorisation prévoit une période d'adaptation de trois mois
maximum.

Article 8 : Quotités autorisées

La quotité des fonctions pouvant étre exercée sous la forme du télétravail peut étre de 0,5
jours minimum a 2 jours par semaine.

Par ailleurs, un agent ne pourra pas s'absenter au-dela de 2 jours par semaine. En effet, le
nombre de jours de télétravail pourra étre ajusté en fonction du nombre de jours d'absence dans la
semaine. |l conviendra au responsable de s'assurer de la bonne articulation avec les jours d'absences
(ATT, formation, temps partiel).

Le ou les jours prévus en télétravail sont fixés entre I'agent et son responsable de service.
lls ne peuvent étre modifiés au cours de la période.
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Dérogation :

A la demande des agents dont I'état de santé le justifie et aprés avis du médecin de
prévention ou du médecin du travail, il peut étre dérogé pour 6 mois maximum aux quotités susvisées.
Cette dérogation est renouvelable une fois apres avis du médecin de prévention ou du médecin du
travail.

Article 9 : Conditions d'accés au télétravail

L’agent devra compléter et adresser le formulaire de demande mis a disposition par la
DRH. Cette demande précise les modalités d’organisation souhaitées, notamment les jours de la
semaine travaillés sous la forme du télétravail ainsi que le lieu d’exercice. Ce formulaire sera soumis a
l'avis du responsable hiérarchique avant son envoi a la DRH pour réponse. De plus, l'agent devra
joindre a sa demande I'attestation de conformité des installations aux spécifications techniques.

Un justificatif médical complétera la demande lorsque celle-ci intervient dans le cadre du
suivi médical de I'agent.

L'ensemble des demandes seront étudiées et accordées par la DRH sous réserve :

* De la conformité des installations aux spécifications techniques (installations électriques,
téléphoniques et accés a Internet compatibles avec les activités exercées en télétravail).

* De l'avis du responsable de service qui évaluera la capacité d’autonomie de I'agent, la nature
des activités télétravaillable, I'intérét du service.

L'autorité territoriale dispose d’un délai de 1 mois maximum pour répondre a l'agent a
compter de la date de réception de la demande.

L'accord de l'autorité territoriale est formalisé par un arrété individuel ou un avenant au
contrat signé par l'agent et 'autorité territoriale.

Article 10 : Suspension du télétravail

Le télétravail pourra étre suspendu pour les événements suivants :

* en cas de nécessité de service diment constaté (service minimum, réunion incontournable,
formation) : le responsable de service peut annuler le jour de télétravail prévu sous réserve d'en
avoir prévenu l'agent

* en cas de maladie : la reprise aprés un arrét de travail doit avoir lieu dans les locaux de travail
habituel et ne peut se faire en télétravail.

L’'organe délibérant aprés en avoir délibére :

DECIDE Tlinstauration du télétravail au sein de la collectivité ou de I'établissement a
compter du 1er septembre 2020 ;

DECIDE la validation des critéres et modalités d’exercice du télétravail tels que définis ci-
dessus ;

DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget.
La délibération est adoptée a l'unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020
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24. MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Rapporteur : Dolorés RODRIGUEZ - Maire-Adjointe

Madame la Maire-Adjointe expose qu’il est nécessaire pour le bon fonctionnement du
service public, compte tenu de I'évolution des besoins de la commune, de procéder aux modifications
du tableau des effectifs suivantes :

Suppressions N° Postes Créations

Direction des Ressources Humaines

A numéroter |Un poste de la filiere technique ou
administrative, catégorie B, cadre d'emploi
de technicien ou rédacteur, fonction de
conseiller de prévention

A numéroter | Un poste de la filiere administrative,
catégorie B, cadre d'emploi de rédacteur
en affectation provisoire

Direction Générale

A numéroter |Un emploi fonctionnel de Directeur
Général Adjoint des communes de
10 000 a 20 000 habitants

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet exposé,
DECIDE de la modification du tableau des effectifs ci-dessus

DIT que les crédits sont imputés au budget, comptes 64 111 et suivants.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020

25. POLITIQUE MUNICIPALE DE SOUTIEN A LA REUSSITE SCOLAIRE : CREATION D'UN EMPLOI DE
COORDINATEUR ""VEILLE EDUCATIVE'' DANS LE CADRE DELA PROLONGATION DE LA MISSION ""REUSSITE
EDUCATIVE'' - CONTRIBUTION A L’ENGAGEMENT 4 DU PLAN DE MANDAT : MAINTENIR LE DISPOSITIF DE
REUSSITE EDUCATIVE

Rapporteur : Dolorés RODRIGUEZ - Maire-Adjointe

Madame la Maire-adjointe expose les besoins de la collectivité en matiére de conduite
d’'une mission de réussite éducative et de développement du projet éducatif local en lien avec le contrat
de ville 2020-2023.
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Cette mission fait I'objet d’'un co-financement avec les partenaires sur une durée limitée,
elle devra étre conduite par un chargé de mission.

Le Conseil Municipal,

Considérant que pour assurer cette mission, il est nécessaire que la ville se dote de
personnel qualifié pour coordonner la mise en ceuvre des actions de veille et réussite éducative au
niveau local.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment les articles 34 et 3-3-2° ;

Vu l'avis de la Commission Municipale n° 1 « finances - personnel » en date du 25 juin
2020

Aprés avoir entendu cet exposé,

DECIDE

La création d'un emploi de « coordinateur Veille éducative » dans le cadre d’emploi
d’attaché relevant de la catégorie A a temps complet pour exercer les missions ou fonctions suivantes :

- Piloter et mettre en ceuvre une veille éducative sur I'ensemble du territoire Pontois

- Piloter le dispositif PRE (Projet de Réussite Educative)

) - Coordonner et participer au développement des projets transversaux de la direction
Education

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats
statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel sur la base de l'article 3-3-2° de la loi n°84-53
du 26 janvier 1984. En effet, cet agent contractuel serait recruté a durée déterminée pour une durée de
3 ans compte tenu des besoins du service liés au contrat de ville 2020-2023, mission non pérenne.

Le contrat de I'agent sera renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le
recrutement d’un fonctionnaire n’ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A
l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat sera reconduit pour une durée indéterminée.

Un bon niveau de culture générale est demandé pour occuper ce poste, ainsi que des
compétences spécifiques en matiére de politiques publiques liées a I'éducation et a I'enfance, de
méthodologie de conduite de projet, de capacité d’organisation, de diagnostic, d’innovation.

La rémunération du candidat sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de
recrutement.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a l'issue d’'une procédure prévue par
les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I'égal accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.
La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020
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26. CREATION D'UN FUTUR RESEAU DE CHALEUR BOIS ENERGIE SUR LE SUD DE LA COMMUNE @
RACCORDEMENT DE TOUS LES SITES COMMUNAUX INCLUS DANS LE PERIMETRE - CONTRIBUTION A
L’ENGAGEMENT 82 DU PLAN DE MANDAT : DEVELOPPER DES BOUCLES LOCALES DE PRODUCTION D'ENERGIE
RENOUVELABLE

Rapporteur : Laurence BONNET - Conseillere Municipale Déléguée

La concomitance des réflexions menées par la Métropole sur les besoins de chaleur sur le secteur des
papeteries, et celles de la commune sur le renouvellement de ses chaudiéres a fait émerger la
pertinence de la création d’'un réseau de chaleur spécifique pour alimenter le secteur sud de la
commune.

La commune s’était positionnée en faveur du raccordement des batiments municipaux du sud de la
commune a un futur réseau de chaleur afin d’encourager La Métro a approfondir ses études avec le
lancement d’'une étude de faisabilité, notamment pour établir précisément I'impact carbone de ce projet.

La présentation du rendu de cette étude de faisabilité a confirmé les intéréts de la création d’'un réseau
de chaleur Bois énergie sur le périmétre identifié.

Périmétre du projet :

* Emplacement prévisionnel de la chaufferie : a I'arriere du boulodrome des deux ponts, sur un
ténement communal a dédier aux installations. Actuellement ce ténement est occupé par une
association canine qu’il faudrait relocaliser. Ce ténement pourrait étre valorisé financierement et
apporter une recette fonciére (a estimer) pour la ville.

e 7 sous stations pour des équipements communaux :

1. Foyer municipal / maternelle du coteau
. Batiments associatifs Taillefer
. Maison des Associations et de 'Economie Sociale et Solidaire
. Gymnase Malik Cherchari et Dojo
. Boulodrome
. Tribunes du stade municipal
7. Services Techniques
* 1 sous station pour une copropriété en projet (ttnement Guynemer)
* 1 sous station pour une copropriété existante (rue Raffin Caboisse)
* 16 sous stations (a affiner suivant commercialisation) sur le périmétre de [I'opération
d’aménagement des Papeteries

o b Wi

Chiffres-clés :
* 2 km de réseau pour couvrir 1.5 GWh de besoins existants + 2.2 GWh « Papeteries »
« Chaufferie centrale au bois (plaquette forestiere) avec appoint et secours au gaz
e Un taux de couverture bois de 85 % qui permettrait d’éviter le rejet de 802 Tonnes de CO2
dans I'atmosphére (par rapport a une référence au gaz) et assurerait une production de 3,2
GWh d’origine renouvelable.

Intéréts du réseau de chaleur :

* Optimisation des consommations énergétiques et colts associés en fonctionnement ainsi qu’en
investissement
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* Participation a la lutte contre la précarité énergétique grace a une énergie au colt stable et
maitrisé

* Réduction des émissions de gaz a effet de serre (CO2) et maitrise des pollutions
atmosphériques, en évitant I'élimination des déchets dans des conditions peu satisfaisantes
(brGlage a I'air libre, émission de poussiéres...)

* Impact local direct a travers le développement local des énergies renouvelables et de I'activité
économique par la création d'activités autour de la structuration de la filiére bois locale et de
I'exploitation des chaufferies.

* Une action concrete pour la transition énergétique et la lutte contre le changement climatique.

Risques portés par la commune :
Du point de vue économique, le projet comprend des zones d’incertitudes concernant notamment la

commercialisation des lots sur la zone d’activité des Papeteries ainsi que sur les temporalités
d’'implantation des opérations industrielles ou tertiaires privées. Pour assumer ce risque, toutes les
parties prenantes du projet, la Métropole, la commune de Pont-de-Claix et Alpes Isere Habitat ont acté
un scenario en 2 étapes :

- une premiére phase de déploiement du réseau avec un colt de chaleur (estimé a 120€ttc/MWh)
supérieur au co(t actuellement payé par les gestionnaires de batiments ;

- une deuxiéme phase, dépendante des vitesses de commercialisation de la zone d'activités des
Papeteries et d’avancement des projets privés, permettant de faire descendre le prix de la chaleur a un
niveau inférieur (estimé a 85€ttc/MWh) au colt actuellement payé par les gestionnaires de batiments.

Dans le cadre de son engagement dans le Plan Air Energie Climat de la Métropole Grenobloise, la
commune a défini un programme d'actions prioritaires pour la période 2015-2020 et s’est fixée des
objectifs quantifiés sur la consommation d'énergie, les gaz a effet de serre, la qualité de I'air et la
production d'énergies renouvelables pour le patrimoine communal et ses services.

Il parait donc opportun que la commune encourage la concrétisation de ce projet en s’engageant a
raccorder le patrimoine communal inclus dans le périmétre ciblé sur le futur réseau de chaleur.

Dans cette perspective, le conseil municipal est invité a donner son accord de principe pour confirmer
cet engagement.

Le Conseil Municipal,

Considérant I'opportunité de la création d’un réseau de chaleur spécifique pour alimenter le secteur sud
de la commune pour raccorder sur le futur réseau de chaleur tous les sites communaux inclus dans le
périmetre ciblé.

Considérant les avantages économiques et environnementaux de I'émergence ce projet

VU l'article L5217-2 6°h) du Code Général des Collectivités Territoriales portant sur les compétences
métropolitaines, "Création, aménagement, gestion et entretien des réseaux de chaleur »

VU le décret 2014-1601 du 23 décembre 2014 portant création de la métropole dénommée
«Grenoble-Alpes Métropole»

VU la délibération du Conseil métropolitain du 19 juin 2020 portant sur la création d'un réseau de
chaleur sur la commune de Pont-de-Claix
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VU l'avis de la Commission Municipale n° 7 « Transitions énergétique et écologique » en date du 23
juin 2020

Aprés avoir entendu cet expose,

DECIDE
d’approuver et de confirmer 'engagement de la commune a raccorder tous les sites communaux inclus
dans le périmétre ciblé sur le futur réseau de chaleur.

La délibération est adoptée a la majorité : 30 voix pour - 0 voix contre - 3 abstention(s)

30 voix POUR (la Majorité et Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble
pour Pont de Claix") + 3 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO,
M. GIONO pour la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole)

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020

27. POLITIQUE D'EFFICACITE ENERGETIQUE : SIGNATURE AVEC LA METROPOLE D'UNE CONVENTION DE
PARTENARIAT POUR LE DEPOT DE CERTIFICATS D'ECONOMIES D'ENERGIE AUPRES DU POLE NaTiONAL DES CEE,
ET A LA VENTE DES CEE 0BTENUS - CONTRIBUTION A L’ENGAGEMENT 85 DU PLAN DE MANDAT : DEVELOPPER
UNE CULTURE ECORESPONSABLE DES SERVICES MUNICIPAUX ET DE LA POPULATION

Rapporteur : Laurence BONNET - Conseillére Municipale Déléguée

Le dispositif des certificats d'économies d'énergie (CEE), créé par la loi POPE du 13 juillet
2005, constitue I'un des instruments phare de la politique de maitrise de la demande énergétique au
niveau national. Ce dispositif repose sur une obligation de réalisation d’économies d’énergie imposée
par les pouvoirs publics aux vendeurs d’énergie appelés les « obligés ». Ceux-ci sont ainsi incités a
promouvoir activement [l'efficacité énergétique auprés de leurs clients : ménages, collectivités
territoriales ou professionnels. Un objectif triennal est défini et réparti entre les opérateurs en fonction
de leurs volumes de ventes.

Les CEE sont attribués par les services du ministére chargé de I'énergie, aux acteurs
éligibles réalisant des opérations d’économies d’énergie. Ces actions peuvent étre menées, en
particulier, sur le patrimoine des éligibles. Les obligés ont également la possibilité d’acheter des CEE a
d’autres acteurs ayant mené des actions d’économies d’énergie, en particulier les « acteurs éligibles
non obligés » que sont les collectivités locales.

Le décret n°2017-690 du 2 Mai 2017 vient modifier les dispositions de la partie
réglementaire du code de I'énergie relatives aux certificats d’économies d’énergie en mettant en place
une quatrieme période, s’étendant du 1er janvier 2018 au 31 décembre 2020, avec de nouveaux
niveaux globaux d’obligations d’économies d’énergie pour les fournisseurs d’énergie.

Dans ce contexte, Grenoble-Alpes Métropole a souhaité optimiser le recours aux Certificats
d’Economie d’Energie en proposant aux communes du territoire un service dédié au montage des
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dossiers CEE depuis 2017. Pour compléter ce service, la Métropole propose une offre de valorisation
financiére des CEE dans une approche mutualisée.

Le dispositif des CEE précise en effet que les bénéficiaires peuvent se regrouper ou
désigner une tierce personne pour atteindre le seuil d’éligibilité, Grenoble-Alpes Métropole a ainsi la
possibilité de jouer le réle de « tiers regroupeur » des CEE et de mutualiser les économies d’énergie
réalisées par ses Collectivités adhérentes. Grenoble-Alpes Métropole propose une telle mutualisation
en partenariat avec I'’Agence Locale de I'Energie et du Climat (ALEC). Une fois la vente des CEE
réalisée, la Métropole reversera aux communes la totalité de la valorisation financiére des CEE
obtenus, selon les modalités précisées dans la convention de partenariat annexée a la présente
délibération.

Il est important de souligner que la commune garde une totale liberté de choix sur les
opérations dont elle souhaite transférer ses droits CEE a Grenoble-Alpes Métropole. Pour chaque
opération, lorsque ce choix est arrété, le transfert est cependant exclusif et I'opération ne peut étre
revendiquée par une autre collectivité ou tout autre organisme

Dans le cadre son engagement dans le Plan Air Energie Climat de la Métropole
Grenobloise, la commune a défini un programme d'actions prioritaires pour la période 2015-2020 et
s’est fixée des objectifs quantifiés sur la consommation d'énergie, les gaz a effet de serre, la qualité de
I'air et la production d'énergies renouvelables pour le patrimoine communal et ses services.

Il parait donc opportun d’encourager la poursuite d’opérations d’économie d’énergie a
travers la valorisation de CEE.

Dans cette perspective, le conseil municipal est invité a donner son accord de principe pour
transférer a Grenoble-Alpes Métropole les droits de CEE de la commune et établir un partenariat pour
la valorisation des CEE pour la période allant jusqu’au 31 décembre 2020.

Le Conseil Municipal,

Considérant le dispositif des certificats d'économies d'énergie (CEE) comme un instrument
de financement important pour soutenir les politiques de maitrise de la demande énergétique portées

par les collectivités,

Considérant la possibilité d’optimisation du processus de valorisation des CEE par une
mutualisation des acteurs intéressés et de sécurisation du processus de vente des CEE,

VU l'article L.2121-29 du code général des collectivités territoriales,

VU le décret 2014-1601 du 23 décembre 2014 portant création de la métropole dénommée
«Grenoble-Alpes Métropole»,

VU la délibération du Conseil métropolitain du 5 avril 2019 portant sur la Convention de

partenariat entre Grenoble-Alpes Métropole et les acteurs membres de la plateforme de valorisation
des Certificats d’Economie d’Energie Métropolitaine
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VU la convention de partenariat de Grenoble-Alpes Métropole avec les communes et les
bailleurs sociaux pour la valorisation des certificats d’économie d’énergie (CEE) sur la période du 1er
Janvier 2018 au 31 Décembre 2020

VU l'avis de la Commission Municipale n° 7 « Transitions énergétique et écologique » en date du 23
juin 2020

Aprés avoir entendu cet exposé,
DECIDE

De donner son accord de principe pour transférer a Grenoble-Alpes Métropole les droits de
CEE issus d’actions éligibles a ces certificats pour les années 2018 a 2020,

D’autoriser le Maire a signer avec Grenoble-Alpes Métropole une convention de partenariat
pour procéder au dépdt des dossiers de demande de CEE auprés du Pole National des CEE, et a la
vente des CEE obtenus,

D’autoriser le Maire, ou son représentant, a signer les attestations requises pour chacune
des opérations éligibles, ainsi qu’a transmettre tous documents utiles a Grenoble-Alpes Métropole qui
se chargera de déposer les dossiers de demande de certificats en vue de les valoriser financiérement
au bénéficie de la commune.

De prendre acte que les opérations confiées a Grenoble-Alpes Métropole ne pourront étre
valorisées que dans la mesure ou les justificatifs de réalisation seront produits et transmis a I'’Agence
Locale de I'Energie et du Climat par la commune en bonne et due forme et dans les délais impartis.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 33 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020

29. INSTAURATION SUR LE TERRITOIRE COMMUNAL D'UN DISPOSITIF DE COMPLEMENT MINIMUM GARANTI
A DESTINATION DES PERSONNES AGEES ET DES ETUDIANTS - ENGAGEMENT 48 DU PLAN DE MANDAT : ENDIGUER
LA PRECARITE : CREER UN DISPOSITIF ""COMPLEMENT MINIMUM GARANTI"' EN DIRECTION DES ETUDIANTS ET
DES PERSONNES AGEES

Rapporteur : Myriam MARTIN-ARRETE - Conseillére Municipale Déléguée

Dans la continuité du mandat précédent, la solidarité demeure un axe fort de notre projet politique
et en constitue le premier pilier.

Nous souhaitons faire plus en matiére de solidarité pour tous et entre tous, car I'échelon municipal,
un échelon de proximité, est bien souvent le lieu d’innovations qui deviennent ensuite des
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dispositifs concrets, en inspirant parfois la Loi. Grace a notre proximité avec les habitants, nous
sommes en capacité d’aider et d’'accompagner les personnes au plus prés de leur quotidien.

Pendant ce mandat, nous aurons la méme vigilance d’'un socle commun pour les Pontois. Et pour
la cohésion de notre ville, nous décidons d’'innover pour les fragiles.

Nous concevons les politiques sociales comme un accompagnement dynamique qui doit aussi
s’adapter. A titre individuel, notre action sociale est un moyen de se réaliser en reprenant le
contrdle sur son parcours de vie. C’est le moyen d’obtenir le supplément qui contribue, parfois, a
sortir de situations difficiles voire de sortir de la précarité grace a plus de lien social, plus
d’'activités, plus de revenus. En cela, la politique de solidarit¢ de notre majorité est un
accompagnement vers la sortie de la dépendance. Nous en sommes certains, quel que soit notre
parcours ou notre &ge, que nous pouvons étre acteurs de notre vie.

La mise en ceuvre de politiques de solidarités interroge en particulier la précarité financiére, méme
si la précarité ne se limite pas aux privations matérielles et peut prendre bien d’autres formes
d’exclusion comme par exemple I'accés aux études supérieures.

Pour renforcer notre politique de solidarités, notre majorité souhaite instaurer sur le territoire
communal un Complément Minimum Garanti (CMG) a destination de deux publics en particulier :
les personnes agées et les étudiants. Ce dispositif permettra a ces deux publics de disposer d’'un
complément garanti sous conditions de ressources pour les aider a sortir de situations de
précarité, et notamment si leurs ressources sont inférieures a un certain seuil qui sera déterminé.
De ce fait, un complément permettra de combler I'écart de ressources pour atteindre ce seuil
mensuel. Cela se fera sous certaines conditions qu’il conviendra de préciser dans linstruction
technique du projet. Mais nous pouvons dores et déja nous orienter vers quelques
criteres d’éligibilité :

- Les personnes agées afin de répondre a leurs besoins et notamment pour celles qui
ne peuvent pas bénéficier de I'Allocation de Solidarité aux Personnes Agées qui ne répondent pas
aux conditions d’age ou de résidence.

- Les étudiants afin de pouvoir les aider a avoir de 'ambition, de les soutenir dans leur
ambition et que la charge financiére ne soit pas la cause de I'arrét des études.

Cette idée, qui n’est pas nouvelle, a animé les débats nationaux. Certains ont proposé
la création d’un revenu universel ou revenu minimum vital, allocation versée a tous sans conditions
des 1997. Depuis, le sujet fait apparition régulierement notamment lors des campagnes
présidentielles.

Mais il s’agit la d’'une innovation locale adaptée a la situation de Pont de Claix et de
ses habitants.

Le cadre politique étant posé et les intentions des élus inscrites dans la stratégie de
mandat, la municipalité va préparer les moyens de la réalisation de cette ambition dans les plus
brefs délais. Des groupes de travail se formeront afin de faire des propositions a I'exécutif
municipal sur la méthode, les publics, les attendus, les moyens notamment humains, les critéres et
les évaluations nécessaires.

Parmi les questions a préciser, nous trouvons entre autres le cadre général de
fonctionnement, celle de I'évaluation quantitative des publics, des revenus de référence a prendre
en compte pour les personnes agées et les étudiants, le mode de calcul, de versement, de la
participation éventuelle des associations comme celles des monnaies locales, des commercants
ou des fournisseurs locaux qui pourront étre bénéficiaires du circuit économique.

Le Conseil Municipal,
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Considérant, que la solidarité pour tous et entre tous est un axe fort du projet politique
de la commune, la mise en place du CMG va permettre :

» d’assurer un socle commun sur les politiques de solidarité pour I'ensemble des
Pontois
+ de développer des politiques renforcées pour les plus fragiles

VU l'avis de la Commission Municipale n°.6 «solidarités - politique de la ville —
démocratie locale» en date du 22 juin 2020

Aprés avoir entendu cet exposé,

DECIDE d'autoriser le Maire a ceuvrer pour la mise en place du Complément Minimum
Garanti sur la commune.

La délibération est adoptée a la majorité : 31 voix pour - 0 voix contre - 2 abstention(s)

31 voix POUR (la Majorité et Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole) + 2 ABSTENTIONS (Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la liste "Agir
ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 15/07/2020
Publié le :  15/07/2020

- Séance du 23 Septembre 2020

Délibération n° :

1. LA StrATEGIE DE MANDAT 2020 / 2026 rour LE PonT DE CLAIX

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire
Monsieur le Maire expose :

Le maire et I'’équipe municipale du Pont-de-Claix se sont engagés a traduire leurs
engagements politiques, pour lesquels ils ont été élus par les Pontois, au sein d’'une stratégie de
mandat.

Ce travail incontournable permet de faire le pont entre la démocratie et I'action publique. Il
fixe ainsi le cap politique de la ville pour le mandat 2020-2026. Alimenté par les besoins de la
population et synthétisant la vision politique de la majorité en réponse aux grands enjeux de notre ville
et de notre territoire, cette stratégie de mandat fixera par ailleurs la feuille de route de I'administration
municipale.
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Ce document unique élaboré ainsi dés le début du mandat, sous la supervision des élus et
en lien avec 'administration, fait donc figure de cadre d’action stratégique pour les années qui viennent.
Il fera 'objet d’'une mise en ceuvre opérationnelle pendant tout le mandat et d’'une évaluation annuelle
lors d’'un séminaire municipal qui lui sera dédié.

La structure et les orientations de la stratégie de mandat prolongent la définition des politiques
publiques du mandat précédent. Elle s’articule autour des 100 propositions qui ont été présentées aux
Pontois et qui deviennent désormais des engagements pour le mandat. Un mandat qui repose sur deux
piliers a savoir des politiques publiques pour tous et 'engagement dans une transition écologique et
énergétique. Ces engagements sont classés selon les délégations des huit adjoints, en considérant
qu’ils sont pilotes pour la réalisation concréte des engagements dans les meilleurs délais. Les
conseillers délégués qui les accompagnent portent les dossiers sur délégation de l'adjoint. Toute
I'équipe municipale est ainsi missionnée et mobilisée pour agir dans la réalisation du plan fixé par ce
document.

Une stratégie de mandat est aussi un instrument de démocratie. Non seulement, de nombreux
engagements résultent de I'implication directe des habitants. Mais la majorité municipale rendra compte
annuellement de ses avancées tant devant le conseil municipal que devant les habitants. Cette
stratégie de mandat sera présentée aux Pontois et un compte rendu régulier des avancées de I'action
municipale sera mis en place.

La stratégie de mandat, c’est aussi le moyen de calibrer les moyens d’action de la municipalité. Car ce
cadre stratégique permettra de dessiner les orientations budgétaires pluriannuelles du mandat. Il s’agit
en effet de la premiére étape de la préparation budgétaire pluriannuelle. Un travail de chiffrage réalisé a
la suite du séminaire de I'exécutif du 10 juillet 2020 donnera lieu a un séminaire budgétaire
exceptionnel permettant de fixer les grandes lignes du débat d’orientation budgétaire et d'acter le
premier budget du mandat. L’année 2021 fera office de premiére année d’exercice budgétaire de notre
stratégie pour Le-Pont-de-Claix.

Cette stratégie de mandat écrite collectivement, si elle constitue une synthése de la vision
politique du maire et de I'exécutif pour Le-Pont-de-Claix, n'’empéchera aucunement un travail continu
d’écoute des attentes et de créativité dans les services publics rendus aux habitants et les projets
portés par la ville.

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet expose,

Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE de la stratégie de mandat 2020 / 2026.

La délibération est adoptée a la majorité : 28 voix pour - 0 voix contre - 5 abstention(s)

28 voix POUR (la Majorité), 5 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour
la liste "Pont de Claix, Reprenons la parole”, + Mme CERVANTES,
M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.
ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :

Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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2. ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire
Monsieur le Maire rappelle :

Le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L2121-8 permet aux
communes de plus de 1 000 habitants de se doter d'un réglement intérieur qui doit étre adopté dans les
six mois qui suivent l'installation du conseil municipal.

Le contenu du réglement intérieur est fixé librement par le conseil municipal qui peut se
donner des régles propres de fonctionnement interne, dans le respect toutefois des dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. Aussi, ce réglement ne doit-il porter que sur des mesures
concernant le fonctionnement du conseil municipal ou qui ont pour objet de préciser les modalités et les
détails de ce fonctionnement.

Le Code Général des Collectivités Territoriale impose néanmoins au Conseil Municipal
l'obligation de fixer dans son réglement intérieur les conditions d'organisation du débat d'orientation
budgétaire (article L 2312-1 alinéa 2), les conditions de consultation des projets de contrats ou de
marchés publics (article L.2121-12 alinéa 2) ainsi que les régles de présentation, d’examen et la
fréquence des questions orales (article L 2121-19).

Pour le fonctionnement et la bonne organisation du travail municipal, Monsieur le Maire
propose un reglement intérieur tel que joint en annexe (en fin de recueil) et demande au Conseil
Municipal de bien vouloir se prononcer.

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet exposé,

Aprés en avoir délibére,

DECIDE d'adopter le réglement tel que joint en annexe.

La délibération est adoptée a la majorité : 30 voix pour - 0 voix contre - 2 abstention(s)

30 voix POUR (la Majorité + Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pourr la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole™ ), 2 ABSTENTIONS (Mme CERVANTES,
M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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3. EXERCICE DU DROIT DE FORMATION DES ELUS

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Chaque élu local a le droit de bénéficier d’'une formation adaptée a ses fonctions, selon les
modalités définies par I'organe délibérant de la collectivité.

Le conseil municipal doit en effet, dans les trois mois suivant le renouvellement de ses
membres, délibérer sur I'exercice de leur droit a la formation. Il détermine les orientations et les crédits
ouverts a ce titre.

Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la collectivité ou
I'établissement est annexé au compte administratif. Ce document donne lieu a un débat annuel sur la
formation des membres de 'assemblée de la collectivité ou de I'établissement.

Une formation est obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat
pour les élus ayant regu une délégation.

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que la Loi n°2002-276 du 27 février 2002
relative a la Démocratie de proximité comporte une série de mesures importantes ayant pour objet
'amélioration globale des conditions d’exercice des mandats locaux. Les articles 73 a 76 et I'article 99
notamment viennent renforcer le droit a la formation des élus.

La Loi fait obligation au Conseil de délibérer pour chagque mandat sur I'exercice du droit a
la formation des élus et de déterminer les orientations et crédits ouverts a ce titre.

Monsieur le Maire précise également que :

1 - Indépendamment des autorisations d’absence et du crédit d’heures, les élus salariés
ont droit a un congé de formation de 18 jours pour la durée du mandat et quel que soit le nombre de
mandats qu'ils détiennent. Ce congé est renouvelable en cas de réélection (article 74).

2 — Les pertes de revenu subies par I'élu du fait de I'exercice de son droit a la formation
sont prises en charge par la Commune dans la limite de 18 jours par €lu et d’'une fois et demie la valeur
horaire du salaire minimum de croissance par heure, pour la durée du mandat (article 75).

3 — Le montant des dépenses de formation ne peut excéder 20 % du montant total des
indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux élus de la Commune (article 75).

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de réaffirmer le droit a la formation des
élus :

-En autorisant la prise en charge des factures inhérentes a cette formation (soit par signature de
convention, soit par journée de formation avec tout organisme agréé).

-En inscrivant chaque année le montant du crédit nécessaire (soit I'équivalent de 20 % du montant
total des indemnités de fonction susceptibles d’étre allouées aux élus dans I'année).

-En décidant le remboursement des frais de déplacement, de séjour et d’enseignement comme
suit :
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- Frais de transport : selon le systéeme de remboursement pour ces mémes fonctionnaires (selon
le mode de transport utilisé — tarif SNCF ou indemnités kilométriques pour les élus autorisés a
utiliser leur véhicule personnel etc...).

- Frais de séjour : forfaitairement dans la limite du montant des indemnités journaliéres allouées
a cet effet aux fonctionnaires de I'Etat.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de délibérer sur les orientations de
la formation pour la durée du mandat et sur le montant des crédits ouverts.

Le fonctionnement qui prévaut dans la répartition du crédit global de formation est celui de
I'égalité pour chacun des élus qui sollicitent une formation et ce, exclusivement auprés d’'un organisme
agréé par le Ministere de I'Intérieur et en priorité des organismes locaux.

La répartition des crédits globaux de formation s'opéere selon un pourcentage fonction du
nombre d’élus par liste présente au conseil municipal. Le montant total des crédits annuels étant divisé
par le nombre d’élus (33) siégeant au conseil municipal.

Par conséquent, le total annuel des crédits de formation sera rapporté au pourcentage
représenté par chacune des trois listes, afin de respecter ces équilibres.

Etant donnée la composition du conseil municipal, le montant global annuel du crédit de
formation sera réparti a hauteur de chaque liste selon le pourcentage suivant :

-85 % pour le groupe de la majorité « Pont de Claix, une ville qui avance ! »

-9 % pour le groupe « Reprenons la parole »

-6 % pour le groupe « Agir ensemble pour Pont de Claix »

La répartition des crédits au sein de chaque liste dépend des souhaits exprimés par les
élus au sein de chaque liste. Les courriers de cadrage adressés aux représentants des listes
rappelleront que la fongibilité des crédits a l'intérieur des listes doit permettre une répartition équitable
des crédits entre élus.

Afin de répondre au mieux aux besoins spécifiques de chaque liste, le principe d’égalité de
répartition des crédits entre élus peut étre modifié a I'intérieur d’'une méme liste avec une fongibilité des
crédits entre élus d'une méme liste, dans la mesure stricte que cela ne pénalise aucun autre élu de la
liste a titre individuel dans l'utilisation de son crédit de formation.

Sur les orientations de la formation

Sur la base des orientations des mandats précédents et des offres proposées par les
organismes de formation agréés et locaux, Monsieur le Maire propose notamment d’orienter les actions
de formations sur les thémes suivants :

¢ Le fonctionnement du conseil municipal

* Les finances et la fiscalité

¢ La commande publique

* L’Aménagement du territoire

¢ Les documents d'urbanisme

¢ La conduite de réunion, 'animation et la participation aux réunions
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¢ L’animation de commissions municipales

¢ L'intercommunalité

e Le processus de décentralisation

e La prise de parole en public

» L’action publique locale par thématiques (Culture, jeunesse ...)
e L’élu face aux risques

¢ L’internet et les nouveaux moyens de communication

* La relation élus - fonctionnaires

* La relation élus - habitants

* Les pouvoirs de police du maire

* Les outils bureautiques et I'informatique

* Et plus généralement sur le réle de I'élu et son développement personnel.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir entendu cet exposé,
Aprés en avoir délibéré,

1° - FIXE les orientations de la formation des Elus, formation adaptée a leurs fonctions
telles que proposées ci-dessus par Monsieur le Maire.

2° - PRECISE a nouveau les obligations financiéres de la collectivit¢ en matiere de
formation en ce qui concerne le remboursement des frais liés a la formation :

a) les conditions ainsi que les modalités de prise en charge comprenant les frais
d’enseignement ainsi que les frais de déplacement et les frais de séjours
(hébergement) telles que fixées par la délibération n°® 28 du conseil municipal du 27 juin
2019 sont maintenues.

b) la compensation de la perte de revenus liés a la formation pour les élus salariés
comme pour les non salariés s’effectuera dans la double limite :
o de 18 jours par élu, pour la durée du mandat
o et d'une fois et demie le salaire horaire du SMIC

a) le montant total des dépenses liées a la formation (formation et perte de revenus)
inscrit au budget est égal a 20 % du montant maximum des indemnités de fonction
susceptibles d’étre allouées par la Ville de Pont-de-Claix a ses élus.

DIT que les crédits seront inscrits a chaque exercice et pendant toute la durée du mandat
s’agissant d’'une dépense obligatoire.

La délibération est adoptée a la majorité : 29 voix pour - 0 voix contre - 3 abstention(s)

29 voix POUR (la Majorité + Mme CERVANTES, M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble
pour Pont de Claix"), 3 ABSTENTIONS (Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole”)

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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4. CHARTE ETHIQUE DE L’ELU DU CONSEIL MUNICIPAL DU PONT DE CLAIX

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire
Monsieur le Maire expose :

La loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat a
introduit I'obligation pour le Maire de lire la charte de I'élu local lors de la premiére réunion de I'organe
délibérant, immeédiatement aprés I'élection du maire et des adjoints ce qui été fait lors du conseil
municipal du 28 mai 2020.

A cette méme occasion, les élus se sont vu remettre la copie de cette charte et des dispositions
prévues au chapitre Ill du Code général des collectivités territoriales (articles L 2123-1 a L 2123-35),
lesquelles précisent les droits et les conditions d’exercice du mandat municipal.

Monsieur le Maire propose de renforcer la portée de cette charte par I'adoption et la signature d'une
Charte éthique des élus du Pont de Claix, objet de cette délibération. L’objectif de cette Charte est de
rappeler les références éthiques et les régles déontologiques dans lesquelles doivent s'inscrire les
missions de I'élu municipal.

En effet, 'exemplarité et le respect de principes éthiques et déontologiques de la part des élus dans
I'exercice de leur mandat est I'une des conditions essentielles de la confiance des citoyens dans
I'action des représentants qu’ils ont choisi d’élire.

Ce qui est en jeu est 'exemplarité de la commune, et cette exemplarité commence par les élus que ce
soit dans la relation aux habitants, dans leurs prises de position ou encore dans le suivi des délégations

qui leur ont été confiées.

La Charte éthique des élus du Pont-de-Claix expose un ensemble de régles de conduite partagées et
respectées de maniere volontaire par les élus siégeant au conseil municipal.

Proposée par la majorité municipale, elle appelle 'ensemble des élus quels que soient leurs tendances
ou leurs groupes a I'adopter et a la signer.

Monsieur le Maire donne lecture de cette charte.
Charte éthique de I’élu du Conseil municipal du Pont-de-Claix
Préambule
Cette Charte éthique des élus du Pont-de-Claix a pour objectif de fixer le cadre dans lequel chaque élu

tire des regles de comportement et d’action dans I'exercice de ses fonctions.

Des réglements de comportement qu'il s’agisse des relations avec les habitants, avec les agents ou
encore avec les partenaires de la collectivité.
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Des regles d’action dans le cadre des fonctions qui sont les siennes et vis-a-vis des impératifs de
probité, d’équité et d'impartialité qui doivent s’appliquer en toutes circonstances.

Cette Charte éthique des élus du Pont-de-Claix s’ajoute sans s’y substituer aux lois et réglements
applicables, aux dispositions prévues dans le Code Général des Collectivités Territoriales et dans le
Code Pénal, celles prévues dans le Réglement intérieur de la collectivité et dans le Réglement intérieur
du Conseil municipal ainsi que dans la Charte de I'élu local, dont les articles sont rappelés en annexe.

Les élus sont appelés a adhérer a cette Charte éthique des élus du Pont-de-Claix sur la base d'une
signature volontaire et personnelle et a s’engager a respecter les termes de cette Charte.

Principes généraux relatifs aux droits et aux obligations des élus

Chaque élu siége en vertu de la loi et doit a tout moment se conformer a celle-ci.

Il remplit avec diligence toutes les obligations de sa fonction et exerce avec modération et dans l'intérét
général les droits qui lui sont conférés. Il traite toutes les personnes avec respect et sans
discrimination.

Il conserve la confidentialité des informations d'ordre privé dont il a connaissance dans le cadre de son
mandat et de ses fonctions.

Il bénéficie pour lui-méme du droit au respect de sa vie privée.
Chaque élu respecte les compétences et prérogatives de tout mandataire politique ou de tout agent
public dans le cadre des institutions républicaines.

Dans I'exercice de sa fonction I'élu recherche l'intérét général et non son intérét personnel ou celui de
personnes ou groupes de personnes dans le but d'obtenir un intérét personnel.

Il s'abstient de toute initiative ou de toute mesure afin d’obtenir un avantage quelconque pour lui ou ses
proches (conjoint(es), ascendants, descendants, collatéraux) au sein d'entités publiques ou privées
qu'il contrdle ou avec qui il noue des relations contractuelles.

Dans la perspective d'une cessation de fonction I'élu s'abstient également de prendre des mesures lui
accordant un futur avantage personnel, voire professionnel, aprés la cessation de sa fonction.

Dans le cadre de ses relations avec I'administration communale, I'élu s'interdit tout recrutement de
personnel, toute promotion, fondés sur des principes autres que la valeur intrinséque des personnes, la
reconnaissance de leurs mérites et compétences professionnelles, 'adéquation des candidatures avec
les besoins du service.

1. Le respect et la dignité en toutes circonstances
Les élus municipaux défendent la dignité de I'étre humain en toutes circonstances. lls prennent parti
pour la lutte contre toutes les formes de discriminations. lls font preuve de probité et d’équité en toutes

circonstances, dans I'exercice de leurs fonctions tout comme dans leurs engagements et activités en
dehors de leurs activités liées a leur mandat municipal.
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2. Le nom cumul des mandats électifs locaux et nationaux

L’énergie et I'attention des Pontois nécessite une compléte et entiére disponibilité pour les actions au
service du territoire. Par conséquent, les membres de I'exécutif ne pourront pas cumuler un mandat
exécutif dans la collectivité et un mandat national. Cette régle vaut pour les élus ayant un mandat ou
des fonctions exécutives, c'est a dire le maire et ses adjoints.

Le nom cumul des mandats est par ailleurs une garantie afin de réduire les risques de clientélisme et
de conflits d'intéréts.

3. Assiduité et présence

L’élu participe autant que possible aux réunions municipales auxquelles il est convoqué, que ce soit le
conseil municipal ou les commissions municipales dans lesquelles il est inscrit. Son engagement va par
ailleurs au-dela du simple devoir de présence car il existe un véritable devoir de préparation et de
participation. Au-dela de la seule vie de la commune, le partage de compétences notamment avec la
Métropole nécessite une constante veille personnelle sur I'actualité et le suivi de certains dossiers
échappant a la compétence municipale propre.

L’élu s’engage a participer par ailleurs avec la plus grande assiduité possible aux réunions des
organismes, institutions et associations au sein desquels il a été désigné pour siéger par le Conseil
municipal ou par le maire.

4, Une gestion transparente et rigoureuse des deniers publics

La gestion des deniers publics se fait sans exclusive dans l'intérét général de tous les Pontois en
écartant tous intéréts partisans ou personnels.

Les élus veillent a la question du respect strict des regles fixées par le Code de la Commande Publique
en matiére de politique des achats et marchés de la collectivité. Les €lus responsables de la passation
des marchés s'engagent a respecter les dispositions du Code de la Commande Publique et au respect
des régles d'information, de publicité et de mise en concurrence des entreprises de travaux, des divers
fournisseurs et des prestataires de service.

5. La lutte contre les conflits d’intéréts

L’article 2 de la Loi du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique définit le conflit
d’'intérét comme « toute situation d’interférence entre un intérét public et des intéréts publics ou privés
qui est de nature a influencer ou a paraitre influencer I'exercice indépendant, impartial et objectif d'une
fonction. »

Les conflits d’intérét naissent donc d'une situation dans laquelle I'élu posséde, a titre privé, un ou des

intéréts qui pourraient influencer ou paraitre influencer la maniére dont il s'acquitte de son mandat ou
de sa fonction et des responsabilités qui lui ont été confiées.
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Par conséquent, dés lors qu’il existe un conflit d’'intérét réel ou potentiel concernant un élu — adjoint ou
conseiller municipal — ou I'un de ses proches, I'élu se mettra en retrait de la prise de décision et
n’interviendra ni ne prendra part a une quelconque initiative en vue d’influencer la décision. Il se mettra
en retrait des instances municipales décisionnelles qui ont a traiter de I'affaire par une obligation de
déport lors des réunions préparatoires, débats et votes sur toutes les questions, sujets ou dossiers pour
lesquels il aura un intérét personnel, familial ou professionnel a I'affaire.

Par extension, I'élu s’engage a ne pas détenir directement ou indirectement un intérét quelconque dans
une entreprise ou une opération sur laquelle il serait amené a assurer la surveillance, 'administration,
la liquidation ou le paiement.

6. Probité, intégrité, impartialité

Les élus s’engagent a respecter les principes d’honneur, d’impartialité, de diligence, de probité,
d’intégrité et d’exemplarité. lls restent responsables de leurs actes tout le long de leur mandat. Dans
I'exercice des missions qui leurs sont confiées et des décisions qu’ils sont amenés a prendre, ils font
prévaloir exclusivement l'intérét public et le bien commun dont ils ont la charge sans aucune exception.

lls prennent de leur propre chef les précautions nécessaires dans le cas ou ils envisageraient d’exercer
une activité dans le secteur privé ou dans le secteur public concurrentiel aprés la cessation de leur
mandat, notamment en saisissant la Haute Autorité pour la Transparence de la Vie Publique qui pourra
se prononcer sur les situations pouvant générer d’éventuels conflits d’intéréts.

Les élus s’engagent a ne pas donner suite aux invitations qui pourraient par leur valeur, leur fréquence
ou leur intention, influencer I'exercice indépendant et impartial de leurs fonctions. lls prennent garde a
prévenir ou a mettre fin a toute relation de dépendance ou de vulnérabilité — comme celle pouvant
entrainer une demande de faveur en retour — a 'égard d’'une personne ou d’'une entité qui les conduirait

a ne pas respecter les dispositions de la présente charte.

Les élus s’engagent a ne pas faire obstacle aux sanctions immédiates qui seraient prises contre un élu
ayant manifestement manqué a son devoir de probité. Parmi ces manquements figurent notamment la
concussion, la corruption passive, le trafic d'influence et la prise illégale d'intéréts. En cas de mise en
examen pour un délit d'atteinte a la probité dans I'exercice d'un mandat électif, le Maire suspend les
fonctions exécutives et les délégations de I'élu concerné et en informe le Conseil Municipal. Ses
fonctions et délégations lui sont retirées en cas de condamnation définitive.

Les élus doivent veiller a la confidentialité des informations internes qui pourraient étre portées a leur
connaissance dans le cadre de leur mandat. Cet engagement de confidentialité concerne toutes les
communications municipales, orales, écrites ou numériques.

7. Les relations aux Pontois et I'information des habitants sur la gestion municipale

Les élus s’engagent a considérer I'’habitant comme la cause et la raison pleine et entiére de leur action
publique en écartant, dans leur temps dédié a leur mandat d’élu, toute considération de personne ou de
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posture. Le service public nécessite de se positionner constamment du c6té des habitants avec un
objectif d’efficacité et sous le couvert de la neutralité.

Les élus s’engagent a participer activement a la réalisation d’un bilan annuel de leur activité et a le
porter a la connaissance de I'ensemble des Pontois.

Les élus s’engagent par ailleurs a informer et impliquer les Pontois dans les entreprises de
concertations sur les dossiers a fort impact sur la population.

lIs s’engagent a rendre publics les documents officiels de référence tels que les rapports de la
Chambre Régionale des Comptes, le Plan Local de I'Habitat (PLH), Plan Local d'Urbanisme
Intercommunal (PLUI). En matiére de finances publiques, les élus s’assurent que les budgets et
comptes administratifs annuels soient accessibles aux Pontois.

8. Défendre le droit d’alerte des agents communaux

Les élus s'engagent a n’exercer sous aucune circonstance une pression de quelque nature qu’elle soit
envers les agents communaux. Les élus s’engagent a respecter et défendre les missions de
I’Administration, sans préjudice de leur pouvoir hiérarchique. lls s’engagent a préserver les dispositions
du droit pénal qui font obligation aux fonctionnaires et aux habitants de dénoncer toute malversation
dont ils auraient connaissance. Tout comme le devoir des fonctionnaires de refuser d’exécuter un ordre
manifestement illégal.

9. La formation permanente des élus pour une gestion toujours plus rigoureuse

Les élus ont droit a la formation dés le début du mandat et en particulier les élus exercant un premier
mandat. Les élus s’engagent a user de leur droit a la formation afin d’acquérir ou de conforter les
compétences nécessaires a leur mandat. lls suivent des formations pour améliorer leur capacité de
gestion, identifier et lutter contre les dérives telles que le gaspillage, les malversations, et les risques de
favoritisme, notamment dans les domaines de I'élaboration et du contréle du budget, de la passation

des marchés publics et, le cas échéant, de I'exécution de délégations de services publics

Aprés avoir donné lecture de cette charte, Monsieur le Maire invite le Conseil Municipal a I'approuver
et a la signer.

Est joint également en annexe de cette délibération, un rappel de la charte de d’élu local issue de
la loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat qui
a été lue et remise aux élus lors du Conseil Municipal du 28 mai 2020.

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet expose,

Aprés en avoir délibére,

APPROUVE l|a Charte éthique de I'élu du Conseil municipal du Pont-de-Claix.

Page 44



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

Annexe — la Charte de I’élu local

(Loi n° 2015-366 du 31 mars 2015)

« 1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

« 2. Dans l'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion de tout
intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

« 3. L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses
intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a 'organe délibérant dont il est membre,
I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

« 4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition pour
I'exercice de son mandat ou de ses fonctions a d'autres fins.

« 5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un
avantage personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

« 6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné.

« 7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son
mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et
décisions pris dans le cadre de ses fonctions. » ;

La délibération est adoptée a la majorité : 30 voix pour - 0 voix contre - 2 abstention(s)

30 voix POUR (la Majorité + Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole” ), 2 ABSTENTIONS (Mme CERVANTES,
M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020

5. ProrosiTioN pu CoNsEIL MUNICIPAL (16 TITULAIRES ET 16 SUPPLEANTS) POUR LA COMMISSION
CoMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire
Monsieur le Maire rappelle le courrier de la Direction Générale des Finances Publiques du 2 juin

2020.par lequel elle invite la Commune a désigner une liste de contribuables pour la Commission
Communale des Impéts Directs.
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La CCID intervient surtout en matiére de fiscalité directe locale et :

. dresse, avec le représentant de I'administration, la liste des locaux de référence pour
déterminer la valeur locative des biens affectés a I'habitation ou servant a I'exercice d'une activité
salariée a domicile, détermine leur surface pondérée et établit les tarifs d’évaluation correspondants
(article 1503 du code général des impdbts (CGl)) ;

. participe a I'évaluation des propriétés baties (article 1505 du CGl ) ;
. participe a I'élaboration des tarifs d’évaluation des propriétés non baties ;
d formule des avis sur des réclamations portant sur une question de fait relative a la

taxe d’habitation.

Son role est consultatif.

Il convient de proposer une liste nominative de contribuables (16 titulaires et 16 suppléants) parmi
lesquels 8 Commissaires titulaires et 8 Commissaires suppléants seront retenus par les instances des
Finances Publiques, le Maire ou son représentant étant président de droit. Il s'agira de Monsieur
TOSCANO qui sera désigné par arrété.

Monsieur le Maire rappelle les conditions a remplir par les commissaires. Les 16 titulaires et 16
suppléants doivent :

- 4gés de 18 ans au moins

- étre de nationalité francaise ou ressortissant d'un Etat membre de I'Union européenne

- jouir de leurs droits civils

- &tre inscrits aux roles des impositions directes locales dans la commune (taxe fonciere, taxe
d'habitation ou cotisation fonciére des entreprises)

- étre familiarisés avec les circonstances locales

- posseder des connaissances suffisantes pour I'exécution des travaux confiés a la commission

Le choix des commissaires doit étre effectué de maniére a assurer une représentation équitable des
personnes respectivement imposées a chacune des taxes directes locales.

Monsieur le Maire propose la liste suivante :

COMMISSAIRES TITULAIRES :

NOM PRENOM
1 | NINFOSI Maxime
2 |ROTOLO Jean
3 |ALPHONSE Maurice
4 |SOLER Alain
5 | GOMILA Fernand
6 |VITALE Dominique
7 |BODON Bernard
8 | GARCIA Mariano
9 |CHEMERY Delphine
10 | MAZZILI Annick
11 |BONNET Gilbert
12 | COLLANDRE Maryse
13 |BENYELLOUL Fatima
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14 | PANAGOPOULOS Athanasia
15 | TORRES Simone
16 | DUSSART Julien

COMMISSAIRES SUPPLEANTS :

NOM PRENOM
1 RODRIGUEZ Dolores
2 BONNET Laurence
3 YAKHOU Linda
4 BOUKERSI Mebrok
5 LANGLAIS Michel
6 MARTIN-ARRETE Myriam
7 BOUSBOA Nathalie
8 ARRETE Edmond
9 TARDIVET Virginie
10 GRAND Souad
11 GOMES VIEGAS Cristina
12 BERNARDEAU Marina
13 DRIDI Nader
14 GIONO Jérémie
15 DITRANI Thomas
16

Le Conseil Municipal,

Aprés avoir entendu cet exposé,

Aprés en avoir délibéré

DECIDE de proposer la liste de contribuables telle qu'elle figure ci-dessus.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :

Recu en Préfecture le : 24/09/2020

Publié le : 24/09/2020
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6. ProrosiTioN bu CoNSEIL MUNICIPAL (2 TITULAIRES ET 2 SUPPLEANTS) POUR LA COMMISSION
INTERCOMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS (CIID) A GRENOBLE ALPES METROPOLE

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

L'article 1650 A — 1 du Code Général des Impdts (CGl) dispose que les établissements
publics de coopération intercommunale (EPCI) soumis au régime de la fiscalité professionnelle unique
ont I'obligation de créer une commission intercommunale des impéts directs (CIID), ce qui est le cas de
la Métro.

La CIID intervient en matiere de fiscalité directe locale en ce qui concerne les locaux
commerciaux et biens divers et :

- participe, en lieu et place des commissions communales des impéts directs, a la
désignation des locaux types a retenir pour I'évaluation par comparaison des locaux commerciaux et
biens divers (article 1504 du code général des impots) ;

- donne un avis, en lieu et place des commissions communales des imp6ts directs, sur les
évaluations fonciéres des locaux commerciaux et biens divers proposées par 'administration fiscale
(article 1505 du code général des imp6ts).

La commission intercommunale des impdts directs est également informée des
modifications de valeur
locative des établissements industriels évalués selon la méthode comptable.

La CIID est composée de onze membres : le Président de I'EPCI ou son adjoint délégué et
dix commissaires (titulaires et suppléants). Les commissaires doivent remplir les qualités suivantes :

» étre frangais ou ressortissants d'un Etat membre de I'Union Européenne

e avoir au moins 25 ans

e jouir de leurs droits civils

« étre inscrits aux rdles des impositions directes locales de 'EPCI ou des communes membres

« étre familiarisés avec les circonstances locales et posséder des connaissances suffisantes
pour I'exécution des travaux de la commission.

Le choix des commissaires doit étre effectué de maniére a assurer une représentation
équitable des personnes respectivement imposées a chacune des taxes directes locales. Une
représentation équilibrée des communes membres de I'EPCI, doit, autant que possible étre
recherchée.

Les dix commissaires (titulaires et suppléants) sont désignés par le Directeur
Départemental des Finances publiques sur la base d'une liste de contribuables en nombre double
remplissant les conditions ci-dessus précisées, dressée par l'organe délibérant de I'EPCI sur
proposition de ses communes membres.

Ainsi, Grenoble Alpes Métropole devra délibérer pour établir une liste de 20 titulaires et 20
suppléants.
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Le Conseil Municipal est invité a proposer les deux représentants (titulaires et
suppléants) de la Commune susceptibles d'étre désignés commissaires a la CIID.

Monsieur le Maire propose les candidatures de :

TITULAIRES :
NOM PRENOM
1 NINFOSI Maxime
2 | BOUKERSI Mebrok
SUPPLEANTS :
NOM PRENOM
1 |BENYELLOUL Fatima
2 | BESANCON Rémi

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré
DECIDE de proposer la liste de contribuables telle qu'elle figure ci-dessus.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 30 voix pour

30 voix POUR (la Majorité + Mme TORRES, Mme RIBEIRO, M. GIONO pour la liste "Pont de
Claix, Reprenons la parole” ), 2 ABSTENTIONS (Mme CERVANTES,
M. DUSSART pour la liste "Agir ensemble pour Pont de Claix")

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020

7. CREATION ET COMPOSITION DE LA CoMMiIssiON CONSULTATIVE DES SERVICES PusLics Locaux

(CCSPL)

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

La loi du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité impose aux communes de plus de
10.000 habitants la création d’une Commission consultative des services publics locaux (CCSPL)

pour I’ensemble des services publics confiés a un tiers par convention de délégation de service
public ou exploités en régie dotée de I’autonomie financiére.
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Ainsi la commission doit chaque année examiner :
* les rapports des délégataires des services publics locaux
* les rapports sur le prix et la qualité des services d'eau potable, d'assainissement et
*  d'ordures ménagegres.
* le bilan d'activité des services exploités en régie dotée de l'autonomie financiére

Elle est également consultée sur :

* les projets de délégation de services publics
e tout projet de création de régie dotée de I’autonomie financiere.

En fonction de l'ordre du jour, la commission peut, sur proposition de son président, inviter a
participer a ses travaux, avec voix consultative, toute personne dont l'audition lui parait utile.
La composition de la commission est arrétée par le conseil municipal. Elle comprend
obligatoirement :
e Un président : le Maire (ou son représentant)
* des membres du conseil municipal, élus a la proportionnelle, et dont le nombre n'est pas réglementé,
* des représentants d'associations locales dont le nombre n'est pas non plus réglementé.
11 est proposé de composer la commission comme suit :
* le Président : le Maire (ou son représentant) qui sera désigné par arrété. Il s'agira de Monsieur Maxime
NINFOSI, Maire-Adjoint
* six conseillers municipaux (dont 1 conseiller municipal par groupes politiques de la minorité)
» six représentants d'associations les plus représentatives.
Le Conseil Municipal,
VU la loi n° 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité, et notamment son
article 5,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L 1413-1,
VU le dernier alinéa de 1’article L.2121-21 du code général des collectivités territoriales qui prévoit
que “le conseil municipal peut décider a I'unanimité de ne pas procéder a scrutin secret aux nominations et

présentations, sauf dispositions législatives ou réglementaires prévoyant expressément ce mode de scrutin.”

CONSIDERANT que la Commune doit mettre en place une commission consultative des services
publics locaux,

CONSIDERANT que le nombre de siége n'est pas réglementé,
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CONSIDERANT que la composition doit respecter le principe de la représentation proportionnelle
pour permettre 1'expression pluraliste des élus au sein de 1'assemblée,

CREE une commission consultative des services publics locaux

DECIDE a l'unanimité de ne pas procéder a un vote a bulletin secret.

DESIGNE au scrutin de liste proportionnel permettant I'expression pluraliste des élus :
* six conseillers municipaux (dont un représentant des listes de la minorité) a savoir

Pour la liste "Pont de Claix, une Ville qui avance":
e Madame Dolorés RODRIGUEZ, Maire-Adjointe
*  Monsieur Ferhat CETIN, Conseiller Municipal Délégué
¢ Madame Fatima BENYELLOUL, Conseillére Municipale Déléguée
* Madame Linda YAKHOU, Conseillere Municipale Déléguée

Pour la liste '""Pont de Claix, reprenons la parole"
*  Monsieur Jérémie GIONO, Conseiller Municipal

Pour la liste "Agir ensemble pour Pont de Claix" :
*  Monsieur Julien DUSSART, Conseiller Municipal

le Maire (ou son représentant qu'il désignera par arrété : il s'agira de Monsieur Maxime
NINFOSI, Maire-Adjoint) étant Président de droit.

NOMME les six représentants des associations locales suivantes :
* M. le Président ou son représentant du Karaté Club Pontois
* M. le Président ou son représentant du Football Club Pontois
* M. le Président ou son représentant du Secours Populaire Comité de Pont de Claix
* M. le Président ou son représentant de 'UNRPA de Pont de Claix (Union Nationale des Retraités et
des Personnes Agées)
* M. le Président ou son représentant de Help'ilepsies
* M. le Président ou son représentant des Sauveteurs Secouristes Pontois

DELEGUE a M. le Maire ou son représentant, la saisine de la Commission chaque fois que celle-ci
doit remettre un avis au Conseil Municipal sur les projets de délégation de service public, de contrat de partenariat
ou de création d'une régie dotée de l'autonomie financiere, conformément aux dispositions de l'article L. 1413-1
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Cette saisine sera opérée par convocation écrite adressée aux membres dans le délai de
sept jours francs avant la date de la réunion de la commission.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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8. DESIGNATION DE REPRESENTANTS POUR LE RENOUVELLEMENT DE LA ComMmissioN LocALE
D'EVALUATION DES CHARGES TRANSFEREES AUPRES DE GRENOBLE ALPES METROPOLE (CLECT)

Rapporteur : Christophe FERRARI - Maire

Suite au renouvellement des Conseils Municipaux et du Conseil Métropolitain, il est
nécessaire de constituer une nouvelle commission locale d'évaluation de transferts des charges
(CLECT) conformément a l'article 1609 nonies C du Code Général des Impéts. Cette commission a
vocation a se prononcer lors de chaque transfert de charges entre les communes et Grenoble Alpes
Métropole.

Afin de permettre la tenue de cette commission pour I'examen des transferts de charges, il
convient de procéder a la désignation des représentants de la Commune a cette commission

(1 titulaire et 1 suppléant).

VU l'article 1609 nonies C du Code Général des Impbts,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L2121-33

CONSIDERANT le renouvellement des conseils municipaux et métropolitain,

Sur proposition de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibére,

DESIGNE les représentants titulaire et suppléant qui suivent :

- Titulaire : Monsieur Maxime NINFOSI
- Suppléant : Monsieur Ferhat CETIN.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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12. BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE : ADMISSION EN NON VALEUR DE CREANCES ETEINTES ET ADMISSION EN
NON VALEUR DE CREANCES IRRECOUVRABLES

Rapporteur : Maxime NINFOSI - Maire-Adjoint

La Trésoriere de Vif, Comptable de la Commune, nous informe d'une part, qu'il lui a été
impossible de recouvrer des créances diverses datant des années 2015 et 2019 pour un montant
global de 1002,80€, les débiteurs ayant bénéficié d’une décision de justice d’effacement de dette suite
a dossier de sur-endettement.

Le montant des créances éteintes se décompose comme suit :

Nature des créances
o . . Nombre de titres de Montant des
N° dossier Trésor - , , )
Public recette proposés en |titres proposés en : R Cantine
non-valeur non-valeur ourriere Périscolaire

1180709315 5 428,08 428,08
1183440770 3 102,60 102,60
1143026180 1 472,12 472,12

TOTAL 1002,80 472,12 530,68

Elle nous informe d'autre part, par document référencé 4096120511 que malgré les actions
entreprises, elle n'a pu obtenir le recouvrement de créances diverses, pour le montant global de 9
623,45 €, concernant la période de 2011 a 2018, dont le détail, par nature de créance, figure ci-
dessous :

Exercice Nombre de Montant des titres Nature des créances
d'origine de |titres proposés| proposésennon- | Creche Cantine .
la créance | en non-valeur valeur Périscolaire Eau Fourriere

2011 3 591,10 277,91 313,19
2012 8 1032,60 1 032,60
2013 16 2147,81 1781,04 366,77
2014 20 2 546,70 24,98 1 655,84 865,88
2015 20 1103,27 430,57 672,70
2016 28 1191,68 1130,48 61,20
2017 11 384,23 384,23

2018 8 626,06 247,93 378,13
TOTAL 114 9623,45 2218,19 4747,39 2657,87

Le Conseil Municipal,

Considérant I'impossibilité avérée de recouvrer les créances pour les sommes respectives
de 1002,80 € et 9623,45 €,
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VU l'avis de la Commission Municipale n° 1 « Finances » en date du 10 septembre 2020,
Aprés avoir entendu cet exposé,
DECIDE :

« d'approuver I'admission en non-valeur des recettes énumérées ci-dessus, pour un montant
total de 1 002,80 €, correspondant aux bordereaux de situation dressés par le comptable public

« d'inscrire en non-valeur I'ensemble des créances pour le montant total de 9 623,45 €

« d’accorder décharge de ces sommes a I'égard du Comptable

DIT que les crédits sont prévus au Budget Primitif de la Ville en dépense de
fonctionnement.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020

13. POLITIQUE FISCALE DE SOUTIEN AUX COMMERCES DE PROXIMITE PONTOIS : INSTAURATION D'UN
ABATTEMENT SPECIAL DE LA TAXE FONCIERE SUR LES PROPRIETES BATIES EN FAVEUR DES PETITS COMMERCES DE
LA COMMUNE. ENGAGEMENT 37 DE LA STRATEGIE DE MANDAT > METTRE EN (BUVRE UN ABATTEMENT DE LA
TAXE FONCIERE COMMUNALE SUR LES COMMERCES DE PROXIMITE

Rapporteur : Maxime NINFOSI - Maire-Adjoint
Monsieur le Maire-adjoint expose :

La Loi n°2017-1837 du 30 décembre 2017 (loi de finances pour 2018) a créé un dispositif
facultatif d’allegement fiscal mobilisable par les collectivités, en faveur du commerce de proximité qui
traversait déja, avant la période épidémique, une crise majeure sur 'ensemble du territoire national.
Les principaux facteurs identifiés pour expliquer ce phénoméne étant la pression fiscale, la concurrence
des grands ensembles commerciaux et celle du commerce électronique.

Le dispositif, prévu a I'article 1388 quinquies C du Code général des impbts, permet aux
collectivités qui pergoivent la taxe fonciére sur les propriétés baties (TFPB) d’instaurer un abattement,
modulable entre 1% et 15%, sur la base d’imposition des magasins et boutiques dont la surface est
inférieure a 400 m? et qui ne sont pas intégrés a un ensemble commercial.
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L’abattement de la valeur locative bénéficie au propriétaire des murs. Si le commercant est
locataire, ce sont les termes du bail qui précisent si la fiscalité fonciére est mise a la charge du locataire
ou non (disposition permise par l'article R 145-35 Code du commerce), mais c’est le cas de figure le
plus fréquent.

L’abattement instauré avant le 30 septembre 2020 sera applicable sur le calcul de
l'imposition des locaux en 2021.

Il est reconduit tacitement chaque année, sauf délibération contraire prise avant le 30
septembre pour 'année suivante.

Monsieur le Maire-adjoint propose au Conseil Municipal d’instaurer cet abattement en
faveur des petites commerces, au taux de 15 %

VU la Loi n°2017-1837 du 30 décembre 2017 (loi de finances pour 2018)

VU le Code des impbts et notamment I'article 1388 quinquies C
VU l'avis de la commission n°1 "Finances" du 10 septembre 2020 ;

CONSIDERANT la nécessité de soutenir le maintien et le développement du commerce
local, particulierement éprouvé par la crise sanitaire de 2020

La Conseil Municipal,

Apres en avoir délibéré,

DECIDE

D’instaurer I'abattement de taxe fonciére sur les propriétés baties, prévu a l'article 1388
quinquies C du Code général des impdts, en faveur des magasins et boutiques dont la surface est

inférieure a 400 m? et qui ne sont pas intégrés a un ensemble commercial

DIT que le taux de cet abattement est de 15 %

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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14. MoDIFICATION STATUTAIRE DES PomPES FUNEBRES INTERCOMMUNALES - PFI - soumMise A
AUTORISATION PREALABLE DES VILLES ACTIONNAIRES

Rapporteur : Fatima BENYELLOUL - Conseillére Municipale Déléguée
Vu le code général des Collectivités territoriales dans son article L 1524-1,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 11 Juillet 2002 délibération N° 6
autorisant la participation de la commune au capital de la société d'économie mixte des Pompes
Funébres Intercommunales de la Région Grenobloise (SAEM PFI)

Vu la demande en date du 15/02/2019 de la SAEM PFI, sollicitant I'autorisation de la
commune de modifier les statuts de la Société

Vu la décision du Conseil d'Administration de la SAEM PFI en date du 10 janvier 2019
décidant le principe de modifier les statuts de la société afin de permettre a un nouvelle administrateur
de siéger.

Considérant que la modification a pour seul objectif de modifier I'article 16.1 des statuts de
la SAEM PFI permettant a un administrateur représentant les actionnaires privés de siéger.

Le Conseil Municipal,

VU l'avis de la Commission Municipale n° 1 "finances - administration générale -
personnel" du 10 septembre 2020,

Apres en avoir délibéré,
* Accepte la modification des statuts.

* Autorise Monsieur le Maire ou son représentant de la commune a l'assemblée générale de la
SAEM PFI, a adopter la nouvelle rédaction de l'article 16.1 des statuts rédigé comme suit :
«Article 16.1 Nombre de membres : la société est administrée par un conseil d'administration
composé de 3 a 16 membres. ».

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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16. RECONNAISSANCE DE LA MUNICIPALITE PAR UNE PRIME EXCEPTIONNELLE EN FAVEUR DES AGENTS DU
SERVICE PUBLIC MOBILISES DURANT LA PERIODE DE CONFINEMENT LIEE A LA CRISE SANITAIRE COVID-19

Rapporteur : Dolorés RODRIGUEZ - Maire-Adjointe

Madame la Maire-adjointe propose a I'Assemblée de verser une prime exceptionnelle afin
de reconnaitre l'investissement des agents qui ont permis une continuité du service public durant la
période du 17 mars 2020 au 10 mai 2020, période de confinement, en s’adaptant aux sujétions
exceptionnelles.

Il est rappelé que la prime exceptionnelle est une possibilité et non une obligation pour les
employeurs publics. Il est par ailleurs laissé a 'appréciation de chaque employeur la détermination du
périmétre des agents éligibles et les criteres de modulation applicables en fonction du surcroit d’activité
et des sujétions particuliéres.

Le décret précise les conditions de mise en ceuvre dans la fonction publique territoriale.

Il appartient a 'organe délibérant de définir les modalités d’attribution dans la limite du
montant plafond individuel prévu réglementairement, de déterminer les bénéficiaires, le montant
individuel alloué et les modalités de versement de la prime.

Le Conseil Municipal,

Considérant que, conformément au décret n°2020-570 du 14 mai 2020, une prime
exceptionnelle peut étre mise en place dans la fonction publique territoriale en faveur des agents pour
lesquels l'exercice des fonctions a, en raison des sujétions exceptionnelles auxquelles ils ont été
soumis pour assurer la continuité du fonctionnement des services, conduit a un surcroit significatif de
travail, en présentiel,

Considérant que la présente délibération a pour objet mettre en place cette prime
exceptionnelle et de définir les critéres d’attribution au sein de la ville de Pont de Claix

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

VU la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d’'urgence pour faire face a I'épidémie de Covid-19,

VU la loi n® 2020-473 du 25 avril 2020 de finances rectificative pour 2020, en son article
11,

VU le décret n°2020-570 du 14 mai 2020 relatif au versement d'une prime exceptionnelle a
certains agents civils et militaires de la fonction publique de I'Etat et de la fonction publique territoriale
soumis a des sujétions exceptionnelles pour assurer la continuité des services publics dans le cadre de
I'état d'urgence sanitaire déclaré pour faire face a I'épidémie de covid-19.

VU l'avis de la Commission Municipale n°1 "Finances - personnel" en date du 10
septembre 2020

Aprés avoir entendu cet exposeé,

DECIDE d’instaurer une prime exceptionnelle en faveur des agents particulierement
mobilisés pendant I'état d’'urgence sanitaire, selon les modalités définies ci-dessous.
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Les bénéficiaires de cette prime exceptionnelle sont les agents de la ville, fonctionnaires (titulaires et
stagiaires) ou contractuels de droit public et de droit privé de catégorie A, B ou C ayant travaillés en
présentiel entre le 17 mars et le 10 mai 2020, période du confinement.

DECIDE de fixer le montant de la prime exceptionnelle au regard des sujétions
particulieres, a raison de 30€ par journée de travail en présentiel dans les conditions ci-dessus définies,
plafonné a 1 000€ par agent.

Cette prime est exonérée d'imp6t sur le revenu et de cotisations et contributions sociales.
Elle sera versée en une fois, sur la paie du mois d’octobre 2020.

DECIDE d'inscrire au budget les crédits nécessaires au versement de ce régime indemnitaire.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020

17. RECRUTEMENT, MAINTIEN DANS L’EMPLOI ET ACCESSIBILITE DES AGENTS EN SITUATION DE HANDICAP :
SIGNATURE D’UNE CONVENTION AVEC LE FFONDS POUR L'INSERTION DES PERSONNES HANDICAPEES DANS LA
Foncrion puBLIQuE (FIPHFP)

Rapporteur : Dolorés RODRIGUEZ - Maire-Adjointe

Madame la Maire Adjointe expose que le Fonds pour l'lnsertion des Personnes
handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP) propose la signature d’'une convention simplifiée
pluri-annuelle afin de valoriser financierement les engagements de la collectivité en faveur des agents
en situation de handicap.

Cette convention s’articule autour de 2 axes forts: le recrutement via les contrats
d’apprentissage et le maintien dans I'emploi. Elle permet en outre de structurer et formaliser une
politique handicap, tout en envoyant un message fort sur la prise en compte du handicap au sein de la
collectivite.

Le FIPHFP versera 60 000€ a la signature de la convention. Les paiements suivants, dans
la limite de 180 000€ sur 3 ans, se feront aprés la remise du bilan annuel et se calculeront sur nos
dépenses de I'année et nos prévisions de I'année suivante. La convention est signée pour 3 ans, et
prendra effet au 1¢" janvier 2020.

Madame la Maire-Adjointe précise que les actions et engagements de la collectivité en
faveur des agents en situation de handicap susceptibles de bénéficier d'une participation financiére du
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FIPHFP seront présentés au Comité Local de cet organisme a sa prochaine session. C'est a l'issue de
cette présentation que pourra étre signée la convention a intervenir.

Le Conseil Municipal,

Considérant que pour signer cette convention une délibération est nécessaire,

VU la loi N° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires,

VU la loi N° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée relative a la fonction publique territoriale,

VU lavis de la Commission Municipale n°1 « Finances — Administration Générale -
personnel » en date du 10 septembre 2020,

Aprés avoir entendu cet expose,

DECIDE d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention simplifiée pluri-annuelle avec
le FIPHFP aprés présentation au Comité Local de cet organisme des actions et des engagements de la
collectivité en faveurs des agents en situation de handicap.

La délibération est adoptée a ['unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Recgu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020

19. DEVELOPPEMENT DU CADRE DE VIE : DEMANDE DE SUBVENTION POUR LES ANNEES 2021 T 2022
AUPRES DE LA CAISSE D’ ALLOCATIONS FAMILIALES DANS LE CADRE DU FONCTIONNEMENT DU CENTRE
Ressources GUSP

Rapporteur : Louisa LAIB - Maire-Adjointe

La ville de Pont de Claix porte, pour le compte de Grenoble-Alpes Métropole, le centre de
ressources de la Gestion Urbaine et Sociale de Proximité (GUSP).

Le centre ressources de la GUSP est consacré au développement d’'une culture commune
de la GUSP sur les territoires des partenaires.
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Il est un lieu permanent d’expérimentation, de réflexion, d’échanges de bonnes pratiques et
de développement de nouvelles pratiques participatives avec I'ensemble des acteurs du cadre de vie
(institutions et citoyens) de la Métropole grenobloise et plus largement de la région.

Diverses modalités d’animation sont proposées : visites de sites, ateliers thématiques,
séminaires d’acteurs, modules de formation / action sur site, associant professionnels, élus et
habitants.

Le fonctionnement du centre ressources de la GUSP est financé en partie par la
participation de Grenoble-Alpes Métropole, Valence Romans Agglo, le Pays Voironnais, ABSISE
(association des bailleurs sociaux de l'lsére) et la ville de Saint Marcellin qui sont signataires d’'une
convention de partenariat. L’Etat finance également le centre ressources de la GUSP via les crédits
politique de la ville.

Dans le cadre de 'accompagnement aux politiques locales, la CAF de I'lsére peut soutenir
des initiatives, des événements, des projets ponctuels dont les objectifs font partie des priorités
d’intervention d’action sociale de la CAF.

Le centre ressources GUSP a déja bénéficié d’'une participation financiere de la CAF pour
ses initiatives pour les années 2018, 2019 et 2020.

Pour solliciter une aide financiere pour 2021 et 2022, un dossier de demande de

subvention doit étre déposé.

Madame la Maire-adjointe propose d’autoriser Monsieur le Maire a établir et déposer une
demande subvention auprés de la CAF de I'lsére et de signer tout document s’y rapportant.

Le Conseil Municipal,

Considérant que les initiatives du centre ressources de la GUSP répondent aux objectifs
fixés par la CAF dans le cadre de 'accompagnement des politiques locales.

VU l'avis de la commission n° 4 « Espace public- vie urbaine — aménagement et écologie
urbaine — habitat — sécurité et tranquillité publique » du 3 septembre 2020.

Apres avoir entendu cet exposé,

DECIDE d’'autoriser le Maire a établir et déposer cette demande de subvention.

La délibération est adoptée a l'unanimité : 32 voix pour

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé tous les membres présents.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE :
Regu en Préfecture le : 24/09/2020
Publié le : 24/09/2020
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I1I- DECISIONS DU MAIRE prises par délégation du
Conseil Municipal

37 MODIFICATION DE LA REGIE DE RECETTES « DROITS DE PLACE DES MARCHES »

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2122-22, L 2122-17, L
2122-23,

Vu décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment I'article 22,

Vu le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n° 66-850
du 15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs,

VU les articles R1617-1 a R1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif a la création
des régies de recettes, des régies d'avances et des régies de recettes et d'avances des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics locaux,

VU l'arrété du 3 septembre 2001 relatif a l'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée aux
régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du
cautionnement imposé a ces agents,

VU la décision du 10 novembre 1976 instituant une régie de recettes « Droits de marchés »

VU la décision n°108/2011 élargissant I'objet de cette régie

VU la décision n°04/2015 restreignant I'objet de cette régie

VU la décision n°041/2016 modifiant le montant du cautionnement de cette régie

VU la délibération n° 1 du Conseil Municipal du 4 juin 2020 déléguant a Monsieur le Maire les pouvoirs
prévus par le Code Général des Collectivités Territoriales et en cas d'absence ou d'empéchement du
Maire au Premier Adjoint, puis a défaut aux adjoints pris dans I'ordre du tableau

VU l'avis conforme du comptable public assignataire en date du 10 juillet 2020

DECIDE
ARTICLE 1 : La régie de recettes pour I'encaissement des droits de place des marchés est installée a
la Police Municipale, Cours Saint André, a Pont-de-Claix.
ARTICLE 2 : La régie de recettes encaisse les produits suivants :
» Droits de place des marchés Imputation 7336

ARTICLE 3 : Les recettes désignées a l'article 2 sont encaissées selon les modes de recouvrement
suivants :

» Numeéraires
» Chéques bancaires

Elles sont pergues contre remise a l'usager d’un regu, d’'une quittance ou d’un ticket P1RZ
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ARTICLE 4 : Le montant maximum de l'encaisse que le régisseur est autorisé a conserver est fixé
a 500,00€.

ARTICLE 5 : Le régisseur est tenu de verser au comptable public assignataire le montant de I'encaisse
dés que celui-ci atteint le maximum fixé par I'article 4 et au minimum 1 fois par mois.

ARTICLE 6 : Le régisseur verse auprés de l'ordonnateur la totalité des justificatifs des opérations de
recettes au minimum une fois par mois.

ARTICLE 7 : Le régisseur n’est pas assujetti a un cautionnement .

ARTICLE 8 : Le régisseur percevra une indemnité annuelle de responsabilité dont le montant est
précisé dans l'acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 9 : Le mandataire suppléant percevra une indemnité de responsabilité dont le montant est
précisé dans l'acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 10 : Monsieur le Maire de Pont de Claix et Madame la Trésoriere de Vif sont chargés,
chacun en ce qui les concerne de I'exécution de la présente décision.

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 17 juillet 2020
- dépdt en Préfecture le 27 juillet 2020
- publication le 27 juillet 2020 Le Maire
- et notification le 27 juillet 2020 Christophe FERRARI
40 EXTENSION DES PRODUITS D'ENCAISSEMENT REGIE DE RECETTE ACTIVITE ANNEXE ENSEIGNEMENT

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2122-17, L 2122-18, L
2122-22, L 2122-23.

Vu décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique,
et notamment l'article 22.

Vu le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplagant le décret n° 66-850 du 15
novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs.

VU les articles R1617-1 a R1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif a la création
des régies de recettes, des régies d'avances et des régies de recettes et d'avances des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics locaux.

VU l'arrété du 3 septembre 2001 relatif a I'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée aux
régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du
cautionnement imposé a ces agents.

VU la délibération n° 1 du Conseil Municipal du 4 juin 2020 déléguant a Monsieur le Maire les pouvoirs
prévus par le Code Général des Collectivités Territoriales et en cas d'absence ou d'empéchement du
Maire au Premier Adjoint, puis a défaut aux adjoints pris dans I'ordre du tableau.
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VU la décision n°159/2010 instituant une régie de recettes « Activités annexes de I'enseignement, des
créches et des multi accueils ».

VU l'avis conforme du comptable public en date du 28/07/2020
CONSIDERANT que de nouvelles activités extra-scolaires sportives, culturelles et scientifiques sont
mises en places.

DECIDE

ARTICLE 1 : A compter du 1% septembre 2020, la régie de recettes « Activités annexes de
'enseignement, des créches et des multi accueils » encaisse les produits suivants :

- Restauration 7067-251
- Séjours classes transplantées 7067-255
- Périscolaires « Euréka » : matin, midi, soir 7067-255
- Aide aux devoirs et a la scolarité 7067-255
- Encaissement des participations familiales 7066-64
dans les creches familiales et collectives
- Encaissement des participations familiales 7066-64
dans les multi accueils Joliot Curie et
Jean Moulin
- Ecole de nage 70631-40
- Activité « Montagne » 70631/414
- Atelier « Théatre » 7062/30
- Atelier « Sciences » 7062/30
- Atelier « Ecriture » 7062/321
- Atelier « Arts Plastiques » 7062/30

Selon les tarifs délibérés par le Conseil Municipal pour chacune des activités

ARTICLE 2 : Monsieur le Maire de Pont-de-Claix et Madame la Trésoriere de Vif sont chargés, chacun
en ce qui les concerne de I'exécution de la présente décision

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 3 aodt 2020
- dépbt en Préfecture le 13/08/2020
- publication le 13/08/2020 Pour Le Maire empéché,
- et (ou) notificationle ...................cccovinii, Le 1°" Maire-Adjoint
Sam TOSCANO
67 AUTORISATION DE LANCER ET SIGNER LE MARCHE DE TRAVAUX DE REHABILITATION ET DE

REAMENAGEMENT POUR LA CREATION D'UN ETABLISSEMENT D'ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 2122-17, L 2122-18, L
2122-22, L 2122-23
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VU la délibération n° 1 du Conseil Municipal du 4 juin 2020 déléguant a Monsieur le Maire les pouvoirs
prévus par le Code Général des Collectivités Territoriales et en cas d'absence ou d'empéchement du
Maire au Premier Adjoint, puis a défaut aux adjoints pris dans I'ordre du tableau

VU l'arrété du Maire n°037/2020 du 17 juin 2020 portant délégation de fonction et signature a Monsieur
Sam TOSCANO, 1er Maire-Adjoint et notamment subdélégation des attributions du Conseil Municipal
indiquées a l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales en matiére de marchés
publics

CONSIDERANT la nécessité de réhabiliter et de réaménager I'école maternelle des Olympiades en vu
de la création d’'un établissement d’accueil de jeunes enfants

DECIDE
ARTICLE 1 : de lancer la publicité pour la mise en concurrence et signer le marché afférent.
La date prévisionnelle de démarrage du marché est fixée au 11 décembre 2020 pour une durée de 16

mois, soit jusqu'au 01 avril 2022.

Le montant prévisionnel du marché est de 2 645 540 €HT

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 29 septembre 2020
- dépbt en Préfecture le 01 octobre 2020

- publication le 01 octobre 2020 Le Maire,

- et notification service marchés Christophe FERRARI
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III- ARRETES DU MAIRE

57 HasiLitaTION DE MADAME MARIE CHRISTINE BALTAZARD A AGIR EN QUALITE DE
REPRESENTANTE DU POUVOIR ADJUDICATEUR

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L2122-19 et L2122-20

VU le Code de la Commande Publique

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) TRAVAUX, approuvé par le décret n° 76-
87 du 21 janvier 1976 (J.O. Du 30 janvier 1976) et modifié par I'arrété du 8 septembre 2009,

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) PI (Prestations intellectuelles), approuvé
par I'arrété ministériel du 16 septembre 2009 (publié au JO du 16 octobre 2009)

CONSIDERANT que Madame Marie Christine BALTAZARD a vocation a conduire, pour le compte du
Pouvoir Adjudicateur, des opérations de travaux.

ARRETE

ARTICLE 1 : Pendant la durée du mandat, Madame Marie Christine BALTAZARD est habilitée par le
Pouvoir adjudicateur a agir en qualité de représentante du pouvoir adjudicateur et a exercer I'ensemble
des prérogatives s'y rattachant, telles que définies au CCAG TRAVAUX et PI.

ARTICLE 2 : Le spécimen de signature de Madame Marie Christine BALTAZARD est déposé ci-apreés :

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
L’absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 4 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

* Monsieur le Préfet

Madame la Trésoriére Principale de Vif

Service financier

Service Marché

Cabinet du Maire

Madame Marie Christine Baltazard

Publié au Recueil des actes administratifs réglementaires de la Commune

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 02 juillet 2020
- dépbt en Préfecture le 01/09/2020
- et notification le 01/09/2020 Le Maire,

Christophe FERRARI.
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72 HasiLitaTION DE MONSIEUR JEAN CLAUDE HINDERER A AGIR EN QUALITE DE REPRESENTANT DU
POUVOIR ADJUDICATEUR

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L2122-19 et L2122-20
VU le Code de la Commande Publique

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) TIC (techniques de l'information et de la
communication), approuvé par l'arrété ministériel du 16 septembre 2009 (publié au JORF du 16
octobre 2009).

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) FCS (fournitures courantes et services),
approuveé par l'arrété ministériel du 19 janvier 2009 (publié au JO du 19 mars 2009).

CONSIDERANT que Monsieur Jean Claude HINDERER a vocation a conduire, pour le compte du
Pouvoir Adjudicateur, la mise en ceuvre de marchés de fourniture, de service ou de technologies de
l'information et de la télécommunication.

ARRETE

ARTICLE 1 : Pendant la durée du mandat, Monsieur Jean Claude HINDERER est habilité par le
Pouvoir adjudicateur a agir en qualité de représentant du pouvoir adjudicateur et a exercer I'ensemble
des prérogatives s'y rattachant, telles que définies au CCAG TIC et CCAG FCS.

ARTICLE 2 : Le spécimen de signature de Monsieur Jean Claude HINDERER est déposé ci-apres :

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
L’absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de l'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 4 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :
* Monsieur le Préfet

e Madame la Trésoriére Principale de Vif

* Service financier

¢ Service Marché

¢ Cabinet du Maire

e Monsieur Jean Claude HINDERER

* Publié au Recueil des actes administratifs réglementaires de la Commune
Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 02 juillet 2020
- dépbt en Préfecture le 08/09/2020
- et notification le 08/09/2020 Le Maire,

Christophe FERRARI.
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92 DiLiGATION DE SIGNATURE A MONSIEUR HAkiM YAHIAOUI EN QUALITE DE DIRECTEUR GENERAL
DE L' ADMINISTRATION

Le Maire de LE PONT DE CLAIX (Isére),

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2122-19, L 2122-20, L
2122-21, L 2122-30 et L 2122-32, R 2122-8,

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) FCS (Fournitures courantes et services),
approuveé par I'arrété ministériel du 19 janvier 2009 (publié au JO du 19 mars 2009)

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) PI (Prestations intellectuelles), approuvé
par I'arrété ministériel du 16 septembre 2009 (publié au JO du 16 octobre 2009)

CONSIDERANT que le Maire peut déléguer sa signature au Directeur Général des Services, au
Directeur Général Adjoint, au Directeur des Services Techniques et aux responsables de services
communaux

CONSIDERANT les fonctions exercées par Monsieur Hakim YAHIAOUI, Directeur Général Adjoint des
services,

CONSIDERANT que Monsieur Hakim YAHIAOUI a notamment vocation a piloter, pour le compte du
Pouvoir Adjudicateur, des prestations d’audit ou d’évaluation

ARRETE

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Bertrand MOREAU, Directeur Général des
Services, une délégation de signature et de représentation du pouvoir adjudicateur permanente
est donnée a Monsieur Hakim YAHIAOUI, Directeur Général Adjoint des services, pendant la
durée de mon mandat, comme suit :

GESTION DU PERSONNEL COMMUNAL

ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAOUI pour les affaires relatives a la gestion administrative du personnel
communal.

FINANCES

ARTICLE 2 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAOUI pour :

- les bons de commandes et bons d'engagement des dépenses et recettes communales
(fonctionnement et investissement) dans la limite des crédits qui lui sont confiés et dans le respect
des textes relatifs au Code de la Commande Publique.

POLICE MUNICIPALE
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ARTICLE 3 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAQUI pour les affaires relatives a la gestion du service de la Police Municipale
(police administrative et en tant que représentant de I'Etat).

URBANISME

ARTICLE 4 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAOUI pour les actes et courriers relatifs a l'instruction des dossiers d'urbanisme :

- l'instruction et la délivrance des autorisations d'urbanisme et d'utilisation des sols (y compris les
certificats d'urbanisme, permis de construire, permis de démolir, permis d'aménager, déclarations
préalables, renseignements d'urbanisme et autres autorisations d'urbanisme).

ACTES NOTARIES

ARTICLE 5 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, en I'absence et en cas d'empéchement des
adjoints ayant regu délégation, une délégation de signature est donnée a Monsieur Hakim YAHIAOUI
pour la signature des actes notariés.

TRAVAUX

ARTICLE 6 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAQUI pour la signature des courriers relatifs a l'instruction des déclarations
d'intention de commencement de travaux (DICT), les déclarations de travaux (DT) et les avis de
travaux urgents (ATU).

LOGEMENT
ARTICLE 7 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAQUI pour les actes et courriers relatifs a la gestion du parc immobilier privé de

la Commune.

ADMINISTRATION GENERALE

ARTICLE 8 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Monsieur Hakim YAHIAQOUI pour l'apposition du paraphe sur les feuillets des registres des
délibérations et des arrétés municipaux, la délivrance des expéditions de ces registres, pour la
certification matérielle et conforme des piéces et documents présentés a cet effet et dans les conditions
prévues a l'article L 2122-30, la légalisation des signatures.

POUVOIR ADJUDICATEUR.
ARTICLE 9 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, Monsieur Hakim YAHIAOUI est habilité par le
Pouvoir Adjudicateur a agir en qualité de représentant du pouvoir adjudicateur et a exercer 'ensemble

des prérogatives s’y rattachant, telles que définies aux CCAG FCS et PI.

ARTICLE 10 : Le spécimen de signature de Monsieur Hakim YAHIAOUI ayant regu délégation est
déposé ci-apres :

ARTICLE 11 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.

Page 68



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 12 : Le présent arrété sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsere

- Monsieur le Procureur de la République de Grenoble

- Trésorerie de VIF

- Services municipaux (GRH, Finances, Marché Juridique, Police Municipale, Administration
Générale Questure, Urbanisme, Services Techniques, Etat Civil, Maison de |'Habitant)

- L'intéressé

- Publié au recueil des actes administratifs réglementaires de la Commune

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 03 juillet 2020
- dépbt en Préfecture le 03/09/2020
- publication le 03/09/2020 Le Maire,
- Notification le 03/09/2020 Christophe FERRARI.
95 DELEGATION DE SIGNATURE A MADAME ANNE LAURE GRAZIANI pu 20 juiLLET AU 02 A00T

INCLUS - DIRECTRICE DE L' AMENAGEMENT URBAIN ET DE L'HABITAT POUR ASSURER L'INTERIM EN L'ABSENCE
pU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

Le Maire de LE PONT DE CLAIX (Isere),

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2122-19, L 2122-20, L
2122-21, L 2122-30 et L 2122-32, R 2122-8,

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) FCS (Fournitures courantes et services),
approuveé par I'arrété ministériel du 19 janvier 2009 (publié au JO du 19 mars 2009)

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) PI (Prestations intellectuelles), approuvé
par I'arrété ministériel du 16 septembre 2009 (publié au JO du 16 octobre 2009)

VU l'arrété n°041/2020 donnant délégation de signature a Monsieur Bertrand MOREAU, Directeur
Geénéral des Services

Considérant les absences de Monsieur Bertrand MOREAU,

ARRETE
Une délégation de signature est donnée a Madame Anne-Laure GRAZIANI, Directrice de

I'Aménagement et de I'Habitat pendant I'absence de Monsieur MOREAU Directeur Général des
Services du lundi 20 juillet 2020 au dimanche 02 aodt 2020 inclus comme suit :
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GESTION DU PERSONNEL COMMUNAL

ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour les affaires relatives a la gestion administrative du personnel communal.

FINANCES

ARTICLE 2 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour :

- les bons de commandes et bons d'engagement des dépenses et recettes communales
(fonctionnement et investissement) dans la limite des crédits qui lui sont confiés et dans le respect
des textes relatifs au Code de la Commande Publique.

POLICE MUNICIPALE

ARTICLE 3 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour les affaires relatives a la gestion du service de la Police Municipale (police
administrative et en tant que représentant de I'Etat).

ACTES NOTARIES

ARTICLE 4 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, en I'absence et en cas d'empéchement des
adjoints ayant regu délégation, une délégation de signature est donnée a Madame GRAZIANI pour la
signature des actes notariés.

TRAVAUX

ARTICLE 5: Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour la signature des courriers relatifs a l'instruction des déclarations d'intention de
commencement de travaux (DICT), les déclarations de travaux (DT) et les avis de travaux urgents
(ATU)

LOGEMENT

ARTICLE 6_: Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour les actes et courriers relatifs a la gestion du parc immobilier privé de la
Commune.

ADMINISTRATION GENERALE

ARTICLE 7 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame GRAZIANI pour l'apposition du paraphe sur les feuillets des registres des délibérations et des
arrétés municipaux, la délivrance des expéditions de ces registres, pour la certification matérielle et
conforme des piéces et documents présentés a cet effet et dans les conditions prévues a l'article L
2122-30, la légalisation des signatures.

POUVOIR ADJUDICATEUR
ARTICLE 8 : Pendant la durée du mandat, Madame GRAZIANI est habilitée par le Pouvoir

Adjudicateur a agir en qualité de représentante du pouvoir adjudicateur et a exercer 'ensemble des
prérogatives s’y rattachant, telles que définies aux CCAG FCS et PI.

Page 70



Recueil des Actes Administratifs - 3éme trimestre 2020

ARTICLE 9 : Le spécimen de signature de Madame GRAZIANI ayant regu délégation est déposé ci-
apres :

ARTICLE 10 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours administratif devant Monsieur le Maire de
Pont de Claix dans le délai de deux mois a compter de sa publication ou notification. L’absence de
réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 11 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsére

- Monsieur le Procureur de la République de Grenoble

- Trésorerie de VIF

- Services municipaux (GRH, Finances, Police Municipale, Administration Générale Questure,
Urbanisme, Services Techniques)

- L'intéressée

- Publié au recueil des actes administratifs réglementaires de la Commune

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 16 juillet 2020
- dépobt en Préfecture le 20/07/2020
- publication le 20/07/2020

Le Maire,

Christophe FERRARI.

96 DiLEGATION DE SIGNATURE A MADAME CELINE LACAZE pu 03 A00T AU 09 AOUT INCLUS
DIRECTRICE DES SERVICES TECHNIQUES POUR ASSURER L'INTERIM EN L'ABSENCE DU DIRECTEUR GENERAL DES
SERVICES

Le Maire de LE PONT DE CLAIX (Isére),

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2122-19, L 2122-20, L
2122-21, L 2122-30 et L 2122-32, R 2122-8,

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) FCS (Fournitures courantes et services),
approuveé par I'arrété ministériel du 19 janvier 2009 (publié au JO du 19 mars 2009)

VU le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG) PI (Prestations intellectuelles), approuvé
par l'arrété ministériel du 16 septembre 2009 (publié au JO du 16 octobre 2009)

VU l'arrété n°041/2020 donnant délégation de signature a Monsieur Bertrand MOREAU, Directeur
Général des Services

Considérant les absences de Monsieur MOREAU,

ARRETE
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Une délégation de signature est donnée a Madame Céline LACAZE, Directrice des Services
techniques pendant I'absence de Monsieur MOREAU Directeur Général des Services du lundi 03
ao(t 2020 au dimanche 09 aodt 2020 inclus comme suit :

GESTION DU PERSONNEL COMMUNAL

ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour les affaires relatives a la gestion administrative du personnel communal.

FINANCES

ARTICLE 2 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour :

- les bons de commandes et bons d'engagement des dépenses et recettes communales
(fonctionnement et investissement) dans la limite des crédits qui lui sont confiés et dans le respect
des textes relatifs au Code de la Commande Publique.

POLICE MUNICIPALE

ARTICLE 3 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour les affaires relatives a la gestion du service de la Police Municipale (police
administrative et en tant que représentant de I'Etat).

URBANISME

ARTICLE 4 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour les actes et courriers relatifs a l'instruction des dossiers d'urbanisme :

- l'instruction et la délivrance des autorisations d'urbanisme et d'utilisation des sols (y compris les
certificats d'urbanisme, permis de construire, permis de démolir, permis d'aménager, déclarations
préalables, renseignements d'urbanisme et autres autorisations d'urbanisme).

ACTES NOTARIES
ARTICLE 5 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, en I'absence et en cas d'empéchement des
adjoints ayant regu délégation, une délégation de signature est donnée a Madame LACAZE pour la
signature des actes notariés.

LOGEMENT
ARTICLE 6_: Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour les actes et courriers relatifs a la gestion du parc immobilier privé de la
Commune.

ADMINISTRATION GENERALE

ARTICLE 7 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, une délégation de signature est donnée a
Madame LACAZE pour I'apposition du paraphe sur les feuillets des registres des délibérations et des
arrétés municipaux, la délivrance des expéditions de ces registres, pour la certification matérielle et
conforme des piéces et documents présentés a cet effet et dans les conditions prévues a l'article L
2122-30, la légalisation des signatures.
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POUVOIR ADJUDICATEUR

ARTICLE 8 : Pendant la durée du mandat, Madame LACAZE est habilitée par le Pouvoir Adjudicateur
a agir en qualité de représentante du pouvoir adjudicateur et a exercer 'ensemble des prérogatives
s’y rattachant, telles que définies aux CCAG FCS et PI.

ARTICLE 9 : Le spécimen de signature de Madame LACAZE ayant recu délégation est déposé ci-
apres :

ARTICLE 10 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours administratif devant Monsieur le Maire de
Pont de Claix dans le délai de deux mois a compter de sa publication ou notification. L’absence de
réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 11 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsére

- Monsieur le Procureur de la République de Grenoble

- Trésorerie de VIF

- Services municipaux (GRH, Finances, Police Municipale, Administration Générale Questure,
Urbanisme, Services Techniques)

- L'intéressée

- Publié au recueil des actes administratifs réglementaires de la Commune

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 16 juillet 2020
- dépobt en Préfecture le 20/07/2020
- publication le 20/07/2020

Le Maire,

Christophe FERRARI.

97 DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE A MONSIEUR SAM TOSCANO — 1ER MAIRE-ADJOINT
POUR ASSURER LA PRESIDENCE DE LA ComMissioN p'APPEL D'OFrFrEs (CAQO)

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 1411-5 et L 1414-2

VU qu'en application des articles L 2122-18, L 2122-20, L 2122-30, du Code Général des Collectivités
Territoriales, le Maire peut sous sa surveillance et sa responsabilité, déléguer une partie de ses
fonctions aux adjoints et a des membres du Conseil Municipal,

VU la délibération du Conseil Municipal du 28 mai 2020 fixant a 8 le nombre des adjoints,

VU le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 28 mai 2020 au cours de laquelle il a été
procédé a I'élection du maire et des adjoints,
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ARRETE

ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité et pendant la durée de mon mandat, une
délégation de fonction et de signature est donnée a Monsieur Sam TOSCANO, Maire-Adjoint pour
assurer la présidence de la commission d'appel d'offres.

ARTICLE 2 : Le spécimen de signature de Monsieur TOSCANO ayant recu délégation est déposé ci-
apres :

Tous courriers, documents signés dans le cadre de cette délégation porteront la mention « Le
Président délégué, Sam TOSCANO ».

ARTICLE 3 : L'intéressé est tenu d'en rendre compte régulierement

ARTICLE 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.

L’absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de l'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 5 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsere
- La Trésorerie de Vif
- l'intéressé
et publié au recueil des actes administratifs de la commune

Acte rendu exécutoire par : A Pont de Claix, le 16 juillet 2020
- dépbt en Préfecture le 20/07/2020
- publication le 20/07/2020 Le Maire

Christophe FERRARI.

98 DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE A MONSIEUR MAXIME NINFOSI — 3iME MAIRE-
ADJOINT POUR ASSURER LA PRESIDENCE DE LA COMMISSION DE DELEGATION DE SERVICES PUBLICS (DSP)

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L 1411-5 et L 1414-2,

VU qu'en application des articles L 2122-18, L 2122-20, L 2122-30, du Code Général des Collectivités
Territoriales, le Maire peut sous sa surveillance et sa responsabilité, déléguer une partie de ses
fonctions aux adjoints et a des membres du Conseil Municipal,

VU la délibération du Conseil Municipal du 28 mai 2020 fixant & 8 le nombre des adjoints,

VU le proces-verbal de la séance du Conseil Municipal du 28 mai 2020 au cours de laquelle il a été
procédeé a I'élection du maire et des adjoints,

ARRETE
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ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité et pendant la durée de mon mandat, une
délégation de fonction et de signature est donnée a Monsieur Maxime NINFOSI, Maire-Adjoint pour
assurer la présidence de la commission de délégation de services publics.

ARTICLE 2 : Le spécimen de signature de Monsieur NINFOSI ayant regu délégation est déposé ci-
apres :

Tous courriers, documents signés dans le cadre de cette délégation porteront la mention « Le
Président délégué, Maxime NINFOSI ».

ARTICLE 3 : L'intéressé est tenu d'en rendre compte régulierement

ARTICLE 4 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou notification.
L’absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
preéalablement déposé.

ARTICLE 5 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsére
- La Trésorerie de Vif
- l'intéressé
et publié au recueil des actes administratifs de la commune

Acte rendu exécutoire par : A Pont de Claix, le 16 juillet 2020
- dépbt en Préfecture le 20/07/2020
- publication le 20/07/2020 Le Maire

Christophe FERRARI.

103 NUMEROTATION DE VOIRIE D'UN LOTISSEMENT DE 2 LOTS SITUE AVENUE DE VERDUN
Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L2213-28

VU le permis d’'aménager n° 038 317 19 10001 déposé par la SCI LE TABELLION, pour la création
d'un lotissement de 2 lots, situé avenue de Verdun et délivré en date du 24 juillet 2019

CONSIDERANT que le numérotage des habitations en agglomération constitue une mesure de police
générale que seul le Maire peut prescrire

ARRETE
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ARTICLE 1 : Le lot 1 du lotissement susvisé sera adressé au n°1 BIS et le lot 2 sera adressé au n° 1
TER avenue de Verdun, conformément au plan annexé au présent arrété

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours administratif devant Monsieur le Maire de
Pont de Claix dans le délai de deux mois a compter de sa publication ou notification. L’absence de
réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de Grenoble (2,
place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la publication ou
notification de l'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
préalablement déposé.

ARTICLE 3 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :
* Monsieur Le Maire

* Alintéressé
* LaPoste
* Le Cadastre
* Le SDIS
Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 31 aolt 2020
- dépbt en Préfecture le 04 septembre 2020
- publication le 04 septembre 2020 Le Maire,
- et notification service urbanisme Christophe FERRARI.

106 DELEGATION DE SIGNATURE A MONSIEUR SAM TOSCANO - PREMIER M AIRE-ADJOINT POUR LES
FINANCES

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L 2122-18, L 2122-20,
VU la délibération n°® 3 du Conseil Municipal du 28 mai 2020 fixant a 8 le nombre des adjoints,

VU le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 28 mai 2020 au cours de laquelle il a été
procédé a I'élection du maire et des adjoints,

CONSIDERANT que pour assurer le bon fonctionnement des services municipaux et permettre la
continuité du service public, il apparait nécessaire de donner des délégations a des adjoints et a
certains conseillers municipaux,

ARRETE
ARTICLE 1 : Sous ma surveillance et ma responsabilité, en I'absence de Monsieur Maxime NINFOSI,

Maire Adjoint aux Finances et pendant la durée de mon mandat, une délégation de signature est
donnée a Monsieur Sam TOSCANO, 1er Maire-Adjoint pour :
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c) Tout engagement comptable des dépenses et recettes de fonctionnement et
d'investissement (budget Ville et budgets annexes) dés lors que les crédits sont inscrits au
budget et dans le respect des régles régissant la commande publique
d) Certifier la conformité et I'exactitude des pieces justificatives produites a I'appui des
mandats de paiement
Ordonnancement de toutes les dépenses et recettes communales régulierement engagées
et liquidées sans limitation de montant.

ARTICLE 2 : Monsieur Sam TOSCANO sera tenu de rendre compte régulierement au Maire des
opérations et actes faits dans le cadre de sa délégation.

ARTICLE 3 : Le spécimen de signature de Monsieur TOSCANO ayant recu délégation est déposé
ci-apres :

ARTICLE 4 : Cette délégation subsiste tant qu’elle n’est pas rapportée, pour toute la durée du mandat
municipal.

ARTICLE 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours administratif devant Monsieur
le Maire de Pont de Claix dans le délai de deux mois a compter de sa publication. L’absence de
réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le tribunal administratif de
Grenoble (2, place de Verdun — 38000 GRENOBLE) dans le délai de deux mois a compter de la
publication de I'arrété ou a compter de la réponse de I'administration, si un recours administratif a été
preéalablement déposé.

ARTICLE 6 : Le présent arrété prend effet a compter de son dép6t au Controle de légalité, et peut faire
I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois a
compter de sa publication ou notification.

ARTICLE 7 : Monsieur le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera transmis a :

- Monsieur le Préfet de I'lsére

- Madame la Trésoriére Principale de Vif

- Monsieur Sam TOSCANO

- publié au recueil des actes administratifs de la commune

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 31 aolt 2020
- dépobt en Préfecture le 10 septembre 2020
- publication le 10 septembre 2020 Le Maire,

Christophe FERRARI.

112 NOMINATION DE LA COORDINATRICE COMMUNALE DE L'ENQUETE DE RECENSEMENT DE LA POPULATION
2021 ET DE LA CORRESPONDANTE DU REPERTOIRE D'IMMEUBLES LOCALISES (RIL)

Le Maire de la Ville de PONT DE CLAIX,

Vu le code général des collectivités locales,
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Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction publique
territoriale,

Vu la loi n° 51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur l'obligation, la coordination et le secret en
matieére de statistiques,

Vu la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée sur l'informatique, les fichiers et les libertés,

Vu larrété ministériel du 19 juillet 2000, modifié par I'arrété ministériel du 9 octobre 2002
(notamment son article 1¢),

Vu la loi n° 2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité (notamment son
titre V, articles 156 a 158),

Vu le décret en Conseil d’Etat n° 2003-485 du 5 juin 2003 modifié définissant les modalités
d’application du titre V de la loi n° 2002-276,

Vu le décret n° 2003-561du 23 juin 2003 modifié portant répartition des communes pour les
besoins du recensement de la population,

Vu l'arrété du 5 ao(t 2003 portant application des articles 23 et 24 du décret n°® 2003-485,

ARRETE

Article premier :
Est nommé en qualité de coordonnateur communal de I'enquéte de recensement pour I'année
2021 Madame Sandrine LEGENDRE

Ses missions sont celles définies par les décrets et I'arrété susvisés.

Ses obligations en matiere de confidentialité et en matiere informatique sont celles définies par
les lois n° 51-711 et n® 78-17 susvisées.

Article 2 :
Est nommé en qualité de correspondant du répertoire d'immeubles localisés pour I'année 2021
Madame Alicia FIDELIN née PROCACCI

Ses missions sont celles définies par les décrets et I'arrété susvisés.

Ses obligations en matiére de confidentialité et en matiere informatique sont celles définies par
les lois n° 51-711 et n° 78-17 susvisées.

Article 3 :
Monsieur le directeur général des services est chargé de 1’exécution du présent arrété
qui sera notifié aux intéressés et dont ampliation sera transmise a :
e Monsieur le Préfet de 1'Isére,
e Mme LEGENDRE Sandrine,
*  Mme FIDELIN Alicia
* Monsieur le Président du centre départemental de gestion (le cas échéant)

Acte rendu exécutoire par : A PONT DE CLAIX, le 31/08/2020
- dépbt en Préfecture le 10 septembre 2020

- publication le 10 septembre 2020 Le Maire,

- et notification le 10 septembre 2020 Christophe FERRARI.
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IV- ANNEXES DELIBERATION CM DU 23
SEPTEMBRE 2020

2. ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL
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CHAPITRE | - Organisation politique
Article 1 - Les Groupes Politiques
Les Conseillers se constituent en groupes selon leurs affinités politiques. Un groupe doit étre
constitué d'au moins 2 (deux) membres. Chaque Conseiller peut adhérer a un groupe mais

ne peut faire partie que d'un seul.

Les groupes se constituent en remettant au maire une déclaration désignant leur Président
et comportant la liste des membres avec leurs signatures.

Les modifications des groupes sont portées a la connaissance du maire :

1- sous la double signature du conseiller intéressé et du président de groupe s'il s'agit d'une
adhésion

2- sous la seule signature du président de groupe s'il s'agit d'une exclusion

3- Sous la seule signature du Conseiller s'il s'agit d'une démission.

Le maire en donne connaissance au Conseil Municipal qui suit cette information.

Cette constitution n‘apporte aucun droit supplémentaire aux Conseillers Municipaux. Elle a
pour but de faciliter I'échange d'informations entre le Maire et les groupes d'Elus ainsi
constitués.

Article 2 - Moyens mis a disposition des groupes

L'ensemble des moyens mis a la disposition des groupes politiques le sont pour permettre a
chaque conseiller municipal d'assurer sa mission au service de lintérét général de la

Commune. lIs ne doivent pas étre détournés pour des activités privées ou partisanes.

a) Movens matériels

* Les groupes peuvent demander au Service Questure durant les heures d'ouverture
de la Mairie la réalisation de photocopies, I'affranchissement de courriers et la mise a
disposition des fournitures de bureau nécessaires a leur activité.

» Laville met a disposition un photocopieur sous contréle.

* Un casier « courrier » par groupe ou pour les élus seuls est a leur disposition au
Service Courrier.

h) Expression politique

Les groupes pourront s’exprimer dans le journal municipal « Sur le Pont » destiné a informer
les habitants sur les réalisations et la gestion du Conseil Municipal de maniére égalitaire
selon les modalités définies dans la loi sur « La Démocratie de proximité et les institutions
locales ».
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Il est composé du Maire, des adjoints, de la Direction Générale des Services et de la
Direction du Cabinet du Maire. Des conseillers municipaux peuvent étre invités en fonction
de l'ordre du jour.

Il est réuni par Monsieur le Maire régulierement pour traiter certains points d'actualité ou de
prospective. |l assiste le Maire dans ses fonctions d'exécutif. Il régle ainsi les affaires
courantes de la Commune.

L'exécutif a un réle a la fois consultatif et décisionnel.

Article 4 - Bureau Municipal
Il est composé de I'ensemble des élus de la majorité.

La Direction Générale des Services et la Direction du Cabinet y assistent, ainsi que toute
personne qualifiee en tant que de besoin.

Il examine les Procés-verbaux des Commissions municipales ainsi que les avis rendus par
les Commissions Municipales, valide les projets d'ordre du jour du Conseil Municipal et du
Conseil d’Administration du CCAS. Son ordre du jour peut prévoir le suivi des grands projets
et il se saisit sur proposition du Maire de toutes autres questions.

Le Bureau municipal peut étre réuni par le Président du Groupe de la Majorité selon des
intervalles pour organiser le travail de la majorité municipale.

Article 5 - Indexation des indemnités des élus sur la présence aux instances
municipales

Les élus sont tenus a une assiduité et une régularité dans le travail attendu au sein des
instances ou ils siegent ou auxquelles ils sont convoqués. |l s’agit du conseil municipal, des
commissions municipales, du bureau municipal et des exécutifs municipaux.

En cas d’absence, les élus s’engagent a fournir un justificatif (employeur, santé, organisation
de vie personne telle que garde d’enfants, etc...).

En cas d’absences répétées et non justifiees, une retenue sur les indemnités d’élu sera mise
en place

e apres 3 absences non justifiées, une retenue de 10% de l'indemnité mensuelle

e apres 4 absences non justifiées, une retenue de 20% de l'indemnité mensuelle

e apres 5 absences non justifiées, une retenue de 50% de l'indemnité mensuelle

Le relevé des présences permettra une synthése par trimestre et les éventuelles retenues
s'appliquent sur le trimestre suivant les absences injustifiees.

En cas d'absences répétées non justifiées durables et pérennes de I'élu municipal aux
réunions de travail auxquelles il participe ou auxquelles il est convoqué, il sera considéré de
facto comme s'étant mis a I'écart du travail municipal auquel il s'est engagé dans son
mandat d’élu, et ses indemnités pourraient étre annulées.

4
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CHAPITRE Il - Préparation du Conseil Mun| io;038-213803174-20200923-DEL_20200923_02-DE

Article 6 - Conférence des Présidents de Groupe

La conférence des présidents est composée du maire ou de son représentant et des
présidents de chaque groupe politique constitué, ou de leur représentant.

Elle est réunie a linitiative du Maire ou a la demande de l'ensemble des présidents de
groupe.

Elle est réunie au moins huit jours avant chaque Conseil Municipal pour étre informée sur le

projet d’ordre du jour proposé par le Maire (un dossier des projets de délibération est remis)
et pour examiner les vceux, motions.

Article 7 - Périodicité des Séances

Article L. 2121-7 CGCT : Le conseil municipal se réunit au moins une fois par trimestre. Lors
du renouvellement général des conseils municipaux, la premiére réunion se tient de plein
droit au plus tét le vendredi et au plus tard le dimanche suivant le tour de scrutin a lissue
duquel le conseil a été élu au complet.

Article L. 2121-9 CGCT : Le maire peut réunir le conseil municipal chaque fois qu'il le juge
utile. Il est tenu de le convoquer dans un délai maximal de trente jours quand la demande
motivée lui en est faite par le représentant de I'Etat dans le département ou par le tiers au
moins des membres du conseil municipal en exercice dans les communes de 3 500
habitants et plus et par la majorité des membres du conseil municipal dans les communes
de moins de 3 500 habitants. En cas durgence, le représentant de I'Etat dans le
département peut abréger ce délai.

Le principe d'une réunion tous les deux mois, ou plus si besoin, hors période de congés
estivale en juillet et aodt est retenu selon un calendrier fixé semestriellement. La réunion se
tient en principe le jeudi a 18h30.

Article 8 - Convocation
Article L. 2121-10 CGCT (Modifié par la loi N° 2019-1461 du 27 décembre 2019 — article 9) :

Toute convocation est faite par le Maire. Elle indique les questions portées a I'ordre du jour.
Elle est mentionnée au registre des délibérations, affichée ou publiée.

Elle est transmise de maniére dématérialisée a I'adresse €électronique de leur choix ou, siles
conseillers municipaux en font la demande, adressée par écrit a leur domicile ou a une autre
adresse.

La convocation précise la date, I'heure et le lieu de la réunion, qui se tient en principe a la
mairie.

Article L. 2121-12 CGCT: Dans les communes de 3 500 habitants et plus, une note
explicative de synthése sur les affaires soumises a délibération doit étre adressée avec la
convocation aux membres du conseil municipal.
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accompagné de I'ensemble des piéces peut, a sa demande, étre consulté a la mairie par
tout conseiller municipal dans les conditions fixées par le réglement intérieur.

Le délai de convocation est fixé a cinq jours francs. En cas d'urgence, le délai peut étre
abrégé par le maire sans pouvoir étre toutefois inférieur a un jour franc. Le maire en rend
compte des l'ouverture de la séance au conseil municipal, qui se prononce sur l'urgence et
peut décider le renvoi de la discussion, pour tout ou partie, a l'ordre du jour d'une séance
ultérieure.

Article 9 - Ordre du jour

Le Maire fixe l'ordre du jour qui est envoyé en méme temps que la convocation. La
convocation et l'ordre du jour sont portés a la connaissance du public par voie d'affichage
aux emplacements réservées a cet effet et communiqués a la presse locale.

Les délibérations a voter sont ordonnées par secteur de compétences des Adjoints et
conseillers délégués. Leur examen est précédé de la transmission préalable du compte-
rendu des travaux des Commissions municipales permanentes saisies pour avis des projets
de délibération (article 27 du réglement intérieur).

L'ordre du jour est proposé au Bureau Municipal, puis a la Conférence des Présidents de
Groupe avant d’étre arrété définitivement par le Maire.

Le Maire a la possibilité en début de séance de retirer une ou plusieurs questions figurant a
lordre du jour. Il en informe les Présidents de Groupe du Conseil Municipal.

Le Conseil Municipal ne peut delibérer sur une guestion qui n'a pas été au préalable inscrit a
'ordre du jour, sauf cas d'urgence.

Et sauf cas d’'urgence, les affaires inscrites a l'ordre du jour doivent étre préalablement
soumises pour information a la conférence des Présidents de Groupes.

Le Conseil Municipal peut étre public ou privé pour permettre I'échange et le travail entre
tous les élus.

Dans le cas ou la séance se tient sur demande du 1/3 au moins des conseillers municipaux
ou du Préfet, le Maire est tenu de mettre a I'ordre du jour les questions faisant I'objet de la
demande.

Article 10 - Acces aux Dossiers Préparatoires et aux projets de contrats de marché

Article L. 2121-13 CGCT : Tout membre du conseil municipal a le droit, dans le cadre de sa
fonction, d'étre informé des affaires de la commune qui font l'objet d'une délibération.

Article L. 2121-13-1 CGCT : La commune assure la diffusion de l'information auprés de ses
membres €élus par les moyens matériels qu'elle juge les plus appropriés.

Afin de permettre I'échange d'informations sur les affaires relevant de ses compétences, la
commune peut, dans les conditions définies par son assemblée délibérante, mettre a la
disposition de ses membres é€élus, a titre individuel, les moyens informatiques et de
télécommunications nécessaires.
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intercommunale.

Article L. 2121-12 alinéa 2 CGCT : Si la délibération concerne un contrat de service public,
le projet de contrat ou de marché accompagné de l'ensemble des piéces peut, a sa
demande, étre consulté a la mairie par tout conseiller municipal dans les conditions fixées
par le réglement intérieur.

Article L. 2121-26 CGCT : Toute personne physique ou morale a le droit de demander
communication sur place et de prendre copie totale ou partielle des procés-verbaux du
conseil municipal, des budgets et des comptes de la commune et des arrétés
municipaux. Chacun peut les publier sous sa responsabilité. La communication des
documents mentionnés au premier alinéa, qui peut étre obtenue aussi bien du maire que des
services déconcentrés de I'Etat, intervient dans les conditions prévues par l'article 4 de la loi
n°78-753 du 17 juillet 1978.

Dés réception de leur convocation, les conseillers municipaux peuvent consulter les dossiers
préparatoires sur place, en mairie et aux heures ouvrables, aupres du service Questure ou,
en cas d’impossibilité, sur rendez-vous.

De méme, dés réception de la convocation, les dossiers relatifs aux projets de contrat ou de
marché sont mis, sur leur demande, a la disposition des conseillers intéressés, au service
des Marcheés, aux heures ouvrables ou en cas d’impossibilité, sur rendez-vous.

Article 11 - Questions orales - questions écrites - Voeux et Motions

a) Questions orales :

Article L. 2121-19 CGCT : Les conseillers municipaux ont le droit d'exposer en séance du
conseil des questions orales ayant trait aux affaires de la commune. Dans les communes de
3.500 habitants et plus, le réglement intérieur fixe la fréquence ainsi que les réegles de
présentation et d'examen de ces questions. A défaut de reglement intérieur, celles-ci sont
fixées par une délibération du conseil municipal.

A la demande d'un dixieme au moins des membres du conseil municipal, un débat portant
sur la politique générale de la commune est organisé lors de la réunion suivante du conseil
municipal.

L'application du deuxiéme alinéa ne peut donner lieu a l'organisation de plus d'un débat par
an.

Les Conseillers municipaux ont le droit d'exposer en séance du Conseil des questions
orales ayant trait aux affaires de la commune non abordées dans l'ordre du jour.

Elles devront faire I'objet d'une information préalable sous forme sommairement rédigée au
Maire adressée au Maire 48 h au moins avant une séance du Conseil Municipal.

Les questions déposees apreés l'expiration du délai susvisé sont traittes a la séance
ultérieure la plus proche.
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Par ailleurs, chaque membre du Conseil Municipal peut adresser au Maire des questions
écrites sur toute affaire ou probleme concernant la ville et I'action municipale.

Les questions écrites adressées au maire feront I'objet de sa part d'un accusé de
réception.

Monsieur le Maire répond aux questions écrites posées par les Conseillers Municipaux dans
un délai de 15 jours. En cas d'étude complexe, l'accuse-réception fixera le délai de réponse
qui ne pourra toutefois dépasser 1 mois.

L'ensemble des questions écrites adressées au Maire ainsi que leur réponse, sera
communiqueé a la Conférence des Présidents.

c) Veeux et motions :

lls feront I'objet d'un texte rédigé au Maire et déposé au plus tard lors de la réunion de la
Conférence des Présidents.

CHAPITRE Ill - Tenue des séances du Conseil Municipal
Article 12 - Présidence

Article L. 2121-14 CGCT : Le conseil municipal est présidé par le maire et, a défaut, par
celui qui le remplace. Dans les séances ou le compte administratif du maire est débattu, le
conseil municipal élit son président. Dans ce cas, le maire peut, méme s'il n'est plus en
fonction, assister a la discussion ; mais il doit se retirer au moment du vote.

Le Maire, et a défaut, un adjoint dans I'ordre du tableau, préside le Conseil Municipal.

Dans les séances ol le compte administratif du Maire est débattu, le Conseil Municipal élit
son Président dont les fonctions se limitent a la partie de séance au cours de laquelle le
compte administratif est examiné. Dans ce cas, le Maire peut, méme quand il ne serait plus
en fonction, assister a la discussion, mais il doit se retirer au moment du vote.

Le Président verifie le quorum et la validité des pouvoirs, procéde a l'ouverture de la séance,
dirige les débats, accorde la parole, rappelle les orateurs a l'affaire soumise au vote, met aux
voix les délibérations, décompte les scrutins, juge conjointement avec le secrétaire de
séance assisté du service Questure (secrétariat de I'Assemblée), les épreuves des votes, en
proclame les résultats. Il met fin s'il y a lieu aux interruptions de séance. |l prononce
linterruption des débats ainsi que la cléture des séances, aprés épuisement de l'ordre du
jour.

Article 13 - Quorum

Article L. 2121-17 CGCT : Le conseil municipal ne délibére valablement que lorsque la
majorité de ses membres en exercice est présente.
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convoqué a trois jours au moins d'intervalle. Il délibére alors valablement sans condition de
quorum.

Le quorum doit étre atteint a I'ouverture de la séance mais aussi lors de la mise en
discussion de toute question soumise a délibération. Ainsi, si un conseiller municipal
s'absente pendant la séance, cette derniére ne peut se poursuivre que si le quorum reste
atteint malgré ce départ.

Dans le cas ou des conseillers se retirent en cours de séance, leur départ doit étre
mentionné au proces-verbal, et le quorum vérifié avant la mise en délibéré des affaires
suivantes.

Si le quorum n'est pas atteint a I'occasion de I'examen d’un point de 'ordre du jour soumis a
délibération, le maire léve la séance et renvoie la suite des affaires & une date ultérieure.

Les pouvoirs donnés par les conseillers absents n'entrent pas en compte dans le calcul du
quorum.

Les conseillers qui entrent en séance apres I'appel nominal doivent faire constater leur
présence au service Questure qui assiste le secrétaire de séance.

De méme, les conseillers quittant définitivement la séance doivent I'en informer.

Si le quorum n'est plus atteint a I'occasion de I'examen d’une question, le Président doit
lever la séance et renvoyer la suite des affaires au prochain Conseil Municipal.

Quand, apres une premiere convocation régulierement faite, le Conseil Municipal ne s’est
pas réuni en nombre suffisant, la délibération prise aprés la seconde convocation a trois
jours au moins d’intervalle est valable quel que soit le nombre des membres présents.

Article 14 - Pouvoirs

Article L. 2121-20 CGCT : Un conseiller municipal empéché d'assister a une séance peut
donner a un collegue de son choix pouvoir écrit de voter en son nom. Un méme conseiller
municipal ne peut étre porteur que d'un seul pouvoir. Le pouvoir est toujours révocable. Sauf
cas de maladie dament constatée, il ne peut étre valable pour plus de trois séances
consécutives.

Le pouvoir sur lequel figure le nom de son mandataire est transmis au service Questure par
le Conseiller empéché au plus t6t 48 h avant la séance. Si ce délai ne peut étre tenu, le
pouvoir est remis en début de séance au service Questure qui assiste le Secrétaire de
séance et ce, avant l'appel nominal.

Article 15 - Secrétariat de Séance

Article L. 2121-15 CGCT : Au début de chacune de ses séances, le conseil municipal
nomme un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Il peut adjoindre a ce ou ces secrétaires des auxiliaires, pris en dehors de ses membres, qui
assistent aux séances mais sans participer aux deélibérations.
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des pouvoirs, de la contestation des votes et du bon déroulement des scrutins. Il controle
I'élaboration du proceés-verbal de séance.

Les auxiliaires de séance (en l'occurrence la Direction Géneérale des Services et le Service
Questure) ne prennent la parole que sur invitation expresse du maire et restent tenus a
l'obligation de réserve.

Article 16 — Acceés et tenue du Public

Article L. 2121-18 alinéa ler CGCT : Les séances des conseils municipaux sont publiques.

Le public est autorisé a occuper les places qui lui sont réservées dans la salle. Il doit
observer le silence durant toute la durée de la séance. Toutes marques d’approbation ou de
désapprobation sont interdites.

Un emplacement spécial est réservé aux représentants de la presse.

Sur la participation du public et par dérogation a ce qui précéede :

Le Conseil Municipal en début de séance est ouvert aux questions du public. Ces questions
doivent avoir été transmises au Maire 8 jours avant le Conseil afin de laisser aux élus le
soin de préparer une réponse argumentée. Ces questions doivent concerner la vie
municipale ou des sujets d'intérét général. L'auteur de la question la pose en personne lors
du Conseil Municipal. Le nombre de questions abordées ne peut étre supérieur a trois et ne
peuvent correspondre au méme sujet.

Article 17 - Enregistrement audiovisuel des débats
Article L. 2121-18 alinéa 3 CGCT : Sans préjudice des pouvoirs que le maire tient de I'article

L. 2121-16, ces séances peuvent étre retransmises par les moyens de communication
audiovisuelle.

Les déebats sont enregistrés et filmés. L'enregistrement vidéo intégral des séances du conseil
municipal est disponible sur le site internet de la Ville (www.pontdeclaix.fr).

Article 18 — Séance a huis clos
Article L. 2121-18 alinéa 2 CGCT : Néanmoins, sur la demande de trois membres ou du

maire, le conseil municipal peut décider, sans débat, a la majorité absolue des membres
présents ou représentés, qu'il se réunit a huis clos.

La décision de tenir une séance a huis clos est prise par un vote public du conseil municipal.
Lorsqu’il est décidé que le conseil municipal se réunit & huis clos, le public ainsi que les
représentants de la presse doivent se retirer.
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Article L. 2121-16 CGCT : Le maire a seul la police de I'assemblée. Il peut faire expulser de
l'auditoire ou arréter tout individu qui trouble I'ordre. En cas de crime ou de délit, il en dresse
un procés-verbal et le procureur de la République en est immédiatement saisi.

En cas de crime ou de délit (propos injurieux ou diffamatoires ...), le maire en dresse proces-
verbal et en saisitimmédiatement le procureur de la République.

Il appartient au Maire ou a celui qui le remplace de faire observer le présent reglement.

CHAPITRE IV - Débats et vote des délibérations

Article L. 2121-29 CGCT : Le conseil municipal régle par ses délibérations les affaires de la
commune. Il donne son avis toutes les fois que cet avis est requis par les lois et reglements,
ou qu'il est demandé par le représentant de I'Etat dans le département. Lorsque le conseil
municipal, et ce régulierement requis et convoqué, refuse ou néglige de donner avis, il peut
étre passé outre. Le Conseil Municipal émet des voeux sur tous les objets d'intérét local.

Article 20 — Déroulement de la séance

Le Maire, a l'ouverture de la séance, fait procéder a I'appel des conseillers par le service
Questure qui cite les pouvoirs regus, constate le quorum. Le Maire proclame la validité de la
séance si celui-ci est atteint. Il fait approuver le proces-verbal de la séance précédente et
prend note des rectifications éventuelles.

Il demande au Conseil Municipal de nommer le secrétaire de séance.

Le Maire appelle ensuite les affaires inscrites a I'ordre du jour ; seules celles-ci peuvent faire
'objet d’'une délibération.

Au préalable si nécessaire, il soumet a l'approbation du conseil municipal les points urgents
et qu'il propose d'ajouter a 'examen du conseil municipal du jour.

Une modification de cet ordre du jour peut aussi étre proposée par le Maire (a son initiative
ou a la demande d'un conseiller municipal), au Conseil Municipal qui I'accepte a la majorité
absolue.

Le Maire accorde immédiatement la parole en cas de réclamation relative a I'ordre du jour.

Chaque affaire fait I'objet d’un résumé sommaire par les rapporteurs désignes par le maire.
Cette présentation peut étre précédée ou suivie d’'une intervention du maire lui-méme ou de
l'adjoint compétent.

Il peut aussi soumettre au conseil municipal des « questions diverses », qui ne revétent pas
une importance capitale. Si toutefois I'une de ces questions doit faire l'objet d’une
délibération, elle devra en tant que telle étre inscrite a l'ordre du jour de la prochaine séance
du conseil municipal.
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des collectivités territoriales.

Article 21 — Débat ordinaire

La parole est accordée par le Maire aux membres du conseil municipal qui la demandent.
Aucun membre du conseil municipal ne peut prendre la parole qu'aprés l'avoir obtenue du
président méme s'il est autorisé par un orateur a l'interrompre.

Les membres du conseil municipal prennent la parole dans lI'ordre chronologique de leur
demande.

Lorsqu'un membre du conseil municipal s’écarte de la question traitée ou qu'il trouble le bon
déroulement de la séance par des interruptions ou des attaques personnelles, la parole peut
lui étre retirée par le maire qui peut alors faire, le cas échéant, application des dispositions
prévues a l'article 16 du reglement intérieur.

Sous peine d'un rappel a l'ordre, aucune intervention n'est possible pendant le vote d’une
affaire soumise a délibération.

Article 22 - Débat d'orientation budgétaire

Article L. 2312-1 CGCT : Le budget de la commune est proposé par le maire et voté par le
conseil municipal. Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le maire présente au
conseil municipal, dans un délai de deux mois précédant I'examen du budget, un rapport sur
les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la
structure et la gestion de la dette. Ce rapport donne lieu a un débat au conseil municipal,
dans les conditions fixées par le réeglement intérieur prévu a l'article L. 2121-8. Il est pris acte
de ce débat par une délibération spécifique.

Dans les communes de plus de 10 000 habitants, le rapport mentionné au deuxiéeme alinéa
du présent article comporte, en outre, une présentation de la structure et de I'évolution des
dépenses et des effectifs. Ce rapport précise notamment ['évolution prévisionnelle et
l'exécution des dépenses de personnel, des rémunérations, des avantages en nature et du
temps de travail. Il est transmis au représentant de I'Etat dans le département et au
président de ['établissement public de coopération intercommunale dont la commune est
membre ; il fait I'objet d'une publication. Le contenu du rapport ainsi que les modalités de sa
transmission et de sa publication sont fixés par décret.

Dans les deux mois qui précédent le vote du budget primitif, a lieu lors d’'une séance
ordinaire, apres inscription a l'ordre du jour du Conseil Municipal le débat d'orientation
budgétaire afin d’exposer les principales orientations qui président a I'élaboration du budget
primitif.

Pour sa préparation, une note de synthése est envoyée a chacun des conseillers municipaux
avec la convocation du Conseil, faisant le point sur I'état d’avancement du budget, donnant
toutes les informations budgétaires et financieres disponibles a ce jour et exposant les
orientations de la Municipalité sur les grands équilibres financiers: programme
d’investissement, évolution de la dette, programme d’emprunt.
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Municipal prend non seulement acte de la tenue du débat mais également de l'existence du
rapport sur la base duquel se tient le DOB.

Article 23 - Amendement

Tout conseiller municipal peut présenter des amendements aux délibérations soumises au
Conseil Municipal lors de son déroulement.

Le Maire appelle l'auteur de 'amendement a le lire a I'assemblée et, si nécessaire, a le
développer oralement puis le soumet a 'assemblée préalablement au vote de la délibération
concernée.

Article 24 - Vote et Scrutin

Le Conseil Municipal vote sur les affaires soumises a délibérations de lune des trois
maniéres suivantes :

* amain levée
* auscrutin public, par appel nominal
* au scrutin secret.

Pour ce qui concerne les deux premiers modes de votation, les délibérations sont prises a la
majorité absolue des suffrages exprimés. Lorsgu'il y a partagé égal des voix et sauf cas de
scrutin secret, la voix du président est prépondérante. (Article L 2121-20 du CGCT).

Chague membre du conseil peut demander a expliquer son vote.

= Vote a main levée
Le mode de votation ordinaire est le vote a main levée. Il est constaté par le président et le
secrétaire qui comptent, s’il est nécessaire, le nombre de votants pour et le nombre de
votants contre, ainsi que le nombre d'abstentions.

=>» Vote au scrutin public (Article L. 2121-21 CGCT) :

Le vote a lieu au scrutin public (par appel nominal) a la demande du quart des membres
présents. Les noms des votants, avec la désignation de leurs votes, sont insérés au proces-
verbal et au registre des délibérations.

=>» Vote au scrutin secret (Article L. 2121-21 CGCT) :
» Soit lorsqu'un tiers des membres présents le réclame;
» Soit lorsqu'il y a lieu de procéder a une nomination ou a une présentation.

Dans ces derniers cas, si aucun des candidats n'a obtenu la majorité absolue aprés deux
tours de scrutin secret, il est procédé a un troisieme tour de scrutin et I'élection a lieu a la
majorité relative; a égalité de voix, I'élection est acquise au plus age.

Le conseil municipal peut décider, a 'unanimité, de ne pas procéder au scrutin secret aux

nominations ou aux présentations, sauf disposition législative ou réglementaire prévoyant
expressément ce mode de scrutin.
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Une suspension de séance est de droit lorsqu’elle est demandée par un Président de groupe
ou le représentant de celui-ci.
Article 26 - Cloture de toute discussion

Les membres du Conseil Municipal prennent la parole dans I'ordre déterminé par le Maire. Il
appartient au président de séance seul de mettre fin aux débats.

CHAPITRE V - Comptes-rendus des débats et des décisions
Article 27 - Compte-rendu de Seance
Article L. 2121-25 CGCT : Dans un délai d'une semaine, le compte rendu de la séance du

conseil municipal est affiché a la mairie et mis en ligne sur le site internet de la commune,
lorsqu'il existe.

Le compte-rendu de séance est une synthése sommaire des délibérations, et des décisions
du Conseil Municipal. Il est établi et affiché sous huitaine par 'administration sous la seule
responsabilité du Maire.

Il est également mis en ligne sur le site internet et sur la tablette numériqgue dans le hall
d’accueil de la Mairie.

Il porte sur les décisions prises et non sur les modalités de la tenue de la séance ou des
discussions qui ont pu intervenir.

Il précise les date, lieu et heure de la réunion, la liste des conseillers municipaux présents,
absents ou représentés, le nom du président et du secrétaire de séance.

Il fait état de 'ensemble des guestions traitées lors de chaque séance et précise le décompte
des voix recueillies au moment du vote de chaque délibération.

Article 28 - Registre des Délibérations

Article R2121-9 du CGCT : Les délibérations du Conseil Municipal sont inscrites sur un
registre coté et paraphé par le Maire, quel que soit le mode de transmission de ces
délibérations au Préfet. Les affaires venant en délibération au cours d'une méme séance
regoivent un numeéro d'ordre a l'intérieur de la séance.

Chaque feuillet cléturant une séance rappelle les numéros d'ordre des délibérations prises et
comporte la liste des membres présents avec, en regard, une place pour la signature de
chacun d'eux ou, éventuellement, la mention de la cause qui les a empéchés de signer.

Les feuillets sur lesquels sont transcrites les délibérations portent mention du nom de la
commune et de la date de la séance du conseil municipal. Ils sont numérotés.

Les feuillets mobiles numérotés et paraphés sont reliés au plus tard en fin d'année, dans des
conditions assurant la lisibilité des délibérations. Le registre ainsi constitué comprend une
table par date et une table par objet des délibérations intervenues.
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Le proces-verbal du Conseil Municipal comprend les délibérations adoptées et l'intégralité
des débats. Apparaissent les noms des membres qui ont pris part a la discussion et leur
opinion. Ce proces-verbal est établi sous la responsabilité du secrétaire de séance et il est
soumis a l'approbation du Conseil Municipal lors de la séance suivante. La rectification
éventuelle est enregistrée au proces-verbal suivant.

CHAPITRE VI - Commissions permanentes

Article 30 - Les Commissions Municipales

Article L. 2121-22 CGCT : Le conseil municipal peut former, au cours de chaque séance,
des commissions chargées d'étudier les questions soumises au conseil soit par
I'administration, soit a l'initiative d'un de ses membres.

Sept Commissions Municipales permanentes sont créees pour étudier et donner un avis sur
les dossiers soumis au Bureau Municipal ou au Conseil Municipal avec les thématiques
suivantes :

Commission n° 1 : Finances - Administration générale - Personnel
Finances — Personnel — Questure — Etat Civil — Elections - Cimetiéres — Formalités
administratives

Commission n° 2 : Sport - Vie associative
Sport - Vie associative — Animation

Commiission n° 3 : Education - Petite enfance - Enfance - Jeunesse
Affaires scolaires — Petite enfance - Enfance - Jeunesse - Restauration

Commission n° 4 : Espace public - vie urbaine - aménagement et écologie urbaine -
habitat - sécurité et tranquillité publique

Aménagement - Urbanisme — Travaux — Développement économigue - Cadre de vie — TIC -
Transports — Déplacements — Protection civile - GUSP — Relations bailleurs — Habitat

Commission n° 5 : Culture — Patrimoine — Attractivité - Relations Internationales
Culture - Mémoire - patrimoine — relations internationales — jumelage

Commission n° 6 : Solidarités - Politique de la ville - Démocratie locale
Solidarités - Personnes agées — Santé — Logement social - Economie Sociale et Solidaire —
Insertion - Politique de la Ville - Démocratie locale — Prévention sécurité

Commission n° 7 : Transitions énergétiques et écologiques
PCAET (Plan Climat, Air, Energie Territoriale) — Mobilité — Energie — Pollution atmosphérique
— Biodiversité — Environnement

Le Maire en est le Président de droit mais il peut déléguer sa présidence.

Les Commissions sont composées de 15 personnes, membres du Conseil Municipal ou
électeurs de la Commune, a I'exception de la commission n° 4 qui compte tenu du volume
des dossiers abordés comportera 19 membres.
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d'élaboration commune. Elles ne sont pas publiques. Elles traitent des sujets soumis au vote
du Conseil Municipal.

Les Commissions n'ont pas de pouvoir de décision. Elles examinent les affaires qui leur sont
soumises, émettent de simples avis ou formulent des propositions. Elles statuent a la
majorité des membres présents sans qu’'un quorum ne soit exigé. S’il y a partage des voix,
le rapport relatif & I'affaire en cause doit le mentionner, la voix du Président étant toutefois
prépondérante. Les membres non élus électeurs de la Commune ont voix consultative.

En fonction de l'ordre du jour, il appartient au Président d'inviter a leurs réunions les experts
et personnes qualifiees, dont la présence est nécessaire pour éclairer les débats.

Chaque réunion fait 'objet d'un compte-rendu diffusé dans les jours qui précedent le Conseil
Municipal afin que les Conseillers soient informés des avis formulés sur les projets de
délibération. Ces commissions municipales ne sont pas exclusives de toute autre forme de
consultation.

La formation de ces Commissions se fait en tenant compte au mieux de la composition des
groupes représentés au conseil municipal ou des listes issues des élections ce qui conduit
pour ce mandat a la représentation suivante :

*+ « Pontde Claix, une Ville qui avance » : 10 sieges
* « Pour Pont de Claix, reprenons la parole» : 3 sieéges
* «Agir ensemble pour Pont de Claix » : 2 sieges

a l'exception de la Commission n° 4 :
* « Pontde Claix, une Ville qui avance » : 12 sieges
* « Pour Pont de Claix, reprenons la parole» : 4 sieéges
* «Agir ensemble pour Pont de Claix » : 3 sieges

Leur composition est approuvée par le Conseil Municipal.

Sur le remplacement des membres :

1- Les conseillers municipaux : en cas de démission d'un membre, le Président du Groupe
adressera un courrier au Maire (Service Questure) pour I'en informer. Il sera pourvu a son
remplacement par délibération a la plus proche séance du Conseil.

2- Les personnes extérieures : le Groupe représenté par son Président, peut sur demande
écrite faite auprées du Maire (service Questure), modifier leur représentation quand il le
décide, dans le respect des conditions du reglement intérieur. Le Conseil Municipal sera
informé a sa plus proche séance.

Pour le bon fonctionnement et la bonne organisation, les Commissions Municipales sont
dotées d'un réglement intérieur qui vient préciser les modalités et les détails de leur
fonctionnement. Ce reglement intérieur sera présenté et soumis a validation lors de la
premiére réunion.
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Composition : Article L. 1411-5 du CGCT

Pour les collectivités territoriales, sont constituées une ou plusieurs commissions d'appel
d'offres a caractere permanent. Une commission spécifique peut aussi étre constituée pour
la passation d'un marché déterminé. Ces commissions d'appel d'offres sont composées des
membres suivants :

Lorsqu'il s'agit d'une commune de 3 500 habitants et plus, le maire ou son représentant,
président, et cing membres du conseil municipal €élus en son sein a la représentation
proportionnelle au plus fort reste. |l est procédé, selon les mémes modalités, a la désignation
ou a l'élection de suppléants en nombre égal a celui des membres titulaires.

L'élection doit avoir lieu au scrutin secret sauf si l'assemblée délibérante décide a lI'unanimité
de recourir a un vote a main levée (article L 2121-21 du CGCT).

Fonctionnement
Le fonctionnement de cette commission est régi par l'article L 1411-5 et suivants du CGCT.

Article 32 - La commission de délégation de service public

Composition : Article L. 1411-5du CGCT

La Commission de délégation de service public pour les communes de 3 500 habitants et
plus est composée du Maire Président, ou de son représentant, et de cing membres du

Conseil Municipal élus par le Conseil a la représentation proportionnelle au plus fort reste.

L'élection doit avoir lieu au scrutin secret sauf si l'assemblée délibérante décide a lI'unanimité
de recourir a un vote a main levée (article L 2121-21 du CGCT).

Fonctionnement
Le fonctionnement de cette commission est régi par l'article L 1411-5 et suivants du CGCT.

CHAPITRE VII - Organes consultatifs
Article 33 - Commission Consultative des Services Publics Locaux
Article L. 1413-1 du CGCT : Une commission consultative des services publics locaux est

créée pour l'ensemble des services publics qu'elle confie a un tiers par convention de
délégation de service public ou qu'elle exploite en régie dotée de I'autonomie financiére.

Cette commission, présidée par le Maire ou son représentant, comprend des membres du
Conseil Municipal désignés dans le respect du principe de la représentation proportionnelle,
et des représentants d'associations et des représentants d'associations locales, nommés par
le Conseil Municipal. En fonction de l'ordre du jour, la commission peut, sur proposition de
son président, inviter a participer a ses travaux, avec voix consultative, toute personne dont
l'audition lui parait utile.

La majorité des membres de la commission peut demander l'inscription a I'ordre du jour de
toute proposition relative a I'amélioration des services publics locaux.
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1° Le rapport, mentionné a l'article L. 1411-3, établi par le délégataire de service public ;

2° Les rapports sur le prix et la qualité du service public d'eau potable, sur les services
d'assainissement visés a l'article L. 2224-5 ;

3° Un bilan d'activité des services exploités en régie dotée de I'autonomie financiére ;

4° Le rapport mentionné a l'article L. 2234-1 du code de la commande publique établi par le
titulaire d'un marché de partenariat.

Elle est consultée pour avis par I'assemblée délibérante ou par I'organe délibérant sur :

1° Tout projet de délégation de service public, avant que l'assemblée délibérante ou l'organe
délibérant se prononce dans les conditions prévues par l'article L. 1411-4 ;

2° Tout projet de création d'une régie dotée de ['autonomie financiére, avant la décision
portant création de la régie ;

3° Tout projet de partenariat avant que I'assemblée délibérante ou l'organe délibérant ne se
prononce dans les conditions prévues a l'article L. 1414-2 ;

4° Tout projet de participation du service de I'eau ou de l'assainissement a un programme de
recherche et de développement, avant la décision d'y engager le service.

Le président de la commission consultative des services publics locaux présente a son
assemblée délibérante ou a son organe délibérant, avant le 1er juillet de chaque année, un
état des travaux réalisés par cette commission au cours de I'année précédente.

Dans les conditions qu'ils fixent, I'assemblée délibérante ou l'organe délibérant peuvent
charger, par délégation, l'organe exécutif de saisir pour avis la commission des projets
précités.

Article 34 - Commission pour I'Accessibilité aux Personnes Handicapées

Article L 2143-3 du CGCT :

Dans les communes de 5 000 habitants et plus, il est créé une commission communale pour
l'accessibilité aux personnes handicapées composée notamment des représentants de la
commune, d'associations ou organismes représentant les personnes handicapées pour tous
les types de handicap, notamment physique, sensoriel, cognitif, mental ou psychique,
d'associations ou organismes représentant les personnes ageées, de représentants des
acteurs économiques ainsi que de représentants d'autres usagers de la ville.

Cette commission dresse le constat de ['état d'accessibilité du cadre bati existant, de la
voirie, des espaces publics et des transports. Elle détaille I'accessibilité aux personnes
handicapées ou a mobilité réduite, en fonction du type de handicap, des principaux
itinéraires et cheminements dans un rayon de deux cents métres autour des points d'arrét
prioritaires au sens de larticle L. 1112-1 du code des transports. Elle établit un rapport
annuel présenté en conseil municipal et fait toutes propositions utiles de nature a améliorer
la mise en accessibilité de I'existant.

La commission pour l'accessibilité aux personnes handicapées a été rendue obligatoire dans
les communes de plus de 5000 habitants par la loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits
et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapeées.

L'objet de cette commission est de dresser le constat de |'état d'accessibilité du cadre bati
existant, de la voirie, des espaces publics et des transports. Elle doit établir aussi un
systeme de recensement de l'offre de logements accessibles aux personnes handicapées.

Elle est composée notamment de représentants de la Commune, d'associations d'usagers et
représentant les personnes handicapées.

18





Envoyé en préfecture le 25/09/2020

Recu en préfecture le 25/09/2020
Article 35 - Comités consultatifs Affiché le =sa

ID : 038-213803174-20200923-DEL_20200923_02-DE

Article L. 2143-2 CGCT : Le conseil municipal peut créer des comités consultatifs sur tout
probléeme d'intérét communal concernant tout ou partie du territoire de la commune. Ces
comités comprennent des personnes qui peuvent ne pas appartenir au Conseil, notamment
des représentants des associations locales.

Sur proposition du Maire, il en fixe la composition pour une durée qui ne peut excéder celle
du mandat municipal en cours. Chaque comité est présidé par un membre du Conselil
Municipal, désigné par le maire. Les comités peuvent étre consultés par le Maire sur toute
question ou projet intéressant les services publics et équipements de proximité et entrant
dans le domaine d'activité des associations membres du comité. lIs peuvent par ailleurs
transmettre au Maire toute proposition concernant tout probléme d'intérét communal pour
lequel ils ont été institués.

La composition et les modalités de fonctionnement des comités consultatifs sont fixées par
délibération du Conseil Municipal.

Chaque comité, présidé par un membre du Conseil Municipal désigné parmi ses membres,
est composé délus et de personnalités extérieures a lassemblée communale et
particulierement qualifiees ou directement concernées par le sujet soumis a I'examen du
comité. Les avis émis par les comités consultatifs ne sauraient en aucun cas lier le conseil
municipal.

Article 36 — Autres Formes de Consultation

Le Maire pourra consulter les groupes politigues représentés au Conseil, ainsi que les
Commissions permanentes mis en place par le Conseil Municipal.

Il pourra également consulter la population, a l'occasion de réunions publiques ou par
référendum.

CHAPITRE VIl - Dispositions diverses
Article 37 - Modification du Réglement

Ce reglement peut étre modifié sur proposition du Maire ou d'un tiers des membres en
exercice du Conseil Municipal par délibération.

Article 38 - Application du Réglement

Le présent reglement est applicable a compter de sa date de dépot au Contréle de Légalité
et continuera a s'appliquer jusqua I'établissement du nouveau reglement qui devra étre
adopté dans les six mois qui suivent l'installation du nouveau conseil municipal.

e e dede e e de dedede e de e

Le présent reglement qui comporte 8 chapitres a été adopté par délibération n° 2 du Consell
Municipal du 23 septembre 2020

Le Maire,

Christophe FERRARI
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